Załącznik Nr 1 do Uchwały 

Nr XXII//148/04

Rady Miejskiej w Przedborzu

z dnia 29 listopada 2004r

S T A T U T

Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Przedborzu

§ 1. Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Przedborzu zwany dalej 

Ośrodkiem działa na podstawie:

1) ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (Dz.U. z 2001r. Nr 142 poz. 1591 z późn. zm.);

2) Ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecznej (Dz.U. Nr 64 poz. 593 z późn. zm.);

3) Niniejszego statutu;

4) Innych obowiązujących przepisów prawa.

§ 2.1. Ośrodek jest jednostką budżetową Gminy Przedbórz;

      2. Siedzibą ośrodka jest miejscowość Przedbórz a terenem działania Gmina    

Przedbórz

3. Ośrodek używa pieczęci  podłużnej z napisem: 


§ 3.1. Ośrodek realizuje zadania własne gminy i zadania zlecone z zakresu pomocy społecznej, a także sprawy przekazane przez Burmistrza miasta    z obowiązującymi przepisami;

 2. Ośrodek realizuje zadania własne gminy zgodnie z wymogami określonymi rzez przepisy prawa oraz stosownie do ustaleń Burmistrza miasta;

 3. Ośrodek realizuje zadania zlecone stosownie do przepisów prawa oraz ustaleń przekazanych przez Wojewodę.

§ 4. Ośrodek przy realizacji zadań współdziała i współpracuje                         z organizacjami społecznymi i pozarządowymi, kościołem katolickim, innymi kościołami, związkami wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi     i prawnymi.

§ 5. Ośrodkiem kieruje Kierownik, który odpowiada za całokształt działalności Ośrodka i reprezentuje go na zewnątrz.

§ 6. Kierownika Ośrodka zatrudnia i zwalnia Burmistrz miasta.

§ 7.1.  Do obowiązków Kierownika Ośrodka należy w szczególności:

1) wydawanie na podstawie upoważnień Burmistrza miasta decyzji administracyjnych w zakresie zadań własnych i zleconych;

2) zapewnienie właściwej organizacji pracy, dokonywanie podziału zadań dla poszczególnych stanowisk pracy;

3) rzetelne, efektywne i celowe wykorzystanie środków finansowych Ośrodka;

4) zapewnienie właściwego poziomu świadczeń i usług;

5) wykorzystanie uprawnienia zwierzchnika służbowego w stosunku zatrudnionych w Ośrodku Pracowników.

2. Kierownik składa Radzie Miejskiej coroczne sprawozdanie                    z działalności Ośrodka oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy społecznej.

§ 8. Szczegółową strukturę organizacyjną Ośrodka, w tym podział zadań oraz zakresy czynności pracowników określa Kierownik w regulaminie organizacyjnym Ośrodka. 

§ 9. Ośrodek prowadzi gospodarkę finansową na zasadach obowiązujących samorządowe jednostki budżetowe zgodne z obowiązującymi przepisami prawa.

§ 10.1. Pomoc społeczna jest finansowana ze środków:

1) budżetu gminy przeznaczonych na realizację zadań własnych;

2) dotacji budżetu państwa, przeznaczonych na realizację zadań zleconych gminie;

3) dotacji budżetu państwa przeznaczonych na dofinansowanie zadań własnych.

2. Fundusze na cele pomocy społecznej mogą być tworzone także                   z darowizn, spadków, zapisów osób fizycznych, prawnych oraz wpływów z samoopodatkowania się mieszkańców.    
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