Zakacznik Nr 1

do Uchwaty Nr IX/50/03
Rady Miejskiej w Przedborzu
z dnia 16 czerwca 2003 1.

STATUT GMINY PRZEDBORZ

Rozdzial 1.
Postanowienia ogodlne

§ 1.Uchwata okresla:
1) ustr6j Gminy Przedborz
2) zasady tworzenia, taczenia, podziatu 1 znoszenia jednostek pomocniczych Gminy oraz udziatu
przewodniczacych tych jednostek w pracach rady gminy,
3) organizacje wewngetrzna oraz tryb pracy Rady Miejskiej Przedborz, komisji Rady Miejskiej,
4) tryb pracy Burmistrza Miasta Przedborza,
5) zasady tworzenia klubéw radnych Rady Miejskiej w Przedborzu,
6) zasady: dostgpu obywateli do dokumentéw Rady, jej komisji i Burmistrza Przedborza
oraz korzystania z nich.

§ 2.Ilekro¢ w niniejszej uchwale jest mowa o:

1) gminie - nalezy przez to rozumie¢ wspolnotg samorzadowa oraz terytorium Miasta 1 Gminy
Przedborz,

2) radzie - nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Miejska w Przedborzu,

3) przewodniczacym rady - nalezy przez to rozumie¢ Przewodniczacego Rady Miejskiej
w Przedborzu,

4) urzedzie - nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miejski w Przedborzu,

5) burmistrzu - nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta Przedborza,

6) komisji — nalezy przez to rozumie¢ komisje Rady Miejskiej w Przedborzu,

7) komisji rewizyjnej - nalezy przez to rozumie¢ Komisj¢ Rewizyjna Rady Miejskiej w

Przedborzu,

8) sekretarzu - nalezy przez to rozumie¢ Sekretarza Miasta Przedborza,

9) skarbniku - nalezy przez to rozumie¢ Skarbnika Miasta Przedborza,

10) statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Gminy Przedborz.

Rozdzial 11.
Gmina

§ 3.1.Gmina Przedborz jest podstawowa jednostka lokalnego samorzadu terytorialnego,
powotang dla organizacji zycia publicznego na swoim terytorium.

2. Wszystkie osoby, ktdre na state zamieszkuja na obszarze Miasta i Gminy, z mocy ustawy
o samorzadzie gminnym, stanowia gminng wspolnote samorzadowa, realizujaca swoje zbiorowe
cele lokalne poprzez udziat w referendum oraz poprzez swe organy.

§ 4.1. Gmina potozona jest w powiecie radomszczanskim, w wojewodztwie todzkim 1



obejmuje obszar 18.994 ha, w tym:
- miasto — 613 ha
- wioski — 18.381 ha
2. Granice terytorialne Gminy okres$la mapa, stanowiaca zatacznik nr 1 do Statutu.
3. W Gminie sa tworzone jednostki pomocnicze — sotectwa oraz moga by¢ tworzone
dzielnice i1 osiedla — stosownie do potrzeb lub tradycji.
4. Burmistrz prowadzi rejestr jednostek pomocniczych Gminy.

§ 5.1.W celu wykonywania swych zadan Gmina tworzy jednostki organizacyjne.
2. Burmistrz prowadzi rejestr gminnych jednostek organizacyjnych.

§ 6.1.Herbem Gminy sa dwie czerwone wiezyczki z czarnymi daszkami, migdzy ktérymi
znajduja
sig zOlte wrota z kutymi czarnymi zawiasami. Calo§¢ umieszczona jest na bialym tle.
2. Wzor herbu okresla zalaceznik nr 2 do Statutu.
3. Zasady uzywania herbu i1 barw Gminy oraz insygniéw wtadz okresla Rada w odrgbnej
uchwale.

§ 7.Siedziba organé6w Gminy jest miasto Przedborz.

Rozdzial I11.
Solectwa

§ 8.1. O utworzeniu, potaczeniu i podziale, badz zniesieniu sotectwa Gminy a takze zmianie

jej granic rozstrzyga Rada w drodze uchwaty z uwzglednieniem nastgpujacych zasad:
1) inicjatorem utworzenia, polaczenia, podziatu lub zniesienia solectwa moga by¢ mieszkancy
obszaru,

ktory ta jednostka obejmuje lub ma obejmowac, albo organy Gminy,
2) utworzenie, potaczenie, podziat lub zniesienie solectwa musi zosta¢ poprzedzone konsultacjami,

ktorych tryb okresla Rada odrgbna uchwata,
3) projekt granic sotectwa sporzadza Burmistrz w uzgodnieniu z inicjatorami utworzenia tej
jednostki,
4) przebieg granic solectwa powinien — w miar¢ mozliwosci — uwzglednia¢ naturalne
uwarunkowania

przestrzenne, komunikacyjne 1 wigzi spoteczne.

§ 9.Uchwaty, o jakich mowa w § 8 ust. 1 powinny okresla¢ w szczegdlnosci:
1) obszar,
2) granice,
3) siedzibg,
4) nazwg jednostki pomocnicze;.

Rozdzial IV.
Organizacja wewnetrzna Rady

§ 10.1. Rada jest organem stanowiacym i kontrolnym w Gminie.
2. Ustawowy sktad Rady wynosi 15 radnych.

§ 11.1. Rada dziata na sesjach, poprzez swoje komisje oraz przez Burmistrza w zakresie, w
jakim



wykonuje on uchwaty Rady.
2. Burmistrz 1 komisje Rady pozostaja pod kontrola Rady, ktorej sktadaja sprawozdania ze
swojej dziatalnosci.

§ 12.Do wewngtrznych organéw Rady naleza:
1) Przewodniczacy,
2) Wiceprzewodniczacy,
3) Komisja Rewizyjna,
4) komisje stale, wymienione w Statucie,
5) dorazne komisje do okreslonych zadan.

§ 13.1. Rada powoluje nastepujace state komisje:

1) Rewizyjna,
2) Spraw Obywatelskich,
3) Rozwoju Gospodarczego 1 Rolnictwa.
4) Radny moze by¢ cztonkiem najwyzej 2 komisji statych.
5) W czasie trwania kadencji Rada moze powota¢ dorazne komisje do wykonywania okreslonych
zadan,

okreslajac ich sktad i zakres dziatania.

§ 14.1. Przewodniczacy Rady organizuje prace Rady i prowadzi jej obrady.

2.Wyboru Przewodniczacego 1 Wiceprzewodniczacego dokonuje Rada nowej kadencji
na pierwszej sesji.

3. Czynno$ci zwiazane ze zwolaniem pierwszej sesji obejmuja:
1) okreslenie daty, godziny i miejsca pierwszej sesji nowo wybranej rady,
2) przygotowanie projektu porzadku obrad,
3) dokonanie otwarcia sesji,
4) powierzenie przewodnictwa obrad najstarszemu wiekiem spos$rod radnych obecnych na ses;ji.

4. Projekt porzadku obrad, o jakim mowa w ust. 3 pkt 2 powinien obejmowac sprawozdanie
Burmistrza poprzedniej kadencji o stanie Gminy.

§ 15.Przewodniczacy Rady, a w przypadku jego nieobecnosci Wiceprzewodniczacy,
w szczeg6lnosci:
1) zwotuje sesje Rady,
2) przewodniczy obradom,
3) sprawuje policj¢ sesyjna,
4) kieruje obstuga kancelaryjna posiedzen Rady,
5) zarzadza 1 przeprowadza glosowanie nad projektami uchwat,
6) podpisuje uchwaty Rady,
7) czuwa nad zapewnieniem warunkow niezbednych do wykonywania przez radnych ich mandatu.

§ 16.W przypadku odwotania z funkcji badZz wygasnigcia mandatu Przewodniczacego lub
Wiceprzewodniczacego Rady przed uptywem kadencji, Rada na swej najblizszej sesji dokona
wyboru na wakujace stanowisko.

§ 17.1. Przewodniczacy, oprocz uprawnien przewidzianych w § 15 Statutu, jest
upowazniony do reprezentowania Rady na zewnatrz.

2. Rada, na wniosek Przewodniczacego, moze upowazni¢ w drodze uchwaty inna, niz
Przewodniczacy, osobg do reprezentowania jej na zewnatrz.

3. W zakresie, o jakim mowa w ust. 1, Przewodniczacy moze dziata¢ przez petnomocnika.

4. Pelnomocnikiem Przewodniczacego moze by¢ wylacznie radny.

§ 18.Do obowiazkéw Wiceprzewodniczacego nalezy wykonywanie zadan zastrzezonych



przez ustawe lub Statut dla Przewodniczacego w razie wakatu na stanowisku Przewodniczacego.
§ 19.Pod nieobecnos¢ Przewodniczacego jego zadania wykonuje Wiceprzewodniczacy.

§ 20.1. Przewodniczacy oraz Wiceprzewodniczacy Rady koordynuja z ramienia Rady prace
komisji Rady.
2. Podzialu zadan w zakresie, o jakim mowa w ust. 1 dokonuje Przewodniczacy Rady.

§ 21. Obstuge Rady i jej organdw zapewnia Biuro Rady, wchodzace w sktad Urzedu
Miejskiego.

Rozdzial V.
Tryb pracy Rady

1. Sesje Rady

§ 22. 1. Rada obraduje na sesjach i rozstrzyga w drodze uchwat sprawy nalezace do jej
kompetencji, okreslone w ustawie o samorzadzie gminnym oraz w innych ustawach, a takze
w przepisach prawnych wydawanych na podstawie ustaw.

2.0précz uchwat Rada moze podejmowac:

1) postanowienia proceduralne,

2) deklaracje — zawierajace samozobowiazanie si¢ do okreslonego postgpowania,

3) oswiadczenia — zawierajace stanowisko w okre§lonej sprawie,

4) apele — zawierajace formalnie niewiazace wezwania adresatow zewnetrznych do okre§lonego
postepowania, podj¢cia inicjatywy czy zadania,

5) opinie — zawierajace o§wiadczenia wiedzy oraz oceny.

3. Do postanowien, deklaracji, oswiadczen, apeli 1 opinii ma zastosowania przewidziany
w Statucie tryb zglaszania inicjatywy uchwatodawczej i podejmowania uchwat'.

§ 23.1. Rada odbywa sesje zwyczajne z czgstotliwoscia potrzebna do wykonania zadan
Rady, nie
rzadziej jednak niz raz na kwartat.

2. Sesjami zwyczajnymi sa sesje przewidziane w planie pracy Rady.

3. Sesjami zwyczajnymi sa takze sesje nie przewidziane w planie, ale zwotane w zwyklym
trybie.

4. Sesje nadzwyczajne sa zwotywane w przypadkach przewidzianych w ustawie.

2. Przygotowanie sesji

§ 24.1.Sesje przygotowuje Przewodniczacy.

2. Przygotowanie sesji obejmuyje:
1) ustalenie porzadku obrad,
2) ustalenie czasu i miejsca obrad,
3) zapewnienie dostarczenia radnym materialdow, w tym projektow uchwal, dotyczacych
poszczeg6lnych

punktow porzadku obrad.

3. Sesje zwotuje Przewodniczacy Rady, lub z jego upowaznienia —Wiceprzewodniczacy.

4. O terminie, miejscu i proponowanym porzadku obrad sesyjnych powiadamia si¢ radnych
najpézniej na 7 dni przed terminem obrad, za pomoca listéw poleconych lub w inny skuteczny
sposob.

1



5. Powiadomienie wraz z materialami dotyczacymi sesji poswigconej uchwaleniu budzetu
1 sprawozdania z wykonania budzetu przesyta si¢ radnym najpdzniej na 14 dni przed sesja.

6. W razie niedotrzymania terminoéw, o jakich mowa w ust. 4 1 5 Rada moze podja¢ uchwate
o odroczeniu sesji 1 wyznaczy¢ nowy termin jej odbycia. Wniosek o odroczenie sesji moze by¢
zgtoszony przez radnego tylko na poczatku obrad, przed glosowaniem nad ewentualnym
wnioskiem o zmiang porzadku obrad.

7. Zawiadomienie o terminie, miejscu i przedmiocie obrad Rady powinno by¢ podane
do publicznej wiadomos$ci w sposdb zwyczajowo przyjety.

8. Terminy o jakich mowa w ust. 4 1 5 rozpoczynaja bieg od dnia nastgpnego po dorgczeniu
powiadomien i nie obejmuja dnia odbywania sesji.

§ 25.1. Przed kazda sesja Przewodniczacy Rady, po zasiggnig¢ciu opinii Burmistrza ustala list¢ oséb
zaproszonych na sesjg.
2. W sesjach Rady uczestnicza — z glosem doradczym — Burmistrz oraz Sekretarz i
Skarbnik Miasta.
3. Do udzialu w sesjach Rady moga zosta¢ zobowiazani kierownicy gminnych jednostek
organizacyjnych podlegajacych kontroli Rady.

3. Przebieg sesji

§ 26. Burmistrz obowiazany jest udzieli¢ Radzie wszelkiej pomocy technicznej i
organizacyjnej
w przygotowaniu 1 odbyciu sesji.

§ 27. Publicznos$¢ obserwujaca przebieg sesji zajmuje wyznaczone dla niej miejsca.

§ 28. Wylaczenie jawnosci sesji jest dopuszczalne jedynie w przypadkach przewidzianych
w przepisach powszechnie obowiazujacego prawa.

§ 29.1. Sesja odbywa si¢ na jednym posiedzeniu.

2. Na wniosek Przewodniczacego obrad badz radnego, Rada moze postanowi¢ o przerwaniu
sesji 1 kontynuowaniu obrad w innym wyznaczonym terminie na kolejnym posiedzeniu tej samej
sesji.

3. O przerwaniu sesji w trybie przewidzianym w ust. 1 Rada moze postanowi¢ w
szczegolnosci ze wzgledu na niemozliwo$¢é wyczerpania porzadku obrad lub konieczno$¢ jego
rozszerzenia, potrzebe uzyskania dodatkowych materialéw lub inne nieprzewidziane przeszkody,
uniemozliwiajace Radzie wlasciwe obradowanie lub podjecie uchwat.

4. Fakt przerwania obrad oraz imiona i nazwiska radnych, ktérzy bez usprawiedliwienia
opuscili obrady przed ich zakonczeniem, odnotowuje si¢ w protokole.

§ 30.1. Kolejne sesje Rady zwolywane sa w terminach ustalanych w planie pracy rady lub
w terminach okreslonych przez Przewodniczacego Rady.
2. Postanowienie ust. 1 nie dotyczy sesji nadzwyczajnych, o jakich mowa w § 24 ust. 4.

§ 31.1. Rada moze rozpocza¢ obrady tylko w obecnosci co najmniej potowy swego
ustawowego sktadu.

2. Przewodniczacy Rady nie przerywa obrad, gdy liczba radnych obecnych w miejscu
odbywania posiedzenia Rady spadnie ponizej potowy sktadu; jednakze Rada nie moze woéwczas
podejmowac uchwat.

§ 32.1. Sesjg otwiera, prowadzi i zamyka Przewodniczacy Rady.
2. Rada na wniosek Przewodniczacego Rady moze powota¢ sposrdd radnych Sekretarza
obrad i powierzy¢ mu prowadzenie listy méwcoOw, rejestrowanie zgltoszonych wnioskow,



obliczanie wynikow glosowania jawnego, sprawdzanie quorum oraz wykonywanie innych
czynnosci o podobnym charakterze.

§ 33.1. Otwarcie sesji nastgpuje po wypowiedzeniu przez Przewodniczacego Rady formuty
»Otwieram ... sesj¢ Rady Miejskiej w Przedborzu”.

2. Po otwarciu sesji Przewodniczacy Rady stwierdza na podstawie listy obecnosci
prawomocnos$¢ obrad.

§ 34.Po otwarciu sesji Przewodniczacy Rady stawia pytanie o ewentualny wniosek w
sprawie zmiany porzadku obrad.

§ 35. Porzadek obrad obejmuje w szczegolnosci:
1) przyjecie protokotu z obrad poprzedniej sesji,
2) informacje Przewodniczacego Rady o dzialaniach podejmowanych w okresie migdzysesyjnym,
3) sprawozdanie z dziatalno$ci Burmistrza w okresie migdzysesyjnym, zwlaszcza z wykonania
uchwal Rady,
4) rozpatrzenie projektow uchwal lub zajgcie stanowiska,
5) interpelacje 1 zapytania radnych
6) odpowiedzi na interpelacje zgloszone na poprzednich sesjach,
7) wolne wnioski i informacje.

§ 36.1. Sprawozdanie o jakim mowa w § 36 pkt 3 sktada Burmistrz lub wyznaczony przez
niego zastgpca.

2. Sprawozdania komisji Rady sktadaja przewodniczacy komisji lub sprawozdawcy
wyznaczeni przez komisje.

§ 37.1. Interpelacje 1 zapytania sa kierowane do Burmistrza.

2. Interpelacje dotycza spraw gminnej wspdlnoty o zasadniczym charakterze.

3. Interpelacja powinna zawiera¢ krotkie przedstawienie stanu faktycznego, bedacego jej
przedmiotem oraz wynikajace zen pytania.

4. Interpelacje sktada si¢ w formie pisemnej na rece Przewodniczacego Rady;
Przewodniczacy niezwlocznie przekazuje interpelacj¢ adresatowi.

5. Odpowiedz na interpelacje jest udzielana w formie pisemnej, w terminie 21 dni — na rece
Przewodniczacego Rady 1 radnego sktadajacego interpelacje.

6. Odpowiedzi na interpelacj¢ udziela Burmistrz lub wilasciwe rzeczowo osoby,
upowaznione do tego przez Burmistrza.

7. W razie uznania odpowiedzi za niezadowalajaca, radny interpelujacy moze zwrécic¢ sig
do Przewodniczacego Rady o nakazanie niezwlocznego uzupetienia odpowiedzi.

8. Przewodniczacy Rady informuje radnych o ztoZzonych interpelacjach i odpowiedziach na
nie na najblizszej sesji Rady, w ramach odrgbnego punktu porzadku obrad.

§ 38.1. Zapytania sktada si¢ w sprawach aktualnych probleméw Gminy, takze w celu
uzyskania
informacji o konkretnym stanie faktycznym.
2. Zapytania formutowane sa pisemnie na rgce Przewodniczacego Rady lub ustnie, w
trakcie sesji Rady.
3. Jesli bezposrednia odpowiedz na zapytanie nie jest mozliwa, pytany udziela odpowiedzi
pisemnej w terminie 14 dni.

§ 39.1. Przewodniczacy Rady prowadzi obrady wedtug ustalonego porzadku, otwierajac i
zamykajac dyskusje nad kazdym z punktow.

2. Przewodniczacy Rady udziela glosu wedlug kolejnosci zgloszen; w uzasadnionych
przypadkach moze takze udzieli¢ gtosu poza kolejnoscia.



3. Radnemu nie wolno zabiera¢ glosu bez zezwolenia Przewodniczacego Rady.
4. Przewodniczacy Rady moze zabiera¢ glos w kazdym momencie obrad.
5. Przewodniczacy Rady moze udzieli¢ glosu osobie nie bedacej radnym.

§ 40.1. Przewodniczacy Rady czuwa nad sprawnym przebiegiem obrad, a zwlaszcza
nad zwigztoscia wystapien radnych oraz innych oséb uczestniczacych w sesji.

2. Przewodniczacy Rady moze czyni¢ radnym uwagi dotyczace tematu, formy i czasu
trwania ich wystapien, a w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach przywota¢ méwce ,,do rzeczy”.

3. Jezeli temat lub sposdb wystapienia albo zachowania radnego w sposéb oczywisty zaktocaja
porzadek obrad badz uchybiaja powadze sesji, Przewodniczacy Rady przywoluje radnego ,.do
porzadku”, a gdy przywolanie nie odniosto skutku moze odebra¢ mu glos, nakazujac odnotowanie tego
faktu w protokole.

4. Postanowienia ust. 2 1 3 stosuje si¢ odpowiednio do osob spoza Rady zaproszonych na
sesje 1 do publicznosci.

5. Po uprzednim ostrzezeniu Przewodniczacy Rady moze nakaza¢ opuszczenie sali tym
osobom sposrod publiczno$ci, ktore swoim zachowaniem lub wystapieniami zaktocaja porzadek
obrad badz naruszaja powagg sesji.

§ 41.Na wniosek radnego, Przewodniczacy Rady przyjmuje do protokotu sesji wystapienie
radnego zgloszone na pismie, lecz nie wygloszone w toku obrad, informujac o tym Radg.

§ 42.1. Przewodniczacy Rady udziela glosu poza kolejnoscia w sprawie wnioskéw natury
formalnej, w szczegdlnosci dotyczacych:
1) stwierdzenia quorum,
2) zmiany porzadku obrad,
3) przerwania, odroczenia, lub zamknigcia obrad,
4) przerwania dyskus;ji,
5) ustalenia sposobu glosowania,
6) zadania przedstawienia opinii prawnika,
7) gtosowania bez dyskusji,
8) ograniczenia czasu wystapienia dyskutantow,
9) zamknigcia listy méwcow lub kandydatow,
10) zakonczenia dyskusji i podjecia uchwaty,
11) zarzadzenia przerwy,
12) odestania projektu ustawy do komisji,
13) przeliczenia gltosow,
14) przestrzegania regulaminu obrad.
2. Wnioski formalne Przewodniczacy Rady poddaje pod dyskusj¢ po dopuszczeniu jednego gltosu
»za” 1jednego glosu ,,przeciwko” wnioskowi, po czym poddaje sprawg pod glosowanie.

§ 43.1. Sprawy osobowe Rada rozpatruje w obecnosci zainteresowanego. Rada moze jednak
postanowi¢ inaczej.

2. Postanowienie ust. 1 nie dotyczy przypadkéw nieusprawiedliwionej nieobecnosci
zainteresowanego na sesji.

§ 44.1. Po wyczerpaniu listy méwcow, Przewodniczacy Rady zamyka dyskusje. W razie
potrzeby zarzadza przerw¢ w celu umozliwienia witasciwej Komisji lub Burmistrzowi
ustosunkowania si¢ do zgloszonych w czasie debaty wnioskow, a jesli zaistnieje taka
koniecznos$¢ — przygotowania poprawek w rozpatrywanym dokumencie.

2. Po zamknigciu dyskusji Przewodniczacy Rady rozpoczyna procedurg gtosowania.

3. Po rozpoczgciu procedury glosowania, do momentu zarzadzenia glosowania,
Przewodniczacy Rady moze udzieli¢ radnym glosu tylko w celu zgloszenia lub uzasadnienia wniosku
formalnego o0 sposobie lub porzadku gtosowania.



§ 45.1. Po wyczerpaniu porzadku obrad Przewodniczacy Rady konczy sesj¢, wypowiadajac
formule ,, Zamykam ...sesj¢ Rady Miejskiej w Przedborzu”.
2. Czas od otwarcia sesji do jej zakonczenia uwaza si¢ za czas trwania sesji.
3. Postanowienie ust. 2 dotyczy takze sesji, ktora objeta wigcej niz jedno posiedzenie.

§ 46.1. Rada jest zwiazana uchwata od chwili jej podjgcia.

2. Uchylenie lub zmiana podjg¢tej uchwaty moze nastapi¢ tylko w drodze odrgbnej uchwaty
podjgtej nie wezesniej, niz na nastgpnej sesji.

3. Postanowienia ust. 2 nie stosuje si¢ w odniesieniu do oczywistych omytek.

§ 47. Do wszystkich 0sob pozostajacych w miejscu obrad po zakonczeniu sesji lub
posiedzenia maja zastosowanie ogolne przepisy porzadkowe wiasciwe dla miejsca, w ktérym sesja
si¢ odbywa.

§ 48.1. Pracownik Urzedu Miejskiego, wyznaczony przez Burmistrza sporzadza z kazdej
sesji protokot.

2. Przebieg sesji nagrywa si¢ na taSm¢ magnetofonowa, ktora przechowuje si¢ do czasu
przyjgcia protokotu z obrad poprzedniej sesji.

§ 49.1. Protokot z sesji musi wiernie odzwierciedlac jej przebieg.
2. Protokot z sesji powinien w szczegolnosci zawierac:
1) numer, datg 1 miejsce odbywania sesji, godzing jej rozpoczgcia i1 zakonczenia oraz wskazywac
numery
uchwal, imig 1 nazwisko przewodniczacego obrad i protokolanta,
2) stwierdzenie prawomocnos$ci posiedzenia,
3) imiona 1 nazwiska nieobecnych czlonkéw Rady z ewentualnym podaniem przyczyn
nieobecnosci,
4) odnotowanie przyjecia protokétu z poprzedniej ses;ji,
5) ustalony porzadek obrad,
6) przebieg obrad, a w szczegdlnosci tres¢ wystapien albo ich streszczenie, teksty zgloszonych, jak
réwniez uchwalonych wnioskow, a nadto odnotowanie faktow zgloszenia pisemnych wystapien,
7) przebieg glosowania z wyszczegblnieniem liczby glosow: ,,za”, ,,przeciw” 1 ,,wstrzymujacych”
oraz
gloséw niewaznych,
8) wskazanie wniesienia przez radnego zdania odregbnego do tresci uchwaty,
9) podpis Przewodniczacego obrad i osoby sporzadzajacej protokot.

§ 50.1. W trakcie obrad lub nie pdzniej niz na najblizszej sesji radni moga zglaszaé
poprawki lub uzupelnienia do protokotu, przy czym o ich uwzglednieniu rozstrzyga
Przewodniczacy Rady po wystuchaniu protokolanta i przestuchaniu tasmy
magnetofonowej z nagraniem przebiegu sesji.

2. Jezeli wniosek wskazany w ust. 1 nie zostanie uwzgledniony, wnioskodawca moze
wnies¢ sprzeciw do Rady.

3. Rada moze podja¢ uchwalg o przyjeciu protokétu z poprzedniej sesji po rozpatrzeniu
sprzeciwu, o jakim mowa w ust. 2.

§ 51.1. Do protokolu dotacza sig list¢ obecnosci radnych oraz odrgbna liste zaproszonych
gosci, teksty przyjetych przez Rade uchwat, usprawiedliwienia oséb nieobecnych, o§wiadczenia 1
inne dokumenty zlozone na r¢ce Przewodniczacego Rady.

2. Uchwaly Przewodniczacy Rady dorgcza Burmistrzowi najpdzniej w ciagu 4 dni od dnia
zakonczenia sesji.

3. Wyciagi z protokétu z sesji oraz kopie uchwal Przewodniczacy Rady dorgcza tym



jednostkom organizacyjnym, ktore sa zobowiazane do okreslonych dziatan, z dokumentow tych
wynikajacych.

§ 52.1. Obsluge biurowa sesji (wysytanie zawiadomien, wyciagdéw z protokotow itp.)
sprawuje pracownik Urz¢du Miejskiego w uzgodnieniu z Przewodniczacym Rady.

2. Pracownik, o ktérym mowa w ust. 1 podlega w sprawach merytorycznych
Przewodniczacemu Rady.

4. Uchwaly

§ 53. 1. Uchwaty, o jakich mowa w § 22 ust. 1, a takze deklaracje, o§wiadczenia apele i
opinie, o jakich mowa w § 22 ust. 2 sa sporzadzone w formie odrgbnych dokumentow.
2. Przepis ust. 1 nie dotyczy postanowien proceduralnych.

§ 54.1. Inicjatywe uchwatodawcza posiada kazdy z radnych oraz Burmistrz, chyba ze
przepisy
prawa stanowig inacze;j.
2. Projekt uchwaty powinien okresla¢ w szczegdlnosci:
1) tytul uchwaty,
2) podstawe prawna,
3) postanowienia merytoryczne,
4) w miarg potrzeby okreslenie zrodia sfinansowania realizacji uchwaty,
5) okreslenie organu odpowiedzialnego za wykonanie uchwaty i zlozenia sprawozdania po jej
wykonaniu,
6) ustalenie terminu obowiazywania lub wejscia w zycie uchwaty.
3. Projekt uchwaly powinien zosta¢ przedtozony Radzie wraz z uzasadnieniem, w ktorym
nalezy wskaza¢ potrzebg podjgcia uchwatly oraz informacjg o skutkach finansowych jej realizacji.
4. Projekty uchwat sa opiniowane co do ich zgodnos$ci z prawem przez radcg prawnego lub
adwokata.

§ 55.Uchwaly Rady powinny by¢ zredagowane w sposob zwigzly, syntetyczny, przy uzyciu
wyrazen w ich powszechnym znaczeniu. W projektach uchwal nalezy unikaé postugiwania
si¢ wyrazeniami specjalistycznymi, zapozyczonymi z j¢zykoéw obcych i neologizmami.

§ 56.1. Ilekro¢ przepisy prawa ustanawiaja wymog dziatania Rady po zaopiniowaniu jej
uchwaty, w uzgodnieniu lub w porozumieniu z organami administracji rzadowej lub innymi
organami, do zaopiniowania lub uzgodnienia przedktadany jest projekt uchwaty
przyjety przez Radg.

2. Postanowienie ust. 1 nie ma zastosowania, gdy z przepisOw prawa wynika, ze przedtozeniu
podlega projekt uchwaly Rady, sporzadzony przez Burmistrza.

§ 57.1. Uchwaly Rady podpisuje Przewodniczacy Rady, o ile ustawy nie stanowia inacze;j.
2. Przepis ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio do Wiceprzewodniczacego prowadzacego obrady.

§ 58.1. Burmistrz ewidencjonuje oryginaly uchwat w rejestrze uchwat 1 przechowuje wraz
z protokotami sesji Rady.

2. Odpisy uchwat przekazuje si¢ wtasciwym jednostkom do realizacji i do wiadomosci
zaleznie od ich tresci.

5. Procedura glosowania

§ 59.W glosowaniu biora udziat wytacznie radni.



§ 60.1. Gtosowanie jawne odbywa si¢ przez podniesienie reki.

2. Glosowanie jawne zarzadza i przeprowadza Przewodniczacy obrad, przelicza oddane
glosy ,,za”, ,,przeciw” 1 ,,wstrzymujace si¢”’, sumuje je i porownujac z lista radnych obecnych na
sesji, wzglednie ze sktadem lub ustawowym skiadem rady, nakazuje odnotowanie wynikow
glosowania w protokole sesji.

3. Do przeliczenia glosow Przewodniczacy obrad moze wyznaczy¢ radnych.

4. Wyniki glosowania jawnego ogtasza Przewodniczacy obrad.

§ 61.1. W glosowaniu tajnym radni glosuja za pomoca kart ostemplowanych pieczecia

Rady, przy czym kazdorazowo Rada ustala sposob glosowania, a samo gltosowanie przeprowadza
wybrana z grona Rady Komisja Skrutacyjna z wylonionym sposrod siebie przewodniczacym.

2. Komisja Skrutacyjna przed przystapieniem do glosowania objasnia sposéb glosowania i
przeprowadza je, wyczytujac kolejno radnych z listy obecnosci.

3. Kart do glosowania nie moze by¢ wigcej niz radnych obecnych na ses;ji.

4. Po przeliczeniu glosow Przewodniczacy Komisji Skrutacyjnej odczytuje protokot,
podajac wynik glosowania.

5. Karty z oddanymi gtosami i protokét glosowania stanowia zatacznik do protokotu ses;ji.

§ 62.1. Przewodniczacy obrad przed poddaniem wniosku pod glosowanie precyzuje i
oglasza Radzie proponowana tres¢ wniosku w taki sposob, aby jego redakcja byta przejrzysta, a
wniosek nie budzil watpliwosci co do intencji wnioskodawcy.

2. W pierwszej kolejnosci Przewodniczacy obrad poddaje pod gtosowanie wniosek najdale;j
idacy, jesli moze to wykluczy¢ potrzebe glosowania nad pozostatymi wnioskami. Ewentualny spor
co do tego, ktory z wnioskéw jest najdalej idacy rozstrzyga Przewodniczacy obrad.

3. W przypadku glosowania w sprawie wyborow osob, Przewodniczacy obrad przed
zamknigciem listy kandydatéw zapytuje kazdego z nich czy zgadza si¢ kandydowac i po
otrzymaniu odpowiedzi twierdzacej poddaje pod glosowanie zamknigcie listy kandydatow, a
nastepnie zarzadza wybory.

4. Przepis ust. 3 nie ma zastosowania, gdy nieobecny kandydat ztozyl uprzednio zgodg na
pismie.

§ 63.1. Jezeli oprocz wniosku (wnioskéw) o podjecie uchwaty w danej sprawie zostanie
zgloszony wniosek o odrzucenie tego wniosku (wnioskow), w pierwszej kolejnosci Rada glosuje
nad wnioskiem o odrzucenie wniosku (wnioskoéw) o podjecie uchwaty.

2. Glosowanie nad poprawkami do poszczegélnych paragrafow lub ustepow projektu
uchwaly nastgpuje wedtug ich kolejnosci, z tym, ze w pierwszej kolejnosci Przewodniczacy obrad
poddaje pod glosowanie te poprawki, ktorych przyjecie lub odrzucenie rozstrzyga o innych
poprawkach.

3. W przypadku przyjecia poprawki wykluczajacej inne poprawki do projektu uchwaly,
poprawek tych nie poddaje si¢ pod glosowanie.

4. W przypadku zgloszenia do tego samego fragmentu projektu uchwaty kilku poprawek
stosuje si¢ zasadg okreslona w ust. 2.

5. Przewodniczacy obrad moze zarzadzi¢ glosowanie lacznie nad grupa poprawek do
projektu uchwaty.

6. Przewodniczacy obrad zarzadza glosowanie w ostatniej kolejnosci za przyjgciem
uchwaly w catosci ze zmianami wynikajacymi z poprawek wniesionych do projektu uchwaty.

7. Przewodniczacy obrad moze odroczy¢ glosowanie, o jakim mowa w ust. 6 na czas
potrzebny do stwierdzenia, czy wskutek przyjetych poprawek nie zachodzi sprzecznos$c
pomiedzy poszczegdlnymi postanowieniami uchwaty.

§ 64.1. Glosowanie zwykla wigkszos$cia glosow oznacza, ze przechodzi wniosek lub
kandydatura, ktora uzyskata wigksza liczbe glosow ,,za” niz ,przeciw”. Gloséw wstrzymujacych



sig i niewaznych nie dolicza si¢ do zadnej z grup glosujacych ,,za” czy ,,przeciw”.

2. Jezeli celem glosowania jest wybor jednej z kilku os6b lub mozliwosci, przechodzi
kandydatura lub wniosek, na ktory oddano liczbg gltosow wigksza od liczby gloséw oddanych
na pozostale.

§ 65.1. Glosowanie bezwzgledna wigkszoscia glosow oraz glosowanie wigkszoscia 2/3
glosow oznacza, ze przechodzi wniosek lub kandydatura, ktére uzyskaly co najmniej jeden glos
wigcej od sumy
pozostalych waznie oddanych gltosow, to znaczy przeciwnych i wstrzymujacych sig.

2. Glosowanie bezwzgledna wigkszoscia ustawowego sktadu Rady oznacza, ze przechodzi
wniosek lub kandydatura, ktora uzyskata liczbg catkowita waznych glosow oddanych za wnioskiem
lub kandydatem, przewyzszajaca potowe ustawowego sktadu Rady, a zarazem tej potowie

najblizsza.

3. Bezwzgledna wigkszos$¢ glosoOw przy parzystej liczbie glosujacych zachodzi wowczas,
gdy za wnioskiem lub kandydatura zostalo oddanych 50% + 1 waznie oddanych
glosow.

4. W przypadku nieparzystej liczby gtosujacych bezwzgledna wigkszos¢ gltoséw stanowi
pierwsza liczba naturalna przewyzszajaca potowg oddanych glosow.

6. Komisje Rady

§ 66. Komisja za wyjatkiem Komisji Rewizyjnej jest statutowym organem Rady Miejskiej 1
jej wytacznie podlega.

§ 67. Komisja posiada prawo do inicjatywy uchwatodawcze;.

§ 68. Komisja dziala w oparciu o roczny plan pracy, przedlozony Radzie do zatwierdzenia
w terminie do dnia 31 grudnia kazdego roku na rok nastgpny.

§ 69. Do zadan Komisji naleza funkcje doradcze, opiniodawcze oraz kontrolne wszystkich
spraw
zwiazanych z dziatalnoscia Rady, a w szczegolnosci:
1) kontrola Burmistrza, miejskich jednostek organizacyjnych, referatow Urzedu Miejskiego
w zakresie
spraw, dla ktorych Komisja zostata powotana; postgpowanie kontrolne przeprowadza si¢
w trybie okreslonym dla Komisji Rewizyjnej;
2) opiniowanie i rozpatrywanie spraw przekazanych Komisji przez Radg, Przewodniczacego
Rady,
poszczegolnych radnych, w zakresie kompetencji danej Komisji,
3) kontrola wykonywania uchwat Rady w zakresie spraw, do ktorych Komisja zostata powotana.

§ 70. 1.Komisja obraduje na posiedzeniach zwyczajnych i nadzwyczajnych.

2. Posiedzenie zwyczajne zwoluje przewodniczacy Komisji, zwany dalej Przewodniczacym.

3. Posiedzenie nadzwyczajne przewodniczacy zobowiazany jest zwota¢ na wniosek
Przewodniczacego Rady lub przynajmniej 1/4 sktadu osobowego Komisji w terminie 7 dni od
daty ztozenia wniosku.

4. O posiedzeniu Komisji przewodniczacy powiadamia cztonkow poprzez Biuro Rady
Miejskiej najpozniej na 3 dni przed ustalonym terminem posiedzenia.

5. W zawiadomieniu zawarte musza by¢: miejsce i1 czas rozpoczecia posiedzenia, a w
przypadku posiedzenia nadzwyczajnego rowniez projekt porzadku obrad.



§ 71. 1.Do realizacji swoich zadan Komisja moze ze swojego grona powota¢ podkomisje.
2. Podkomisja jest integralng czgs$cia Komisji.
3. Postanowienia niniejszego regulaminu stosuje si¢ odpowiednio do pracy podkomisji.

§ 72. 1.Komisja obraduje na posiedzeniach. Moze odbywac takze posiedzenia wyjazdowe
zwiazane z rozpatrywanymi zagadnieniami oraz posiedzenia wspdlne z innymi Komisjami.
2. Rada moze zleci¢ Przewodniczacemu Komisji zwolanie posiedzenia Komisji na wskazany
temat lub zbadanie okres$lonej sprawy.

§ 73. 1.Catloksztattem pracy Komis;ji kieruje Przewodniczacy przy pomocy zastgpcy,
wybranego przez Komisje.
2. Do wiasciwosci Przewodniczacego Komisji nalezy:
1) opracowywanie projektu planu pracy,
2) zwotywanie i przygotowywanie posiedzen,
3) przewodniczenie obradom,
4) przedstawienie projektu porzadku posiedzenia,
5) zapewnienie realizacji przyjgtego planu pracy,
6) podpisywanie protokotéw posiedzen,
7) reprezentowanie komisji na zewnatrz,
8) ustalanie listy zaproszonych osob,
9) zapewnienie cztonkom Komisji stosownych materiatow.

3. Zadania wymienione w pkt 1 w przypadku nieobecnos$ci przewodniczacego speinia
Wiceprzewodniczacy lub desygnowany przez Komisj¢ jej cztonek.

§ 74. 1.Czlonkowie Komisji bioracy udzial w posiedzeniach potwierdzaja obecnos¢ poprzez
ztozenie podpisu na li§cie obecnosci. Lista obecnosci jest podstawa do wyptacenia diety.

2. W przypadku niemoznos$ci uczestniczenia w posiedzeniu Komisji, czlonek jej powinien
usprawiedliwi¢ nieobecnos$¢ przed posiedzeniem a gdy jest to niemozliwe - na najblizszym
posiedzeniu.

3. Trzykrotna kolejna nieobecno$¢ cztonka na posiedzeniu Komisji bez usprawiedliwienia,
upowaznia Komisje¢ do wystapienia do Rady z wnioskiem o odwotanie go ze sktadu Komisji.

§ 75. Posiedzenia Komisji sa otwarte.

§ 76. 1.Prawomocno$¢ posiedzenia stwierdza Przewodniczacy Komisji. W przypadku
braku
wymaganego quorum tj. co najmniej polowy ogoélnego sktadu Komisji, Przewodniczacy
wyznacza nowy termin posiedzenia.
2. Po stwierdzeniu prawomocno$ci obrad, Przewodniczacy Komisji przedstawia do
przyjecia proponowany porzadek posiedzenia. Zgltoszone poprawki do projektu porzadku
obrad poddawane sa pod glosowanie.

§ 77.1.Rozpatrywanie kazdej sprawy wniesionej pod obrady Komisji winno zakonczy¢ si¢
sformutowaniem wniosku lub opinii.
2. Opinie 1 wnioski Komisji uchwala si¢ w gltosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscia
glosow w obecnosci co najmniej potowy ogoélnego sktadu Komisji. W
przypadku rownej liczby glosow "za" i "przeciw" decyduje gltos Przewodniczacego.
3. Cztonkowie Komisji sa zobowiazani do przestrzegania przepisOw o tajemnicy
panstwowej i stuzbowej.



§ 78. Opinie 1 wnioski Komisji przedktadane sa na sesjach Rady lub przesytane do
Przewodniczacego Rady i Burmistrza.

§ 79. Raz w roku Komisja sktada Radzie sprawozdanie ze swojej dziatalnosci.

§ 80.1.Wnoszenie akcesu i rezygnacja z pracy w Komisji wymaga formy pisemne;.

2. Akces radnego i rezygnacja z pracy cztonka Komisji uzyskuje akceptacje Komisji
w chwili dopelnienia wymogu zawartego w pkt 1.

3. Komisja moze wnioskowa¢ do Rady o odwotanie przewodniczacego,
wiceprzewodniczacego lub cztonka komisji

§ 81. Sprawy proceduralne 1 porzadkowe przewodniczacy rozstrzyga na zasadach
okreslonych w Regulaminie Obrad Rady.

§ 82. 1. Z kazdego posiedzenia sporzadza sig, z zachowaniem przepisOw o ochronie
informacji niejawnych, protokét stanowiacy urzgdowy zapis jego przebiegu.

2. Czlonkowie Komisji moga zgtasza¢ poprawki do protokotu na kolejnym posiedzeniu
Komisji.

§ 83. 1. Komisja moze prowadzi¢ korespondencj¢ wlasna niezaleznie od innych
organéw Rady.

2.Ustalone przez Komisj¢ wystapienia na zewnatrz podpisuje przewodniczacy, przesytajac
kopie do wiadomosci Przewodniczacego Rady.

3. W szczego6lnie uzasadnionych przypadkach Komisja ma prawo do wnioskowania
0 powotanie rzeczoznawcy (biegtego).

§ 84. Komisja jest zobowigzana najpozniej w ciagu miesigca udzieli¢ odpowiedzi na
zapytania i wnioski organéw Gminy oraz radnych.

§ 85. Komisja jest obowiazana przedstawi¢ sprawozdanie ze swojej dzialalno$ci na kazde
wezwanie Rady.

§ 86. 1. Obstuge Komisji zapewnia Burmistrz.
2. W ramach obstugi, o ktérej mowa w ust. 1 wykonuje si¢:
1) prowadzenie ewidencji cztonkoéw Komisji,
2) zapewnienie terminowosci 1 zgodne z planem pracy Komisji przygotowanie materiatow,
3) dostarczenie cztonkom Komisji materiaty tacznie z zawiadomieniem o dacie i miejscu
posiedzenia nie p6zniej niz na 3 dni przed terminem posiedzenia,
4) sporzadzanie protokotu z kazdego posiedzenia,
5) przekazanie adresatom uchwalone przez Komisje wnioski i opinie,
6) prowadzenie rejestru przyj¢tych wnioskow 1 opinii,
7) opracowanie informacji lub sprawozdania dotyczace dziatalno$ci Komisji w oparciu o
protokoty
posiedzen.

7. Radni
§ 87. 1. Radni potwierdzaja swoja obecnos¢ na sesjach podpisem na liScie obecnosci.
2. Radny w ciagu 7 dni od daty odbycia si¢ sesji winien usprawiedliwi¢ swoja nieobecnos¢,

sktadajac stosowne wyjasnienia na rece Przewodniczacego Rady.

§ 88. 1. W przypadku wniosku pracodawcy zatrudniajacego radnego o rozwiazanie z nim



stosunku pracy, Rada moze powota¢ komisj¢ dorazna do szczegdélowego zbadania wszystkich
okolicznosci sprawy.

2. Komisja przedktada swoje ustalenia i propozycje na pis$mie Przewodniczacemu Rady.

3. Przed podjeciem uchwaty w przedmiocie wskazanym w ust. 1 Rada powinna umozliwi¢
radnemu ztozenie wyjasnien.

§ 89.1. Burmistrz wystawia radnym dokument podpisany przez Przewodniczacego Rady,
w ktorym stwierdza si¢ petnienie funkcji radnego.

2. Radni moga zwraca¢ si¢ bezposrednio do Rady we wszystkich sprawach zwiazanych
z pelnieniem przez nich funkcji radnego.

8. Wspdlne sesje 7 radami innych jednostek samorzqdu terytorialnego

§ 90. 1. Rada moze odbywa¢ wspdlne sesje z radami innych jednostek samorzadu
terytorialnego,
w szczegolnosci dla rozpatrzenia i rozstrzygnigcia ich wspdlnych spraw.
2. Wspdlne sesje organizuja przewodniczacy rad zainteresowanych jednostek samorzadu
terytorialnego.
3. Zawiadomienie o wspolnej sesji podpisuja wspolnie przewodniczacy lub upowaznieni
wiceprzewodniczacy zainteresowanych jednostek samorzadu terytorialnego.

§ 91. 1. Koszty wspoélnej sesji ponosza rownomiernie zainteresowane jednostki samorzadu
terytorialnego, chyba ze radni uczestniczacy we wspodlnej sesji postanowia inaczej.

2. Przebieg wspodlnych obrad moze by¢ uregulowany wspdlnym regulaminem uchwalonym
przed przystapieniem do obrad.

Rozdzial VI.
Zasady i tryb dzialania Komisji Rewizyjnej

1. Postanowienia ogolne

§ 92. 1.Komisja Rewizyjna Rady Miejskiej w Przedborzu jest stata Komisja powotang w
celu kontrolowania dziatalno$ci Burmistrza Miasta.

2. Komisja dziata na podstawie ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(Dz. U. Nr 142 poz. 1591 z p6zn. zm.), Statutu Gminy.

3. Celem dziatan kontrolnych jest dostarczenie Radzie informacji niezb¢dnych dla oceny
dziatalnosci Burmistrza 1 jednostek organizacyjnych, zapobieganie niekorzystnym zjawiskom
w dzialalnosci kontrolowanych jednostek oraz pomoc w usuwaniu tych zjawisk.

4. Komisja bada i ocenia na polecenie Rady materiaty z kontroli dziatalnosci Burmistrza i
jednostek organizacyjnych miasta dokonywanych przez inne podmioty. Dotyczy takze materiatow
z kontroli zewngtrznych.

5. Komisja wydaje opinie na zasadach okre§lonych w ustawach i niniejszym Statucie.

2. Sktad Komisji Rewizyjnej
§ 93. 1.Komisja sktada si¢ z: Przewodniczacego, Zastgpcy Przewodniczacego oraz

pozostatych
cztonkow w liczbie 3 wybieranych sposrdd radnych uchwata podejmowana zwykla wigkszoscia



glosow
w obecnosci co najmniej potowy sktadu Rady, przy czym w jej sktad wchodza przedstawiciele
wszystkich klubow.

2. Odwotanie cztonkow Komisji nastgpuje na zasadach okreslonych w ust. 1.

3. W sktad Komisji nie moga by¢ powotywani radni petiacy funkcje Przewodniczacego
Rady i Wiceprzewodniczacego Rady.

4. W miar¢ mozliwosci, Rada powinna unika¢ powotywania do sktadu Komisji radnych
zatrudnionych w ramach stosunku pracy w gminnych jednostkach organizacyjnych.

5. Mandat czlonka Komisji wygasa w przypadku wygasnigcia mandatu radnego, wyboru
cztonka
Komisji na Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczacego Rady.

§ 94. 1.Przewodniczacy Komisji organizuje prac¢ Komisji i prowadzi jej obrady. W przypadku
nieobecnosci Przewodniczacego Komisji lub niemoznosci dziatania, jego zadania wykonuje
Zastepca Przewodniczacego Komisji.

2. Przewodniczacy Komisji sktada Radzie sprawozdanie z dziatalno$ci Komisji.

§ 95.1. Cztonkowie Komisji podlegaja wytaczeniu od udziatu w dziataniach Komisji w
sprawach,
w ktorych moze powsta¢ podejrzenie o ich stronniczos$¢ lub interesowno$c.

2. O wylaczeniu Zastgpcy Przewodniczacego Komisji oraz poszczegoélnych cztonkow
decyduje pisemnie Przewodniczacy Komisji.

3. O wytaczeniu Przewodniczacego Komisji decyduje Rada.

4. Wylaczony cztonek Komisji moze odwota¢ si¢ na piSmie do Rady, od decyzji o
wylaczeniu w terminie 14 dni od daty powzigcia wiadomosci o tresci tej decyz;ji.

5. W sprawach nieuregulowanych w Regulaminie stosuje si¢ odpowiednio przepisy art.
24 kodeksu postepowania administracyjnego.

6. Cztonkowie Komisji zobowiazani sa do:
1) przestrzegania zasad 1 trybu dzialania.
2) aktywnego uczestnictwa w pracach Komisji.

3. Zadania kontrolne

§ 96. 1. Komisja kontroluje dziatalno$¢ Burmistrza i jednostek organizacyjnych miasta pod
wzgledem:
1) legalnosci,
2) gospodarnosci,
3) rzetelnosci,
4) celowosci,
5) zgodnos$ci dokumentacji ze stanem faktycznym.
2. Komisja kontrolujac dziatalno§¢ Burmistrza i jednostek organizacyjnych Gminy bada
w szczegblnosci gospodarke finansowa w tym wykonanie budzetu miasta.

§ 97. Komisja wykonuje inne zadania kontrolne na polecenie Rady w zakresie i w formach
wskazanych w uchwatach Rady.

§ 98.Komisja przeprowadza nast¢pujace rodzaje kontroli:
1) kompleksowe - obejmujace calo$¢ dziatalnosci kontrolowanego podmiotu lub obszerny zespot
dzialan
tego podmiotu,
2) problemowe - obejmujace wybrane zagadnienia lub zagadnienie z zakresu dzialalnos$ci
kontrolowanego podmiotu, stanowiace niewielki fragment w jego dziatalnosci,
3) sprawdzajace - podejmowane w celu ustalenia, czy wyniki poprzedniej kontroli zostaly



uwzglednione
w toku postepowania jednostki.

§ 99. 1.Komisja przeprowadza kontrole kompleksowe w zakresie ustalonym w planie pracy
Komisji zatwierdzonym przez Radg.

2. Rada moze podja¢ decyzj¢ o przeprowadzeniu kontroli kompleksowej nie objgtej
zatwierdzonym planem pracy Komisji.

3. Komisja moze przeprowadzaé kontrole problemowe i1 sprawdzajace takze wowczas, gdy
nie sa one obj¢te zatwierdzonym planem pracy Komisji.

§ 100. Kontrola kompleksowa nie powinna trwa¢ dtuzej niz 45 dni roboczych, a kontrola
problemowa i sprawdzajaca nie dtuzej niz 15 dni roboczych.

§ 101. 1.Kontroli Komisji nie podlegaja zamierzenia przed ich zrealizowaniem, co
w szczeg6lnosci dotyczy projektow dokumentéw majacych stanowi¢ podstawe okreslonych dzialan
/kontrola wstgpna/

2. Rada moze nakaza¢ Komisji zaniechanie kontroli, lub odstapienie od poszczegolnych
czynno$ci kontrolnych. Rada moze nakaza¢ rozszerzenie lub zawegzenie zakresu i przedmiotu
kontroli.

3. Uchwaly Rady, o ktéorych mowa w ust. 2 1 3 wykonywane sa niezwlocznie.

4. Komisja jest zobowiazana do przeprowadzenia kontroli w kazdym przypadku podjgcia
takiej decyzji przez Radg. Dotyczy to zarowno kontroli kompleksowych jak 1 kontroli
problemowych oraz sprawdzajacych.

§ 102 1.Postgpowanie kontrolne przeprowadza si¢ w sposob umozliwiajacy bezstronne i rzetelne
ustalenie stanu faktycznego w zakresie dziatalno$ci kontrolowanego podmiotu, rzetelne jego
udokumentowanie i oceng kontrolowanej dziatalnosci wedtug kryteridéw okreslonych w § 96 ust. 1.

2. Stan faktyczny ustala si¢ na podstawie dowoddéw zebranych w toku postepowania
kontrolnego.

3. Jako dowdd moze by¢ wykorzystywane wszystko, co nie jest sprzeczne z prawem. Jako
dowody moga by¢ wykorzystywane w szczegdlnosci: dokumenty, wyniki ogledzin, zeznania
swiadkow, opinie bieglych oraz pisemne wyjasnienia i os§wiadczenia kontrolowanych.

4. Tryb kontroli

§ 103. 1.Kontroli kompleksowych dokonuja w imieniu Komisji zespoty kontrolne sktadajace
sie
z co najmniej dwoch cztonkow Komisji.

2. Przewodniczacy Komisji wyznacza na pismie kierownika zespotu kontrolnego, ktory
dokonuje podziatu czynnos$ci pomigdzy kontrolujacych.

3. Kontrole problemowe i sprawdzajace moga by¢ przeprowadzane przez co najmniej
jednego cztonka Komisji.

4. Z zastrzezeniem ust. 2, kontrole przeprowadzane sa na podstawie pisemnego
upowaznienia wydanego przez Przewodniczacego Komisji, okreslajacego kontrolowany podmiot,
zakres kontroli oraz osoby /osobg¢/ wydelegowane do przeprowadzenia kontroli.

5. Kontrolujacy obowiazani sa przed przystapieniem do czynnos$ci kontrolnych okazaé
kierownikowi kontrolowanego podmiotu upowaznienia, o ktorych mowa w ust. 4 oraz dowody
osobiste.

§ 104. 1.W razie powzigcia w toku kontroli uzasadnionego podejrzenia popetnienia
przestgpstwa
kontrolujacy niezwlocznie zawiadamia o tym Kierownika kontrolowanej jednostki i Burmistrza
wskazujac dowody uzasadniajace zawiadomienie.



2. Jezeli podejrzenie dotyczy osoby Burmistrza kontrolujacy zawiadamia o tym
Przewodniczacego Rady.

§ 105. 1. Kierownik kontrolowanego podmiotu obowiazany jest zapewni¢ warunki i $rodki
niezbgdne dla prawidlowego przeprowadzenia kontroli.

2. Kierownik kontrolowanego podmiotu obowiazany jest w szczegdlno$ci przedkiada¢ na
zadanie kontrolujacych dokumenty i1 materialy niezbgdne do przeprowadzenia kontroli oraz
umozliwienia kontrolujacym wstgpu do obiektoéw i pomieszczen kontrolowanego podmiotu.

3. Kierownik kontrolowanego podmiotu, ktory odméwi wykonania czynnosci, o ktorych
mowa w ust. 1 1 2 obowiazany jest do niezwlocznego zlozenia na r¢ce osoby kontrolujacej
pisemnego wyjasnienia.

4. Na zadanie kontrolujacych kierownik kontrolowanego podmiotu obowiazany jest udzieli¢
ustnych 1 pisemnych wyjasnien, takze w przypadkach innych niz  w ustgpie 3.

5. Zasady udostepniania wiadomos$ci stanowiacych tajemnicg panstwowa i stluzbowa
reguluja powszechnie obowiazujace przepisy prawa.

§ 106. Obowiazki przypisane niniejszym Statutem kierownikowi kontrolowanego podmiotu
moga by¢ wykonywane za posrednictwem podlegtych mu pracownikow.

§ 107. Czynnosci kontrolne wykonywane sa w miar¢ mozliwosci w dniach oraz godzinach

pracy
kontrolowanego podmiotu.

5. Protokoly kontroli

§ 108. Kontrolujacy sporzadzaja z przeprowadzonej kontroli w terminie 7 dni od daty jej
zakonczenia - protokot pokontrolny obejmujacy:
1) nazwe 1 adres kontrolowanego podmiotu,
2) imig 1 nazwisko kontrolujacego /kontrolujacych/,
3) daty rozpoczgceia i zakonczenia czynno$ci kontrolnych,
4) okreslenia przedmiotowego zakresu kontroli 1 okresu objetego kontrola,
5) imi¢ i nazwisko kierownika kontrolowanego podmiotu,
6) przebieg i wynik czynnosci kontrolnych, a w szczegdlnosci wnioski kontroli wskazujace na
stwierdzone nieprawidlowosci w dziatalnosci kontrolowanego podmiotu oraz wskazanie
dowodow
potwierdzajacych ustalenia zawarte ~ w protokole,
7) date 1 miejsce podpisania protokotu,
8) podpisy kontrolujacego /kontrolujacych/ i1 kierownika kontrolowanego podmiotu lub notatke
o odmowie podpisania protokotu z podaniem przyczyn odmowy,
9) protokot pokontrolny moze takze zawiera¢ wnioski oraz propozycje co do sposobu usunigcia
nieprawidlowosci stwierdzonych w wyniku kontroli.

§ 109. 1.W przypadku odmowy podpisania protokotu przez kierownika kontrolowanego
podmiotu lub czes¢ kontrolujacych, osoby te sa zobowiazane do w terminie 7 dni od daty odmowy
pisemnego wyjasnienia jej przyczyny.

2. Wyjasnienia o ktorych mowa w ust. 1 sktada si¢ na rece przewodniczacego Komisji .

3. Jezeli podpisania protokotu odmoéwil przewodniczacy Komisji sktada on na powyzszych
zasadach - wyjasnienia na rece Przewodniczacego Rady.

§ 110. 1.Kierownik kontrolowanego podmiotu moze ztozy¢ na rece Przewodniczacego Rady
uwagi dotyczace kontroli i jej wynikow.

2. Uwagi, o ktérych mowa w ust. 1 sktada si¢ w terminie 7 dni od daty przedstawienia
Kierownikowi kontrolowanego podmiotu protokotu pokontrolnego do podpisania.



§ 111. Protokot pokontrolny sporzadza si¢ w 3 egzemplarzach , ktore w terminie 3 dni od
daty podpisania protokotu otrzymuja: Przewodniczacy Rady, Przewodniczacy Komisji i kierownik
kontrolowanego podmiotu.

Przewodniczacy Rady Miejskiej po otrzymaniu protokotu pokontrolnego z Komisji Rewizyjnej
zapoznaje Radg z wnioskami dotyczacymi kontroli.

6. Zadania opiniodawcze

§ 112. 1. Komisja opiniuje wykonanie budzetu Gminy i wystgpuje z wnioskiem do Rady
w sprawie udzielenia lub nieudzielania absolutorium Burmistrzowi.

2. Przewodniczacy Komisji przedktada opini¢ i wniosek, o ktorych mowa w punkcie 1 na
rece Przewodniczacego Rady w terminie okre§lonym w niniejszym Statucie.

3. Wniosek, o ktérym mowa w punkcie 1 Przewodniczacy Komisji przesyla do
zaopiniowania Regionalnej Izbie Obrachunkowej w terminie do dnia 31 marca danego roku

§ 113. Komisja opiniuje na pisSmie wniosek o przeprowadzenie referendum w sprawie
odwotania
Burmistrza z przyczyny innej niz nie udzielenie Burmistrzowi absolutorium.

§ 114. Komisja wydaje takze opinie w sprawach okreslonych w uchwale Rady.

7. Plany pracy i sprawozdania Komisji

§ 115. 1.Rada Miejska konczy wszystkie plany pracy do 31 grudnia kazdego roku na rok
nastepny.

2. Plan przedlozony Radzie musi zawiera¢ wykaz jednostek, ktore zostang poddane kontroli
kompleksowe;j.

3. Rada moze zatwierdzi¢ jedynie czg$¢ planu pracy Komisji. Komisja moze przystapi¢ do
wykonywania kontroli kompleksowych po zatwierdzeniu planu pracy lub jego czgsci.

§ 116. 1. Komisja sktada Radzie w terminie nie p6zniej niz do 28 lutego sprawozdanie ze
swej dziatalno$ci w roku poprzednim.
2. Sprawozdanie powinno zawierac:
1) liczbg, przedmiot, miejsca, rodzaj 1 czas przeprowadzonej kontroli,
2) wykaz najwazniejszych nieprawidtowosci wykrytych w toku kontroli,
3) wykaz uchwat podjetych przez Komisje,
4) wykaz analiz kontroli dokonanych przez inne podmioty wraz z najwazniejszymi wnioskami
wynikajacymi z tych kontroli,
5) oceng wykonania budzetu gminy za rok ubiegly oraz wniosek w sprawie absolutorium.
3. Poza przypadkiem okreslonym w ust. 1 Komisja sktada sprawozdanie z jej dziatalnosci po
podjeciu stosownej uchwaly Rady, okreslajacej przedmiot i termin ztozenia sprawozdania.

8. Posiedzenia Komisji

§ 117. 1. Komisja obraduje na posiedzeniach zwotanych przez Przewodniczacego Komisji,
zgodnie z planem pracy Komisji oraz w miarg potrzeb.

2. Przewodniczacy Komisji zwoluje pisemnie posiedzenia Komisji, ktore nie sa objgte
planem pracy Komisji.



3. Posiedzenia o jakich mowa w ust. 2 moga by¢ zwolywane z wlasnej inicjatywy
Przewodniczacego Komisji, a takze na pisemny wniosek Przewodniczacego Rady lub tez na
pisemny wniosek:

1) nie mniej niz 1/4 radnych,
2) nie mniej niz 2 cztonkéw Komisji.

4. Przewodniczacy Rady oraz radni skladajacy wniosek w sprawie zwotania posiedzenia
Komisji obowiazani sg wskaza¢ we wniosku przyczyng jego ztozenia.

5. Komisja moze zaprosi¢ na posiedzenie Komisji:

1) radnych nie bgdacych cztonkami Komisji,
2) osoby zaangazowane na wniosek Komisji w charakterze bieglych lub ekspertow.

6. W posiedzeniach Komisji moga bra¢ udzial tylko jej cztonkowie oraz inne osoby bez
prawa do glosowania.

7. Z posiedzenia Komisji nalezy sporzadzi¢ protokot, ktory winien by¢ podpisany przez
wszystkich cztonkéw Komisji uczestniczacych w posiedzeniu.

8. Posiedzenie jest prawomocne, gdy uczestniczy w nim co najmniej potowa sktadu Komisji.

§ 118. 1. Uchwaty Komisji zapadaja zwykta wigkszo$cia glosow w obecnosci co najmniej
potowy sktadu Komisji.
2. Komisja podejmuje uchwaly w glosowaniu jawnym.

9. Postanowienia Koncowe

§ 119. 1.Komisja uprawniona jest do korzystania z porad opinii i ekspertyz 0sob
posiadajacych wiedzg¢ fachowa w zakresie zwigzanym z przedmiotem dziatania Komisji.

§ 120. 1. Komisja moze na polecenie Rady lub tez po powzigciu stosownych uchwat przez
wszystkie zainteresowane komisje, wspotdziata¢ w wykonywaniu funkcji kontrolnej z innymi
Komisjami Rady w zakresie ich wlasciwosci rzeczowej .

2. Wspoldziatanie moze polega¢ w szczeg6lno$ci na wymianie uwag , informacji i
doswiadczen dotyczacych dziatalnos$ci kontrolnej oraz na przeprowadzaniu wspdlnych kontroli
przez cztonkéw Komisji Rewizyjnej i radnych - cztonkéw innych komisji Rady .

3. Przewodniczacy Komisji moze zwracaé si¢ do przewodniczacych innych komisji Rady
o oddelegowanie w sktad zespotu kontrolnego radnych majacych kwalifikacje w zakresie tematyki
obj¢tej kontrola .

4. Do cztonkoéw innych komisji uczestniczacych w kontroli przeprowadzonej przez Komisjg
stosuje si¢ odpowiednio przepisy niniejszego Statutu.

5. Przewodniczacy Rady zapewnia koordynacj¢ i wspotdziatanie poszczegdlnych komisji w
celu wlasciwego ich ukierunkowania, zapewnia skuteczno$ci dzialania oraz unikania zbednych
kontroli.

§ 121. Komisja moze wystgpowaé do organéw Gminy w sprawie wnioskow o

przeprowadzenie kontroli przez Regionalng Izbg¢ Obrachunkowa, Najwyzsza Izbg Kontroli lub przez
inne organy kontroli .

Rozdzial VII.
Zasady dzialania klubow radnych

§ 122. Radni moga tworzy¢ kluby radnych, wedlug kryteriow przez siebie przyjetych.

§ 123. 1.Warunkiem utworzenia klubu jest zadeklarowanie w nim udziatu przez co najmniej



3 radnych.
2.Powstanie klubu musi zosta¢ niezwtocznie zgtoszone Przewodniczacemu Rady.
3. W zgloszeniu podaje sig:
1) nazwe klubu,
2) liste cztonkow,
3) imig 1 nazwisko przewodniczacego klubu.
4. W razie zmiany skladu klubu lub jego rozwiazania przewodniczacy klubu jest
obowiazany do niezwlocznego poinformowania o tym Przewodniczacego Rady.

§ 124. 1. Kluby dziataja wytacznie w ramach Rady.
2. Przewodniczacy Rady prowadzi rejestr klubow.

§ 125.1. Kluby dzialaja w okresie kadencji Rady. Uplyw kadencji Rady jest rownoznaczny
z rozwiagzaniem klubow.

2. Kluby moga ulega¢ wczes$niejszemu rozwiazaniu na mocy uchwat ich cztonkow.

3. Kluby podlegaja rozwiazaniu uchwata Rady, gdy liczba ich cztonkéw spadnie ponizej 3.

§ 126. Prace klubow organizuja przewodniczacy klubow, wybierani przez cztonkéw klubu.

§ 127.1. Kluby moga uchwala¢ wilasne regulaminy.

2. Regulaminy klubow nie moga by¢ sprzeczne ze Statutem Gminy.

3. Przewodniczacy klubéw sa obowiazani do niezwlocznego przedktadania regulaminéw
klubéw Przewodniczacemu Rady.

4. Postanowienie ust. 3 dotyczy takze zmian regulaminéw.

§ 128.1. Klubom przystuguja uprawnienia wnioskodawcze i opiniodawcze w zakresie
organizacji
1 trybu dzialania Rady.
2. Kluby moga przedstawia¢ swoje stanowisko na sesji Rady wylacznie przez swych
przedstawicieli.

§ 129. Na wniosek przewodniczacych klubow Burmistrz obowiazany jest zapewni¢ klubom
organizacyjne warunki w zakresie niezbednym do ich funkcjonowania.

Rozdzial VIII.
Tryb pracy Burmistrza

§ 130. Burmistrz wykonuje:
1) uchwaty Rady,
2) jemu przypisane zadania i kompetencje,
3) zadania powierzone, o ile ich wykonywanie — na mocy przepisow obowiazujacego prawa -
nalezy do
niego,
4) inne zadania okre$lone ustawami 1 niniejszym Statutem.

§ 131. Burmistrz uczestniczy w sesjach Rady
§ 132. Burmistrz na zadanie Komisji uczestniczy w ich posiedzeniach.

§ 133. Zastgpca Burmistrza przejmuje wykonywanie zadan i kompetencji okreslonych w §



130 -
§ 132 w przypadku uzyskania upowaznienia od Burmistrza.

§ 134.1. Uchwatla Rady Miejskiej w sprawie nie udzielenia Burmistrzowi absolutorium jest
réwnoznaczna z podjeciem inicjatywy przeprowadzenia referendum w sprawie odwotania
Burmistrza. Przed podjgciem uchwaly w sprawie udzielenia Burmistrzowi absolutorium

Rada zapoznaje si¢ z wnioskiem 1 opinig komisji rewizyjne;.
2. Uchwate w sprawie absolutorium rada podejmuje bezwzgledna wigkszoscia glosow
ustawowego
sktadu rady .

3. Rada Miejska moze podja¢ uchwalg o przeprowadzeniu referendum w sprawie odwotania
Burmistrza z przyczyny okreslonej w pkt. 1 na sesji zwolanej nie wczesniej niz po uptywie 14
dni
od dnia podjgcia
uchwaty w sprawie nie udzielenie burmistrzowi absolutorium.
4. Przed podjeciem uchwaty, o ktorej mowa w pkt. 3 Rada zapoznaje si¢ z opinia
regionalnej
izby obrachunkowej w sprawie uchwaly Rady o nie udzieleniu Burmistrzowi absolutorium oraz
wystuchuje wyjasnien Burmistrza.
5. Uchwalg, o ktérej mowa w pkt. 3 Rada podejmuje bezwzgledna wigkszoscia glosow
ustawowego
sktadu Rady w glosowaniu imiennym.

§ 135. 1.Rada Miejska moze podja¢ uchwale o przeprowadzeniu referendum w sprawie
odwolania burmistrza z przyczyny innej niz nie udzielenie Burmistrzowi absolutorium jedynie
na wniosek co najmniej 1/4 ustawowego sktadu Rady, na sesji zwotanej nie wczesniej niz po
uptywie 14 dni od dnia ztozenia wniosku w tej sprawie. Wniosek wymaga formy pisemnej 1
uzasadnienia przyczyny odwotania oraz podlega zaopiniowaniu przez komisj¢ rewizyjna .

2. Uchwatg o przeprowadzeniu referendum w sprawie odwotania Burmistrza z przyczyny innej
niz nie udzielenie Burmistrzowi absolutorium Rada podejmuje wigkszo$cia co najmniej 3/5 gltosow
ustawowego sktadu rady w gtosowaniu imiennym.

3. Jezeli okreslony w pkt. 1 wniosek o podjgcie uchwaty o przeprowadzeniu referendum

W sprawie
odwotania Burmistrza nie uzyskal wymaganej wigkszosci glosow, kolejny wniosek moze by¢
zgloszony w tym trybie nie wczesniej niz po uptywie 12 miesigcy od poprzedniego gtosowania.

§ 136. 1.Wygasniecie mandatu Burmistrza przed uptywem kadencji jest rownoznaczne
z odwotaniem jego Zastgpcy.

2. W przypadku wygasnigcia mandatu Burmistrza przed uptywem kadencji jego funkcjg, do
czasu objgcia obowiazkoOw przez nowo wybranego Burmistrza, pelni osoba wyznaczona przez
Prezesa Rady Ministrow.

3. W przypadku wygasni¢cia mandatu Burmistrza przed uptywem kadencji, przeprowadza si¢
wybory przedterminowe na zasadach okreslonych w ustawie o bezposrednim wyborze wojta,
burmistrza i prezydenta miasta oraz w ustawie - Ordynacja wyborcza do rad gmin, rad powiatow i
sejmikow wojewodztw.

4. Wyborow nie przeprowadza sig, jezeli data wyborow przedterminowych miataby przypasé¢
w okresie 6 miesigcy przed zakonczeniem kadencji burmistrza.

§ 137. 1.Po uptywie kadencji Burmistrza peini on swoja funkcj¢ do czasu objgcia
obowiazkow przez nowo wybranego Burmistrza.
2. Po uptywie kadencji Burmistrza, Zast¢pca Burmistrza petni swoje obowiazki do czasu
objecia
obowiazkow przez nowo powotanego Zastepce Burmistrza.



Rozdzial IX.
Zasady dostepu i korzystania przez obywateli z dokumentow Rady, Komisji
i Burmistrza.

§ 138. Obywatelom udostgpnia si¢ dokumenty wynikajace z wykonywania przez Gming
zadan publicznych, w tym protokoly z sesji Rady i posiedzen Komisji.

§ 139. 1. Dokumenty, o ktérych mowa w § 138 podlegaja udostepnieniu we wilasciwych
merytorycznie komorkach organizacyjnych Urzedu w obecno$ci pracownika.

2. Udostepnianie dokumentoéw nastgpuje na wniosek zainteresowanego bez zbednej zwioki
nie pozniej niz w ciagu 14 dni od zazadania ich udostgpnienia, z zastrzezeniem § 140.

3. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 2 moze by¢ zlozony pisemnie a takze ustnie do
protokotu. Pismo obejmujace wniosek powinno zawiera¢ co najmniej wskazanie osoby od ktorej
pochodzi, jej adres, zakres zadania oraz podpis. Zgtoszenie do protokolu powinno by¢ podpisane
przez zainteresowanego a takze pracownika przyjmujacego wniosek.

4. Pracownik przyjmujacy wniosek obowiazany jest go zarejestrowaé w rejestrze wnioskow.

§ 140. 1. Protokoty z sesji Rady podlegaja udostgpnieniu po ich przyjgciu przez Radg i
podpisaniu przez Przewodniczacego Rady ( Wiceprzewodniczacego Rady ), a protokoty
posiedzenia Komisji Rady — po ich podpisaniu przez Przewodniczacego Komisji.

2. Zasada udostgpniania dokumentow, o ktérych mowa w ust. 1 dotyczy dokumentow
biezacej kadencji Rady.

3. Dokumenty z posiedzen organéw Gminy poprzednich kadencji udostgpniane sa nie
pozniej niz w ciagu 14 dni od zazadania ich udostgpniania.

§ 141. Udostgpnieniu podlegaja dokumenty z wylaczeniem tych, ktorych jawno$¢ nie
zostala ograniczona przez ustawy.

§ 142. Z udostgpnianych do wgladu dokumentoéw zainteresowane osoby moga na wlasny
koszt sporzadza¢ odpisy i notatki.

Rozdzial X.
Pracownicy samorzadowi

§ 143. Pracownikami samorzadowymi Urzgdu sa osoby zatrudnione w ramach stosunku

pracy
z wyboru, powotania oraz na podstawie umowy o praceg.

§ 144. 1. Na podstawie wyboru zatrudniany jest Burmistrz.
2. . Zastepce Burmistrza powotuje Burmistrz.
3. Pracodawca w rozumieniu przepisOw kodeksu pracy, dla Burmistrza Miasta jest Rada
Miejska.
4. Wysoko$¢ wynagrodzenia Burmistrza Miasta ustala Rada Miejska.
5. Czynno$ci w sprawach pozostatych z zakresu prawa pracy wobec Burmistrza Miasta - za
Radg
Miejska dokonuje jej Przewodniczacy.
6. Czynno$ci w sprawach z zakresu prawa pracy wobec Zast¢pcy Burmistrza Miasta -
dokonuje Burmistrz Miasta.



Rozdzial XI.
Postanowienia koncowe

§ 145. 1.Zasady prowadzenia dokumentacji pracy organéw gminy (protokoly, ewidencje itp.)
reguluja odrgbne przepisy (Instrukcja kancelaryjna) lub Zarzadzenia Burmistrza w zakresie
nie uregulowanym instrukcja.
2. Zasady obstugi interesantOw przez organy gminy, w szczegolnosci udzielania informacji
urzedowych, udostepniania dziennikdéw urzgdowych okresla regulamin organizacyjny urzedu.

§ 146. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie ma zastosowanie ustawa z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ( Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr
23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113 , poz. 984, Nr 153 poz. 1271 i nr 214, poz. 1806 ) a
takze inne ustawy wraz z przepisami wykonawczymi w takim zakresie, w
jakim naktadaja zadania na organy gminy.
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