Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 94
Burmistrza Miasta Przedborza
z dnia 23 grudnia 2008r.

REGULAMIN
przeprowadzania otwartego konkursu ofert dla zadan z zakresu
kultury fizycznej i1 sportu

§ 1. W otwartym konkursie ofert moga uczestniczy¢ podmioty, o ktérych mowa w ustawie z 24

kwietnia 2003r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. Nr 96, poz. 8§73),

a mianowicie:

- organizacje pozarzadowe,

- osoby prawne 1 jednostki organizacyjne dzialajace na podstawie przepisOw o stosunku

Panstwa do Kos$ciola Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do

Innych Kosciotéw 1 zwiazkoéw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolno$ci  sumienia i

wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dzialalno$ci pozytku publicznego,

- stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego,

- jednostki organizacyjne podlegte organom administracji publicznej lub przez nie nadzorowane.

ktore lqcznie spetniajq nastepujqce warunki:

* zamierzajq realizowac zadanie na rzecz mieszkancow Przedborza;

* prowadza dziatalno$¢ statutowa w dziedzinie objetej konkursem,

* dysponuja odpowiednio wyszkolong kadra, legitymujaca si¢ udokumentowanymi kwalifikacjami,
zdolna do realizacji zadania;

* posiadaja baze do realizacji zadania (wtasna, dzierzawiona lub wynajeta);

* posiadaja doswiadczenie niezbedne do realizacji zadania bgdacego przedmiotem konkursu;

* przedstawia prawidlowo sporzadzong ofert¢ na stosownym formularzu wraz ze wszystkimi
wymaganymi zatacznikami.

§ 2. Ogloszony przez Burmistrza Miasta Przedborza otwarty konkurs ofert dotyczy wsparcia
realizacji zadan publicznych okre§lonych w art. 4 ust. 1 pkt 14 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2003r. Nr 96 poz. 873; Dz.U. z 2004r.
Nr 64 poz. 593, Nr 116 poz. 1203, Nr 210 poz. 2135; Dz.U. z 2005r. Nr 155 poz. 1298, Nr 169
poz. 1420, Nr 175 poz. 1462, Nr 249 poz. 2104; Dz.U. z 2006r. Nr 94 poz. 651; Dz.U. z 2008r. Nr
209 poz. 1316).

§ 3. Ogtoszenie o otwartym konkursie ofert zamieszczone zostanie w dzienniku o zasiggu
ogolnopolskim oraz w Biuletynie Informacji Publicznej www.przedborz.bipst.pl, a takze w
siedzibie Urzgdu Miejskiego w Przedborzu na tablicy ogtoszen. Ponadto regulamin konkursu
rowniez dostgpny bedzie w Biuletynie Informacji Publicznej pod w/w adresem.

§ 4. Podmioty uczestniczace w otwartym konkursie ofert nie moga prowadzi¢ dziatalnosci
gospodarczej w odniesieniu do przedmiotu oferty.

§ 5. Oferta konkursowa winna by¢ sporzadzona na druku okres§lonym Rozporzadzeniem Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 27 grudnia 2005r. w sprawie wzoru oferty realizacji zadania



publicznego, ramowego wzoru umowy o wykonanie zadania publicznego i wzoru sprawozdania z
wykonania tego zadania (Dz.U. nr 264, poz. 2207) .

§ 6. Skladane oferty beda rejestrowane w rejestrze ofert prowadzonym przez pracownika ds.
promocji, ktoéry sprawdzi czy sktadana oferta spetnia wymogi okreslone w art. 14 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz wymogi okre§lone w § 7
niniejszego regulaminu i1 dokona odrzucenia ofert niespetniajacych tych wymogow.

§ 7. Ztozona oferta podlega takze odrzuceniu, jezeli:

- oferentem jest podmiot, ktory nie rozliczyl si¢ z poprzednio uzyskanej dotacji, a uptynat
juz okreslony termin rozliczenia,

- oferta zostata ztozona po uplywie terminu okreslonego w ogltoszeniu o konkursie,

- zostata ztozona przez podmiot nieuprawniony ( inny niz wymieniony w § 1 ).

- jest niekompletna (nie dopuszcza si¢ uzupetniania ofert po terminie ich zlozenia),

- zostata sporzadzona na druku innym niz wskazane w Regulaminie § 5.

§ 8. Do sktadanej oferty nalezy bezwzglednie zalaczy¢:

- aktualny wyciag z Rejestru Sadowego lub z ewidencji Starostwa Powiatowego (wazny 3 miesiace
od daty wystawienia),

- potwierdzona za zgodnos$¢ z oryginalem kserokopig statutu organizacji,

- sprawozdanie merytoryczne i finansowe z dziatalno$ci podmiotu za ostatni rok,

- o$wiadczenie i1 zapewnienie o nie dziataniu w celu osiagnigcia zysku,

- informacje o posiadanych zasobach kadrowych wraz z dokumentami potwierdzajacymi wlasciwe
kwalifikacje tych osob,

- informacje o posiadanych zasobach rzeczowych zapewniajacych wykonanie zadania, ktorego
dotyczy konkurs (dokumenty potwierdzajace prawo do korzystania z obiektow i pomieszczen,
gdzie zadanie bgdzie realizowane, np. odpis z ksiggi wieczystej potwierdzajacy prawo wilasnosci,
umowa dzierzawy, najmu, uzyczenia, wstgpna zgoda wiasciciela obiektu),

- harmonogram — plan startéw w zawodach 1 rozgrywkach, zajeciach, spotkaniach, imprezach
sportowo-rekreacyjnych, na ktore organizacja ubiega si¢ o dotacjg, z wskazaniem nazwy i rodzaju
zawodow (rozgrywek), terminu 1 miejsca, kategorii wiekowej uczestnikow,

- ilo$¢ mieszkancow korzystajacych z zadania oraz planowane efekty,

- o$wiadczenie oferenta o nie zaleganiu z ptatno$ciami z tytulu podatkow (US), sktadek na
ubezpieczenie spoleczne (ZUS)

- kalkulacj¢ kosztow dotyczaca realizowanego zadania z mozliwo$cia zmiany pomig¢dzy pozycjami
kosztorysu o 20% w stosunku do ogolnie przyznanej dotacji. Kazda zmiang nalezy zglosi¢ w
formie pisemnej organowi przyznajacemu dotacje.

§ 9. Oceny zlozonych i nieodrzuconych ofert dokonuje specjalnie powotana Komisja Konkursowa
przez Burmistrza Miasta Przedborza.

§ 10. Przy ocenie poszczegolnych ofert cztonkowie Komisji Konkursowej stosuja nastgpujace
kryteria 1 skale ocen:
- mozliwo$¢ realizacji zadania przez podmiot przedstawiajacy ofertg - skala ocen 0-10 punktow,
- merytoryczna warto$¢ oceny oferty 1 jej zgodnos$¢ z zakresem rzeczowym konkursu —

skala ocen 0-10 punktéw,
- ocena kalkulacji kosztow zadania, w tym odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania -



skala ocen 0-10 punktéw,

- zakres finansowania realizacji zadania z innych zrddet niz budzet Miasta oraz wysokos$¢ srodkow
publicznych przeznaczonych na realizacj¢ zadania — skala ocen 0-10 punktow,

- dotychczasowa wspodlpraca z lokalnym samorzadem — skala ocen 0-10 punktow.

§ 11. Okre$lone w ogloszeniu o konkursie $rodki finansowe nie moga by¢ wydatkowane na
finansowanie kosztow innych niz bezposrednio dotyczacych realizowanego zadania,

np. :

- dziatalno$¢ gospodarcza,

- remont, budowg, zakup budynkow i lokali,

- zakup gruntow,

- pokrycie gruntow zrealizowanych wczesniej przedsigwzigc,

- splate zaciagnigtych kredytoéw, pozyczek, zobowiazan,

- wynagrodzenie 0sob niezwiazanych z realizacja zadania,

- dziatalnos$¢ polityczna 1 partyjna,

- kary pienigzne natozone na zawodnikow, trenerow, stowarzyszenie,

- wyptate nagrod i stypendidw oraz wyrdznien pieni¢znych,

- wyjazdem zawodnika, trenera poza granice kraju,

- udziat trenera w szkoleniu, konferencjach,

- ,zakupem” wypozyczeniem czy tez inng forma przejgcia zawodnika z innego stowarzyszenia.

§ 12. Cztonkowie Komisji Konkursowej oceniaja oferty wpisujac oceny w arkusz ocen,
ktorego wzor stanowi Zalacznik Nr 1 do niniejszego Regulaminu.

§ 13. Ocena taczna danej oferty wystawiona przez cztonka Komisji Konkursowej jest suma
wystawionych ocen czastkowych.

§ 14. Ocena koncowa danej oferty jest suma ocen wystawionych przez wszystkich czlonkéw
Komisji Konkursowej 1 sporzadza si¢ ja na zbiorczym formularzu oceny oferty, ktorej wzor
stanowi Zalgcznik Nr 2 do niniejszego Regulaminu.

§ 15. Na podstawie kart ocen i zbiorczego formularza oceny oferty sporzadza si¢ protokot, ktéry
podpisuja wszyscy czlonkowie Komisji Konkursowe;.

§ 16. Komisja Konkursowa przektada Burmistrzowi Miasta Przedborza protokot wraz z wykazem
wybranych oferentow do realizacji zadan okreslonych w ogtoszonym konkursie ofert.

§ 17. Ostateczna decyzje o liczbie przyjetych ofert i wysokosci przyznanego wsparcia podejmuje
Burmistrz Miasta Przedborza.

§ 18. Protokot wraz z wykazem, o ktorym mowa w § 15 niniejszego Regulaminu, po
zaakceptowaniu przez Burmistrza Miasta Przedborza, zostanie zamieszczony w dzienniku o
zasiggu lokalnym oraz w Biuletynie Informacji Publicznej, a takze na tablicy ogloszen w siedzibie
Urzedu Miejskiego w Przedborzu.

§ 19. Urzad Miejski w Przedborzu powiadomi pisemnie oferentow o wynikach konkursu, podajac
uzasadnienie - w terminie 7 dni. Od podjetej decyzji nie przystuguje oferentom odwotanie.



§ 20. Szczegotowe i ostateczne warunki realizacji, finansowania i rozliczenia zadania
regulowac bedzie umowa pomiedzy Gming Przedborz a oferentem wybranym w wyniku
konkursu ofert.

§ 21. Zadanie winno by¢ realizowane z najwyzsza starannoscia, zgodnie z zawarta umowa oraz
obowiazujacymi standardami 1 przepisami prawa.

§ 22. W trakcie realizacji zadan, w ramach prowadzonego przez Urzad Miejski w Przedborzu
nadzoru merytorycznego bedzie si¢ zwraca¢ uwagg na:

- realizowanie zadan merytorycznych zgodnie z przyj¢tymi zatozeniami,

- wykorzystywanie przyznanych kwot wsparcia finansowego zgodnie z przeznaczeniem,

- prawidtowe, rzetelne oraz terminowe sporzadzanie rozliczen finansowych i merytorycznych,

- oszczedne 1 celowe wydatkowanie przyznanych srodkéw finansowych.

§ 23. Traci moc Zarzadzenie Nr 7/2008 Burmistrza Miasta Przedborza z dnia 22 stycznia 2008
roku w sprawie wprowadzenia Regulaminu otwartego konkursu ofert dla zadan z zakresu kultury
fizyczne;.

§ 24. Realizujac zadanie oferent zobowigzany jest znac i stosowaé obowiazujgce przepisy
prawne.



