Zatacznik do Uchwaty Nr L/303/09
Rady Miejskiej w Przedborzu
z dnia 11 grudnia 2000r.

Program wspolpracy Gminy Przedborz na 2010 rok

§ 1. Program wspotpracy Gminy Przedborz na 2010 rok reguluje zasady i formy wspolpracy Gminy
Przedborz z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. Nr 96, poz. 873 z p6zn. zm.).

§ 2. llekro¢ w Programie wspotpracy Gminy Przedbdrz na 2010 rok jest mowa o:

1) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i
o wolontariacie (Dz.U. Nr 96 poz. 873 z p6zn. zm.),

2) organizacjach - nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktérych mowa w art.
3 ust. 3 ustawy,

3) Gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gming Przedborz,

§ 3. Obszar wspolpracy Gminy z organizacjami obejmuje zadania, o ktérych mowa w art.4 ustawy ze
szczegolnym uwzglednieniem w roku 2010 zadan z zakresu:

1) upowszechniania kultury fizycznej,

2) promocji gminy,

3) kultury 1 sztuki,

4) edukacji, o§wiaty i wychowania,

5) porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz przeciwdzialania patologiom spotecznym,

6) profilaktyki i rozwiazywania problemow alkoholowych

§ 4. W 2010r. wspotpraca Gminy Przedbdérz z organizacjami pozarzadowymi bedzie realizowana w
nastgpujacych formach:

1) Zlecanie organizacjom pozarzadowym oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust.3. ustawy, zadan
publicznych, poprzez powierzanie lub wspieranie takich zadan, wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji;

2) Wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspoldzialanie w celu
zharmonizowania tych kierunkow;

3) Konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami, odpowiednio do zakresu ich
dziatania, projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych
organizacji;

4) Tworzenie wspolnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym, zlozonych z przedstawicieli
organizacji pozarzadowych, innych podmiotow oraz przedstawicieli wlasciwych organow administracji
publiczne;j.

§ 5. Gmina bedzie informowata organizacje pozarzadowe, ktorych cele statutowe wiaza si¢ z realizacja
okreslonych zadan Gminy o:

1) pracach nad projektami uchwat regulujacych zakres wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi;
2) dziataniach wymagajacych wspotdziatania z organizacjami pozarzadowymi.

§ 6. Organizacje pozarzadowe moga informowac o:
1) planowanych kierunkach dziatalnosci i realizowanych programach;
2) potrzebie wspoldziatania z samorzadem Gminy w ich realizacji.

§ 7. Do innych form wspoélpracy naleze¢ bedzie:

1) pomoc w organizacji spotkan i szkolen typu non-profit, w tym w zakresie bezptatnego uzyczenia sali
konferencyjnej Urzgdu Miejskiego;

2) sprawowanie patronatu Gminy nad konkursami, fundowanie nagroéd, pomoc w organizacji konkursow,
udziat w pracach komisji konkursowych:

3) wspotorganizowanie szkolen dla liderow i1 czlonkéw organizacji pozarzadowych oraz wolontariuszy.

§ 8. Program wspolpracy gminy Przedborz z organizacjami pozarzadowymi opiera si¢ na szesciu
podstawowych zasadach:



1) zasada pomocniczo$ci - samorzad udziela pomocy organizacjom pozarzadowym, w niezbgdnym
zakresie, uzasadnionymi potrzebami wspdlnoty samorzadowej, a organizacje zapewniaj a ich wykonanie w
sposob ekonomiczny, profesjonalny i terminowy;

2) zasada suwerenno$ci stron - wladze samorzadowe i organizacje nie narzucaja sobie nawzajem zadan,
szanujac swoja autonomi¢, moga natomiast zglaszaé wzajemne propozycje i deklaracje, gotowosc
wystuchania propozycji drugiej strony;

3) zasada partnerstwa - wspotpraca pomi¢dzy wladzami samorzadowymi a organizacjami pozarzadowymi
oparta jest na obopdlnych korzysciach, woli i checi wzajemnych dziatan, wspotdziataniu na rzecz
rozwiazywania lokalnych probleméw, m.in.: uczestnictwie organizacji w rozeznawaniu i definiowaniu
standardow ustug $swiadczonych przez organizacje;

4) zasada efektywnosci - samorzad udziela pomocy organizacjom pozarzadowym

w celu prowadzenia nowatorskich i bardziej efektywnych dziatan, dziatan

gminy réwniez w zakresie nie obejmowanym przez struktury gminne, wspolnie

daza do osiagnigcia mozliwie najlepszych efektow z realizacji zadan

publicznych, tj.:

- w sposéb celowy i oszczedny, z zachowaniem zasady uzyskiwania najlepszych efektow z danych
nakladow,

- W sposob umozliwiajacy terminowa realizacjg zadan,

- w wysokos$ci wynikajacej z wezesniej zaciagnietych zobowiazan;

5) zasada uczciwej konkurencji - zarowno wladze samorzadowe, jak i organizacje, w trakcie udzielania
dotacji oraz wydatkowania przyznanych $§rodkéw publicznych dziatajac zgodnie z prawem i1 dobrymi
obyczajami, nie naruszajac dobra wzajemnych dziatan;

6) zasada jawnoS$ci - procedury postgpowania przy realizacji zadan publicznych przez organizacje
pozarzadowe, sposob udzielania oraz wykonania zadania sa jawne. Dotyczy to w szczegdlnosci
udostgpniania organizacjom przez gming informacji o celach, kosztach i efektach wspoélpracy, a takze
srodkach finansowych zaplanowanych w budzecie gminy na wspotprace z organizacjami pozarzadowymi
oraz kryteriach oceny projektow. Zasada obliguje rowniez organizacje do udostgpniania gminie danych
dotyczacych struktury organizacyjnej, sposobu funkcjonowania, prowadzenia przez nie dziatalnosci
statutowej oraz sytuacji finansowe;.

§ 9. Zadania do wykonania organizacjom pozarzadowym zlecane beda w oparciu o ustawy: o dzialalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie, o finansach publicznych i prawo zamowien publicznych oraz na
podstawie przepisow wykonawczych do tych ustaw wg nastepujacych kryteriow:

1) z budzetu gminy moga by¢ udzielane dotacje na cele publiczne zwiazane z realizacja zadan wiasnych
Gminy,

2) prawo ubieganie si¢ o dotacje przystuguje podmiotom nie zaliczonym do sektora finanséw publicznych i
niedziatajacych w celu osiagnigcia zysku,

3) szczegbtowy wykaz zadan oraz wydzielone $rodki finansowe na ten cel okreslone zostanag w uchwale
budzetowej na 2010r.

4) Postgpowanie o udzielenie dotacji prowadzone bedzie w trybie jawnego wyboru najkorzystniejszej oferty,
5) wzor oferty realizacji zadania publicznego, ramowy wzér umowy na wykonanie zadania
publicznego i wzér sprawozdania z wykonania tego zadania okre§la rozporzadzenie Ministra
Gospodarki, Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 27 grudnia 2005r. (Dz.U. Nr 264, poz. 2207),

6) podmiot ubiegajacy si¢ o dotacje sktada oferte w sekretariacie Urzedu Miejskiego,

7) publicznego otwarcia ofert dokonuje Burmistrz Przedborza lub wyznaczona przez niego sposrod
pracownikéw Urzedu Miejskiego Komisja. Przy otwarciu ofert moga by¢ obecne wszystkie podmioty
ubiegajace si¢ o realizacj¢ zadan w zakresie kultury fizycznej i sportu,

8) zatwierdzenie oferty jest podstawa do zawarcia umowy na wykonanie zadania i otrzymania dotacji w
terminie uzgodnionym przez strony,

9) w trakcie wykonywania zadania zleconego jak i po realizacji Burmistrz Przedborza lub wyznaczeni przez
niego pracownicy obowigzani sa do dokonywania okresowej kontroli wykonania zadania w zakresie
zgodnosci z umowa, celowosci ponoszonych wydatkoéw, rzetelnosci i gospodarnosci.

10) Podmiot wykonujacy zlecone zadanie udostepnia kontrolujacemu wszelka dokumentacje zwiazana z jego
realizacja.

§ 10. W zakresie nieuregulowanym niniejszym programem do wspdlpracy z organizacjami stosuje si¢
odpowiednio przepisy ustawy.



