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Informacja
o wynikach naboru na wolne stanowisko Asystenta ds. finansowych

Tytuf projektu: , Profesjonalizacja kadr urzedu gminy Przedbdrz, Wielgomiyny i
Masfowice”.

Projekt realizowany w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki Priorytet V.
Dobre rzadzenie, 5.2. Wzmocnienie potencjatu administracji samorzadowej, 5.2.1.
Modernizacja zarzadzania w administracji samorzadowej

Informuje sie, ze

w wyniku zakonczenia procedury naboru na w/w stanowisko zostata wybrana Pani Marzena
Karolewska, zam. Przedbdrz, ul. Mostowa.

UZASADNIENIE DOKONANEGO WYBORU:

Dokumenty aplikacyjne spetniajace wymogi formalne ztozone zostaly przez jedna kandydatke
spetniajacg wymogi formalne oraz zainteresowana praca na stanowisku Asystenta ds. finansowych

w ramach realizacji projektu pn. ,Profesjonalizacja kadr urzedu gminy Przedbérz,
Wielgomiyny i Mastowice”.

22.09.2011r oo i | ———

Na podstawie § 13 pkt. 3 regulaminu - zatgcznik do Zarzadzenia Nr 62/2005 Burmistrza Miasta
Przedborza oraz Zarzadzenia nr 51/2008 Burmistrza Miasta Przedborza z dnia 28.07.2008r. w
sprawie zmiany regulaminu naboru na wolne stanowisko urzednicze i kierownicze wyzej wymieniona
informacja zostata zamieszczona w dniu 05.09.2011r. przez okres co najmniej 3 miesiecy zostata:

- zamieszczona na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Przedborzu
www.przedborz.bipst.pl,

- wywieszona na tablicy ogtoszen Urzedu Miejskiego w Przedborzu

Projekt pn. ,, Profesjonalizacja kadr urzedu gminy Przedborz, Wielgomlyny i Mastowice”
wspolfinansowany jest ze Srodkow Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spofecznego.



