Zarzadzenie Nr 54a/2007
Burmistrza Miasta Przedborza
z dnia 27.09.2007r.

w sprawie zmiany zarzadzenia Nr 30/2007 Burmistrza Miasta Przedborza z dnia 28
czerweca 2007 roku w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Urze¢du Miejskiego w
Przedborzu.

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (tj. Dz.
U. 22001 r. Nr 142 poz. 1591 z pé6zn. zmianami) postanawiam co nastgpuje:

§ 1. Zmieniam Regulamin Organizacyjny Urzedu Miejskiego w Przedborzu stanowiacy
zalacznik do Zarzadzenia Nr 30/2007 Burmistrza Miasta Przedborza z dnia 28 czerwca 2007
roku w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Przedborzu w ten
sposéb, iz wprowadzam nastgpujace zmiany:
1) w § 14 ust. 1 skre§lam pkt 5) o brzmieniu:
_Referat Drzialalnosci Gospodarczej, Kultury i O$wiaty w skiad ktorego wchodza
stanowiska pracy:
- kierownik referatu’;
2) w § 14 ust. 1 pkt 6) dodaje tiret siodmy i 6smy o brzmieniu:
.- ds. pozyskiwania $rodkéw z funduszy europejskich”
.- ds. zam6wien publicznych”;
3) w § 14 ust. 1 dodaj¢ pkt 9a) o brzmieniu:
,,92) Samodzielne stanowisko ds. Dzialalno$ci Gospodarezej, Kultury i O$wiaty”;
4) w § 14 ust. 1 dodaje pkt 9b) o brzmieniu:
,,Ob) Samodzielne stanowisko ds. Kultury Fizycznej, Sportu i Pozytku Publicznego™;
5) skredlam § 21;
6) w § 22 dodaje pkt 19a) o brzmieniu:
., 19a. W zakresie pozyskiwania srodkéw z funduszy europejskich:
1) biezacy kontakt z krajowymi i regionalnymi instytucjami Zaangazowanymi W proces
realizacji polityki regionalnej Unii Europejskiej,
2) przygotowywanie 1 weryfikacja, opracowywanie dokumentéw aplikacyjnych
projektow, ktore beda mogly uzyskac¢ dofinansowanie z funduszy unijnych,
3) stala wspolpraca z innymi komorkami organizacyjnymi Urzedu 1 jednostkami
podleglymi gminie na etapie przygotowan - opracowar, analiz 1 studiow niezbednych do
proponowanych projektow,
4) administrowanie wnioskiem zlozonym o dofinansowanie z funduszy europejskich na
etapie ubiegania sie o $rodki i na etapie jego realizacji,
5) opracowywanie procedur i instrukcji prowadzenia i nadzorowania inwestycji
wspolfinansowanej z funduszy europejskich,
6) przygotowywanie i sktadanie wyznaczonemu organowi nadzorujacemu sprawozdan i
raportéw z realizacji projektow wspotfinansowanych z funduszy europej skich,
7) prowadzenie rozliczen finansowych z wykorzystania dofinansowania z organem
kontrolujacym realizacj¢ projektu,
8) koordynowanie prac pracownikéw wyznaczonych przez Kierownikow komorek
organizacyjnych Urzedu zaangazowanych w realizacj¢ projektow wspotfinansowanych z
funduszy europejskich, ujetych w procedurach i instrukcjach realizacji danego proj ektu,



9) ewaluacja przedsigwzigé inwestycyjnych proponowanych do realizacji przez
merytoryczne komorki organizacyjne 1 jednostki organizacyjne Urzedu pod katem Zrodet
finansowania,
10) biezace monitorowanie zmian w przepisach proceduralnych z realizacja projektow
wspoétfinansowanych przez Uni¢ Europejska i1 informowanie o zmianach komérki
organizacyjne Urzedu uczestniczace w realizacji projektu.”;

7) w § 25 ust. 1 skreslam pkt od 4) do 6) o brzmieniu:
»4) wspoldziatanie z klubami sportowymi i innymi podmiotami w zakresie kultury
fizycznej i sportu,
5) inspirowanie 1 koordynacja imprez sportowych i rekreacyjnych organizowanych przez
podmioty statutowo zajmujace si¢ kulturg fizyczna, w tym takze przez szkoty podstawowe
i gimnazjum.
6) Koordynowanie dzialan na rzecz zaspokajania potrzeb w zakresie sportu, rekreacji,
organizacja imprez sportowych réznych szczebli.”;

8) dodaj¢ § 25a o brzmieniu:
»3 25a
1. Do zakresu dzialania Samodzielnego stanowiska ds. Dzialalno$ci Gospodarczej,
Kultury i O$wiaty naleza w szczegdlnosci nastepujace zadania:
1) Prowadzenie Ewidencji Dzialalnosci Gospodarczej w oparciu o przepisy ustawy z dnia
2 lipca 2004r. o swobodzie dziatalnosci gospodarczej ( Dz. U. Nr 173, poz. 1807 z
pozZniejszymi zmianami ).
2) wykonywanie czynnosci zmierzajacych do wydania zezwolen na sprzedaz napojow
alkoholowych,
3) prowadzenie kontroli z zakresu handlu, ustug i gastronomii,
4) organizowanie i sprawowanie nadzoru nad zabytkami, i miejscami pamieci narodowe;j,
5) prowadzenie spraw placowek kulturowo-oswiatowych, w tym podejmowanie dzialan
do poprawy warunkéw lokalowych tych instytucji oraz stanu ich wykorzystania: Miejski
Dom Kultury, Muzeum, biblioteki i ich filie,
6) koordynowanie i nadzér nad organizacja 1 przebiegiem imprez kulturowo-
oswiatowych,
7) kontrola i czuwanie nad prawidlowoscia realizacji zadan statutowych placowek
kulturowo-oswiatowych, wspoélpraca w tym zakresie z zawodowymi instytucjami
kulturowymi.
8) prowadzenie spraw zwiazanych z tworzeniem i likwidacjg placowek o$wiatowych,
9) zalatwianie spraw zwiazanych z zapewnieniem szkolom podstawowym, gimnazjum i
przedszkolom samorzadowym odpowiednich warunkéw do pelnej realizacji programu
nauczania i wychowania,
10) organizowanie dowozenia uczniow do szkol, zapewnienie bezplatnego transportu i
opieki w czasie przewozu,
11) prowadzenie spraw zwiagzanych z powolywaniem badz odwolywaniem dyrektorow
gimnazjow, szkot podstawowych i przedszkoli samorzadowych, a w szczegolnosci:
a) organizowanie konkursu w celu wylonienia kandydata na dyrektora,
b) zalatwianie spraw zwigzanych z powolywaniem komisji konkursowej, okreslanie
regulaminu jej pracy oraz zapewnienie technicznej obstugi komisji.
12) przekazywanie Burmistrzowi rocznych arkuszy organizacji gimnazjum, szkol
podstawowych i przedszkoli celem zatwierdzenia,
13) ustalanie potrzeb w zakresie remontéw gimnazjow, szkol podstawowych i przedszkoli
oraz wnioskowanie do Burmistrza o zabezpieczenie $rodk6w na utrzymanie tych
obiektdw,



14) wykonywanie zadan organu nadzorujacego w zakresie stosunku pracy dyrektorow
gimnazjum i szké! podstawowych,
15) nadzorowanie przedszkoli i klas zerowych,
16) prowadzenie postgpowan w sprawie udzielania pomocy materialnej o charakterze
socjalnym.
17) Przyjmowanie oswiadczen i zeznan $wiadkow zwigzanych z zatrudnianiem, w
przypadku braku dokumentéw / do celow emerytalno — rentowych/.
18) Ubezpieczenie pojazdéw stuzbowych (autobusy szkolne) oraz wykonywanie innych
czynnosci zwiazanych z dysponowaniem tych srodkow transportu.
19) Prowadzenie spraw okreslonych Wynikajace z ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982r. o
wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi ( Dz. U z 2002r. Nr 147,
poz. 1231 z p6Zniejszymi zmianami ):
a) przygotowywanie coroczne projektu Gminnego Programu Profilaktyki i
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz koordynacja, nadzér i kontrola jego
realizacji,
b) obstuga biurowo — administracyjna Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych,
¢) wykonywanie innych czynnosci 1 obowigzkow okreslonych w w/w ustawie,
20) Wynikajace z ustawy z dnia 29 lipca 20051. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. Nr
179, poz. 1485 z pdZniejszymi zmianami ):
a) opracowywanie projektu Gminnego Programu Przeciwdzialania Narkomanii oraz
koordynacja, nadzér i kontrola jego realizacji,
b) opracowywanie projektu raportu z wykonania Gminnego Programu Przeciwdziatania
Narkomanii i efektow jego realizacji w terminie do dnia 31 marca roku nastgpujacego po
roku, ktérego raport dotyczy,
c) opracowywanie na podstawie ankiety Krajowego Biura do Spraw Przeciwdzialania
Narkomanii projektu informacji z realizacji dzialan podejmowanych w danym roku,
wynikajacych z Gminnego Programu i przesylanie jej do Biura w terminie do dnia 15
kwietnia roku nastepujacego po roku, ktérego dotyczy informacja,
d) wykonywanie innych czynnosci i obowiazkow okreslonych w w/w ustawie.
2. Pracownik zatrudniony samodzielnym stanowisku ds. Dziatalnosci Gospodarczej,
Oswiaty 1 Kultury przy znakowaniu uzywa symbolu ,,0$”;

9) dodaje § 25b o brzmieniu:
»§ 25b
1. Do zakresu dzialania Samodzielnego stanowiska ds. Kultury Fizycznej, Sportu i
Pozytku Publicznego naleza w szczegdlnosci nastepujace zadania:
1) wspoldziatanie z klubami sportowymi i innymi podmiotami w zakresie kultury
fizycznej 1 sportu,
2) inspirowanie i koordynacja imprez sportowych i rekreacyjnych organizowanych przez
podmioty statutowo zajmujace si¢ kulturg fizyczna, w tym takze przez szkoty podstawowe
1 gimnazjum,
3) Koordynowanie dzialan na rzecz zaspokajania potrzeb w zakresie sportu, rekreacji,
organizacja imprez sportowych réznych szczebli,
4) Wspolpraca ze stowarzyszeniami i innymi organizacjami pozarzadowymi,
5) Przygotowywanie Programu wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi,
6) Przygotowywanie umow i kontrola wykorzystania dotacji przez organizacije,
7) Wspolpraca z instytucjami, urzedami w zakresie dotyczacym dziatalnosci pozytku
publicznego,
8) Sprawy z zakresu promocji i ochrony zdrowia,
9) Pozyskiwanie srodkéw PFRON.



2. Pracownik zatrudniony na samodzielnym stanowisku ds. Kultury Fizycznej, Sportu 1
Pozytku Publicznego przy oznakowaniu uzywa symbolu ,,KFP”.”;
10) zmieniam Schemat struktury organizacyjnej Urzedu Miejskiego w Przedborzu stanowigcy
zatacznik nr 1 do Regulaminu Organizacyjnego nadajac mu brzmienie zgodne z zalacznikiem
nr 1 do niniejszego zarzadzenia;
11) zmieniam Strukture stanowisk w Urzegdzie Miejskim w Przedborzu stanowiacg zatacznik
nr 2 do Regulaminu Organizacyjnego nadajac mu brzmienie zgodne z zatacznikiem nr 2 do

niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



