Uchwata Nr XXI1/156/16
Rady Miejskiej w Przedborzu

z dnia 22 czerwca 2016 roku

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 roku poz. 446) oraz art. 16b, art. 17 ust. 1 pkt 1
ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (tekst jednolity: Dz. U. z 2015 roku

poz. 163 ze zm.) Rada Miejska w Przedborzu uchwala co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje sie Strategie Integracji i Rozwigzywania Problemdw Spotecznych Gminy

Przedbdrz na lata 2016 -2020 w brzmieniu stanowigcym zatgcznik do niniejszej uchwaty.
§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta Przedborza.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIE) W PRZEDBORZU

Krzysztof Zawisza
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Wstep
Rozwigzywanie probleméw spotecznych jest jednym z kluczowych zadan, jakie

stojg przed administracjg publiczng wszystkich szczebli.

Diagnoza rzeczywistych potrzeb spotecznosci lokalnej oraz okreslenie planu
dziatan w dtuzszej perspektywie s3 niezbednymi warunkami efektywnej realizacji
polityki spotecznej w gminie, natomiast okreslenie misji oraz wyznaczenie celow
strategicznych i dziatan, powinno w znaczny sposéb przyczyni¢ sie do rozwigzania
wielu problemoéw spotecznych i zminimalizowac¢ spoteczne skutki kwestii spotecznych.
Dokument stanowi, zatem podstawe do realizacji stosunkowo trwatych wzoréw
interwencji spotecznych, ktoére majg przyczyni¢ sie do poprawy warunkéw zycia
mieszkancow, w szczegdblnosci tych, ktorzy sa zagrozeni marginalizacjg i wykluczeniem
spotecznym, i doprowadzi¢ do integracji spoteczne;j.

Samorzady lokalne musza posiada¢ zdolno$¢ do wczesnego rozpoznawania
zagrozen, jak i pojawiajacych sie szans. W takich warunkach istotnego znaczenia nabiera
zarzadzenie strategiczne, ktore oparte na opracowaniu, wdrazaniu i kontroli realizacji
planéw  strategicznych, umozliwia dostosowanie funkcjonowania jednostek
terytorialnych do zmian zachodzacych w otoczeniu. Na poziomie zarzgdzenia lokalnego
(gminnego), w zakresie polityki spotecznej, podstawowa role wsréd tego typu planéw
pelni strategia integracji i rozwigzywania problemoéw spotecznych. Strategia pozwala
na racjonalizacje lokalnej polityki spotecznej. OkresSla misje, wyznacza cele strategiczne
i dziatania, ktérych wdrozenie powinno w znaczny sposob przyczyni¢ sie
do rozwigzywania wielu problemoéw spotecznych i zminimalizowa¢ spoteczne skutki
kwestii spotecznych. Dokument zatem stanowi podstawe do realizacji stosunkowo
trwatych wzoréw interwencji spotecznych, ktére maja przyczyni¢ sie do poprawy
warunkow zycia mieszkancow gminy Przedborz, w szczeg6lnosSci tych, ktorzy
sg zagrozeni marginalizacjg i wykluczeniem spotecznym i doprowadzi¢ do integracji
spotecznej. Strategia Integracji i Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych Gminy
Przedbdrz na lata 2016-2020 zostala opracowania w Miejsko-Gminnym OSrodku
Pomocy Spotecznej w Przedborzu. W pracach nad dokumentem uczestniczyli
przedstawiciele samorzadu lokalnego, Srodowisk pomocy spotecznej, rynku pracy,
oSwiaty, kultury, ochrony zdrowia, policji, koSciota oraz mieszkancy gminy. Dokument
ma charakter wieloletni. Zostat opracowany na lata 2016-2020. Jest zgodny
z zatozeniami odnoszacymi sie do polityki spotecznej dokumentow strategicznych
przygotowanych na poziomie europejskim, ogdlnopolskim i samorzagdowym
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i umozliwia ubieganie sie o Srodki zewnetrzne, m. in. z funduszy strukturalnych Unii
Europejskiej. Jako element zywy, Strategia bedzie podlega¢ zmianom, jesli bedg pojawiac
sie nowe wazne cele, a w miare realizacji cze$¢ z przedstawionych w dokumencie straci

swoja aktualno$c¢. Proces ten bedzie miernikiem dziatan i dgzen spotecznosci lokalne;j.



I. Czes¢ wprowadzajaca
1. Procedury tworzenia gminnej strategii integracji i rozwigzywania
problemow spotecznych
Do pracy nad Strategig Integracji i Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy
Przedbérz na lata 2016-2020 przystgpiono na mocy Zarzadzenia Nr 28/2016
Burmistrza Miasta Przedborza z dnia 15 kwietnia 2016 roku. W sktad zespotu do
opracowania dokumentu zostali powotani przedstawiciele naszej gminy, tj:
1. Dorota Ryszka - Kierownik Miejsko - Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Przedborzuy,
2. Aneta Oglozinska - Wtorek - pracownik socjalny Miejsko - Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Przedborzu,
3. Grazyna Strojkowska - Dyrektor Zespotu Szkolno - Gimnazjalnego
w Przedborzuy,
4. Renata Luczynska - Przewodniczacego Miejsko - Gminnej Komisji
Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych w Przedborzu,
5. Henryka Cieciura - Pedagog szkolny,
6. Dr Jerzy Buc - p.o. Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej w Przedborzu,
7. Barbara Sobczyk - Pielegniarka SPZOZ w Przedborzu,
8. Anna Arendarska - Podinspektor ds. kultury fizycznej, sportu, pozytku
publicznego i dziatalnos$ci gospodarcze;j,
9. Mariusz Pawlowski - Komendant Komisariatu Policji w Przedborzu,

10. Pawel Kluska - Komendant Strazy Miejskiej w Przedborzu.

Materiat stanowity Zrédta zastane, tj. dane pozyskane z instytucji dziatajacych
w naszej gminie, jak i wywotane, tj. ankiety skierowane do reprezentantéw srodowiska
lokalnego. Zebrany materiat poddano analizie. Strategia Integracji i Rozwigzywania
Problemdéw Spotecznych gminy Przedbdrz sktada sie z trzech zasadniczych czesci,
tj. wprowadzajacej, diagnostyczno - analitycznej i programowej.
Czes$¢ wprowadzajaca zawiera informacje na temat procedur tworzenia dokumentu
oraz uwarunkowan zewnetrznych tworzenia dokumentu.
Czes¢ diagnostyczno - analityczna zawiera informacje dotyczace gminy Przedbdrz,
w tym polozenie administracyjne, sytuacje gospodarcza, strukture demograficzng,

problemy na rynku pracy, infrastrukture spoteczng, jak i zasoby i warunki



mieszkaniowe, problemy spoteczne Osrodka Pomocy Spotecznej oraz dokonano analizy
SWOT.

Czes$¢ programowa - zawiera najistotniejsze zatozenia polityki spotecznej gminy
Przedbdrz na najblizsze lata. Sq one ujete jako misja, cele strategiczne, cele operacyjne,
kierunki niezbednych dziatan, sposoby realizacji, ramy czasowe oraz wskaZniki
realizacji dziatan. W tej czeSci sa rowniez ujete zasady prowadzenia monitoringu
realizacji Strategii. Ostateczna wersja dokumentu przekazana zostanie do zatwierdzenia

Radzie Miejskiej w Przedborzu.

2. Uwarunkowania zewnetrzne tworzenia Strategii
2.1. Podstawy prawne

Strategia Integracji i Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych gminy Przedbérz
jest dokumentem uwarunkowanym prawnie. Podstawe do opracowywania stanowi art.
16b, art. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004r o pomocy spotecznej (Dz. U.
z 2015 roku poz. 163 ze zmianami), ktéry naktada na gmine obowigzek opracowania
i realizacji strategii. Koordynacja realizacji Strategii spoczywa na Miejsko - Gminnym
Osrodku Pomocy Spotecznej w Przedborzu. Réznorodnos$¢ probleméw spotecznych
wystepujacych w gminie powoduje konieczno$¢ wziecia pod uwage takze innych aktow
prawnych, ktére majg istotny wptyw na konstrukcje dokumentu i rozwigzywanie zadan
spotecznych w przysztosci. Sg to miedzy innymi:

e ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym( t.j. Dz. U. z 2016 roku
poz. 446),

e ustawa z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepeinosprawnych (t.j. Dz. U. z 2011 Nr 127 roku, poz. 721 ze
Zzmianami),

e ustawa z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (t.j. Dz. U. z 2015 roku, poz. 149 ze zmianami),

e ustawa z dnia 13 czerwca 2003r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U.z 2011 roku, Nr
43 poz. 225 ze zmianami),

e ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwoSci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi (t.j. Dz. U. z 2016 roku, poz. 487 ze zmianami),

e ustawa z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U.

z 2015r. poz. 1390),



e ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2016r.
poz. 224 ze zmianami),

e ustawa z dnia 28 listopada 2003r. o $wiadczeniach rodzinnych (t.,j. Dz. U. z 2015r.
poz. 114 ze zmianami),

e ustawa z dnia 7 wrzes$nia 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw
(tj. Dz. U.z 2016r. poz. 169 ze zmianami),

e ustawa z dnia 21 czerwca 2001r. dodatkach mieszkaniowych (t.j. Dz. U. z 2013r.
poz. 966 ze zmianami),

e ustawa z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalno$ci pozytku publicznego

i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2016r. poz. 239 ze zmianami).

2.2. Podstawy strategiczno - programowe
2.2.1. Dokumenty europejskie i krajowe

Europa 2020.

Strategia ,Europa 2020” jest dziesiecioletnig strategig Unii Europejskiej na rzecz
wzrostu gospodarczego i zatrudnienia, zapoczatkowang w 2010 r. Ma ona na celu nie
tylko rozwigzanie probleméw wynikajacych z kryzysu, z ktérego obecnie kraje UE
stopniowo wychodza. Strategia ta ma réwniez poméc nam skorygowac niedociggniecia
europejskiego modelu wzrostu gospodarczego i stworzy¢ warunki, dzieki ktérym bedzie
on bardziej stuzyt zréwnowazonemu i sprzyjajagcemu wiaczeniu spotecznemu
WzZrostowi.

Ustalono pie¢ nadrzednych celéw, ktore UE ma osiggna¢ do 2020 roku. Obejmujg one:
e zatrudnienie,
¢ badaniairozwdj,
e klimati energie,
e edukacje,
¢ integracje spoteczng i walke z ubéstwem.

Dokument zawiera rowniez kilka nadrzednych celow Unii Europejskiej do 2020
roku:

e zwiekszenie stopy zatrudnienia osob w wieku 20-64 lata z obecnych 69% do co
najmniej 75%,
e osiggniecie poziomu inwestycji w dziatalno$ci badawczo-rozwojowej rownego 3%

PKB, przede wszystkim poprzez poprawe warunkow inwestowania w prace


http://ec.europa.eu/europe2020/europe-2020-in-a-nutshell/targets/index_pl.htm

badawczo - rozwojowe przez sektor prywatny i opracowanie nowego wskaznika
umozliwiajacego Sledzenie proces6w innowacji,

e ograniczenie emisji dwutlenku wegla co najmniej o 20% w poréwnaniu z poziomem
z 1990 r. lub, jesli pozwola na to warunki, o 30%,

e zwiekszenie udziatu odnawialnych Zrédet energii w catkowitym zuzyciu energii do
20% oraz zwiekszenie efektywno$ci wykorzystania energii o 20%,

e ograniczenie liczby os6b przedwczes$nie konczacych nauke szkolng do 10%
z obecnych 15% oraz zwiekszenie odsetka os6b w wieku 30-34 lata posiadajacych
wyzsze wyksztatcenie z 31% do co najmniej 40%,

e ograniczenie liczby Europejczykdw zyjacych ponizej krajowej granicy ubdstwa
0 25% poprzez wydobycie z ubdstwa 20 mln osob.

W ramach trzech priorytetéw tematycznych przygotowano siedem projektow
przewodnich. Projekt ,Unia innowacji” ma na celu poprawe warunkéw ramowych
i dostepu do finansowania badan i innowacji, co powinno wzmocni¢ role tancucha
innowacji izwiekszy¢ poziom inwestycji w catej Unii. Z kolei projekt ,Mlodziez
wdrodze” stuzy poprawie wynikdw systeméw Kksztatcenia oraz podniesieniu
atrakcyjnosci europejskiego szkolnictwa wyzszego na arenie miedzynarodowej,
a projekt ,Europejska agenda cyfrowa” zaktada upowszechnienie szybkiego Internetu
oraz umozliwienie gospodarstwom domowym i przedsiebiorstwom czerpanie korzysci
z jednolitego rynku cyfrowego.

Projekt ,Europa efektywnie Korzystajaca zzasobow” ma na celu
uniezaleznienie wzrostu gospodarczego od wykorzystania zasobdéw poprzez
zmniejszenie udziatu emisji wegla w europejskiej gospodarce, wieksze wykorzystanie
odnawialnych Zrddet energii, modernizacje transportu i propagowanie efektywnosci
energetycznej, natomiast projekt ,Polityka przemystowa w erze globalizacji” stuzy
poprawie otoczenia biznesu, szczegdlnie w odniesieniu do matych i Srednich
przedsiebiorstw, oraz wspieraniu rozwoju silnej i zréwnowazonej bazy przemystowej,
przygotowanej do konkurowania na rynkach Swiatowych.

Celem projektu ,Program na rzecz nowych umiejetnosci i zatrudnienia” jest
modernizacja rynkéw pracy poprzez zwiekszanie mobilnoSci sity roboczej oraz
rozwijanie kwalifikacji przez cate zycie, co powinno podnie$¢ wspotczynnik aktywnos$ci
zawodowej ilepiej dopasowac¢ do siebie popyt i podaz na rynku pracy, aprojekt
,Europejski program walki z ubéstwem” zaktada zapewnienie sp6jnosci spotecznej

i terytorialnej, tak aby korzysci ptynace ze wzrostu gospodarczego i zatrudnienia byty



szeroko dostepne, a osoby ubogie i wykluczone spotecznie mogty zy¢ godnie i aktywnie

uczestniczy¢ w zyciu spotecznym.
2.2.2. Dokumenty regionalne i lokalne

Strategia Wojewodzka w Zakresie Polityki Spotecznej na lata 2007 - 2020
Strategia Wojewoddzka w Zakresie Polityki Spotecznej na lata 2007 - 2020 jest

dokumentem, ktéry okreSla gtéwne dziatania samorzagdu wojewoddztwa tédzkiego
zgodnie z przypisanymi mu zadaniami z zakresu pomocy spotecznej. Zawiera diagnoze
spoteczng wojewoddztwa (ocene stanu pomocy spotecznej i istniejgcej infrastruktury
socjalnej), priorytety oraz misje polityki spotecznej, za ktérg uznano , podnoszenie
jakosci zycia wérod mieszkancow regionu, szczegoélnie tych, ktérzy ze wzgledu na trudng
sytuacje zyciowa nie s3 w stanie samodzielnie zaspokoi¢ podstawowych potrzeb
bytowych, a przez to nie moga uczestniczy¢ lub majg ograniczony udziat w Zyciu
rodzinnym, zawodowym i spotecznym”. Na podstawie wyznaczonych priorytetow
polityki spotecznej oraz sformutowanej misji okreslono nastepujace cele strategiczne
i operacyjne:
1. wdrazanie aktywnej polityki spotecznej:

e zwiekszenie wiedzy dotyczacej probleméw spotecznych,

e stymulowanie i wspomaganie lokalnych inicjatyw,

e wprowadzanie i wspieranie innowacyjnych rozwigzan,

e zwiekszenie dostepnosci ksztatcenia i szkolen dla stuzb,

e rozwoj sektora pozarzadowego;
2. systemowa pomoc osobom i rodzinom:

e rozwoj ustug socjalnych,

e wzmacnianie rozwigzan stuzgcych harmonijnemu funkcjonowaniu rodzin,

e wyrdéwnywanie szans dzieci i mtodziezy,

e rozwoj ustug socjalnych dla oséb niepetnosprawnych i starszych,

e rozwoéj infrastruktury pomocy spotecznej;
3. Tworzenie warunkoéw sprzyjajacych uczestnictwu w zyciu spotecznym osdéb
wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem spotecznym:

e wsparcie 0sOb bezrobotnych i poszukujacych pracy,

e rozwo0j wolontariatu i spotecznej inicjatywnosci,

e propagowanie aktywnych metod wychodzenia z wykluczenia,

e zapobieganie sytuacjom kryzysowym zwigzanych z wykluczeniem,
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4. Zapobieganie i przeciwdziatanie problemom uzaleZnien:
e zwiekszenie poziomu $§wiadomosci spoteczenstwa na temat zagrozen
spotecznych zwigzanych z uzywaniem substancji psychoaktywnych;
o zwiekszenie dostepnosci Swiadczen w zakresie leczenia, rehabilitacji
i ograniczenia szkéd zdrowotnych oséb uzaleznionych,
e rozwoj systemu przeciwdziatania przemocy w rodzinie,
e monitorowanie stanu problemoéw uzaleznien w wojewddztwie;
5. Zwiekszenie samodzielnego funkcjonowania os6b niepetnosprawnych:
e zwiekszenie dostepnosci edukacji,
e zwiekszenie dostepnosci rehabilitacji leczniczej, spotecznej,
e wyrownywanie szans w zatrudnieniu,
e uczestnictwo w zyciu kulturalnym i promowanie aktywnego stylu Zycia;
6. Propagowanie aktywnego trybu zycia i wsparcie os6b w wieku poprodukcyjnym:
e zwiekszenie oddziatywania instytucji zajmujgcych sie osobami starszymi,
e promocja aktywnych form spedzania czasu przez osoby starsze,
e zmniejszenie poczucia izolacji,

e upowszechnianie dziatan instytucji zajmujacych sie osobami starszymi.

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Powiatu Radomszczanskiego
na lata 2016-2022.

Strategia rozwigzywania problemoéw spotecznych pozwala na racjonalizacje
lokalnej polityki spotecznej, okreSla misje oraz wyznacza cele strategiczne i dziatania,
ktérych wdrozenie powinno w znaczny sposéb przyczyni¢ sie do ztagodzenia lub
rozwigzania wielu probleméw spotecznych oraz zminimalizowa¢ skutki szeroko
rozumianych kwestii spotecznych. Dokument stanowi podstawe do realizacji
stosunkowo trwatych wzoréw interwencji spotecznych, ktére zmierzajg do poprawy
warunkow zycia mieszkancow, w szczegdlnosci tych, ktdrzy sg zagrozeni marginalizacjq
i wykluczeniem spotecznym, oraz prowadza do integracji spoteczne;j.

Powiatowa strategia rozwigzywania problemoéw spotecznych jest dokumentem
szczegblnym. Zawierajac, bowiem zatozenia polityki spolecznej uwzgledniajgce
kompetencje samorzadu powiatowego, bierze pod uwage przestanki wynikajgce
z sytuacji panujacej na szczeblu gminnym. Dlatego tez dokument przygotowany dla

powiatu sygnalizuje problemy spoteczne wystepujace w gminach wchodzacych w jego
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sktad, zawierajac rozwigzania o charakterze systemowym pozostajgce poza

kompetencjami samorzadu gminnego.

II Czes¢ diagnostyczno - analityczna

1. Charakterystyka Gminy Przedborz

Pierwsza wzmianka o Przedborzu pochodzi z roku 1136 (bulla gnieZnienska).
Swoja lokalizacje miejscowos$¢ zawdziecza potozeniu u przeprawy przez Pilice, przy
ruchliwym szlaku handlowym. Do obrony przeprawy wybudowano pierwotnie gréd
drewniany, a w czasach Kazimierza Wielkiego zamek murowany o charakterze
mieszkalno- obronnym. Temu tez wtadcy miasto zawdziecza najwiekszy rozkwit
i pdZniejsza pozycje. Krol oprécz wspomnianego zamku, wybudowal murowang,
istniejacg do dzi$ wieze kosciota parafialnego. W roku 1370 nadat tez Przedborzowi
prawa miejskie. Lata 1939 - 1945 byly okresem niezwykle tragicznym w dziejach
miasteczka. Stracito ono ponad 50% mieszkancéw oraz niemal wszystkie zabytki.
W roku 1423 w przedborskim zamku miato miejsce nadanie praw miejskich 6wczesnej

wsi Lodzia, co upamietnia tablica wmurowana w 1973 w $ciane ratusza miejskiego.

1.1.Polozenie administracyjne

Gmina Przedborz jest jednostka samorzadu terytorialnego, potozona
w wojewoOdztwie t6dzkim, we wschodniej czeSci powiatu radomszczanskiego. Siedziba

gminy jest miejscowo$¢ Przedborz. Jest gming miejsko — wiejska.

Gmina Przedborz stanowi 13,16% powierzchni powiatu radomszczanskiego,

jej powierzchnia wynosi 190 km 2, natomiast miasto zajmuje 613 ha.
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Administracyjnie gmina Przedbdrz stanowi jedng z czternastu gmin powiatu
radomszczanskiego Graniczy z o§mioma gminami:

e Aleksandrow - od pétnocy

e Fatkow - od wschodu

e Kluczewsko - od potudnia

e Krasocin - od wschodu

e Mastowice - od zachodu

e Reczno - od zachodu i péinocy

e Shupia (Konecka) - od wschodu

e Wielgomtyny - od zachodu

Na gmine Przedboérz skiada sie jedno miasto o tej samej nazwie (w tym 58 ulic)
i 38 wsi skupionych w 28 nastepujacych sotectwach: Borowa, Brzostek, Chatupy,
Faliszew, Gaj, Gory Mokre, Goéry Suche, Grobla, Jabtonna, J6zefow (k. Gor Mokrych),
Jozeféw Stary, Kajetandw, Kalen, Miejskie Pola, Mojzeszow, Nosalewice, Piskorzeniec,
Policzko, Przytanki, Stara Wie$, Taras, Wojciechow, Wola Przedborska, Wygwizdow,

Wymystéw, Zagacie, Zuzowy, Zeleznica.
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1.2. Struktura demograficzna

Gmina Przedbérz liczy 7292 mieszkancéw (stan na 31 grudnia 2015r.), z tej
liczby 3606 oséb to mieszkancy Przedborza, natomiast 3686 stanowig mieszkancy
obszaru wiejskiego.

Zasadniczy wptyw na ksztatt polityki spotecznej w catym wojewodztwie t6dzkim, jak
i w gminie Przedborz bedg mialy procesy demograficzne, ktére uwidocznily site
i nasility w ostatnich latach. Do takich proceséw zaliczamy:

e zmieniony model rodziny (matodzietno$¢ rodzin, samotne rodzicielstwo),

e opdznienie wieku zawierania matzenstw i rodzenie pierwszego dziecka,

e wzrost liczby jednoosobowych gospodarstw domowych,

e ujemny przyrost naturalny,

e malejgca dzietnos¢,

e wzrost przecietnej dtugosci zycia,

e migracje wewnetrzne i zagraniczne.

W okresie pieciu lat, tj. 2010-2015 liczba ludnosci w catej gminie zmniejszyta sie
o 121 oséb. Spadek liczby mieszkancéw byt systematyczny. W latach 2010-2015
struktura wiekowa mieszkancéw gminy ulegta zmianie. MoZzna wyrézni¢ tu trzy
podstawowe kategorie, ktére s3 istotne z punktu widzenia rynku pracy i zasobéw sity
roboczej:

¢ ludnos$¢ w wieku przedprodukcyjnym, tj. w wieku do 17 lat,
¢ ludno$¢ w wieku produkcyjnym, w tym kobiety od 18-59 lat, meZczyzni od 18 do

64 lat,

e ludno$¢ w wieku poprodukcyjnym, w tym kobiety od 60 lat i wiecej, mezczyZni od

65 i wiecej. .

Zidentyfikowane problemy spoteczne zwigzane ze strukturg demograficzng gminy
Przedbérz:

e staty spadek mieszkancéw,

e ujemny przyrost naturalny.

Zmniejszajaca sie liczba ludnosci w wieku przedprodukcyjnym generalnie
przestrzegana jest jako zjawisko negatywne, posiada réwniez pozytywne aspekty. Daje
mozliwo$¢ wykorzystania istniejacej infrastruktury i bazy dydaktycznej prowadzac do
rozwoju bogatej oferty edukacyjnej. Cho¢ w gminie Przedbo6rz obserwowana jest

stabilizacja ludnosci w wieku poprodukcyjnym to jednak wedlug gtownego urzedu
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statystycznego liczba os6b w tym wieku w Polsce bedzie przyrastac. Przyrost ten bedzie
powodowat silng presje na system emerytalny (zapewnienie emerytur) oraz system
zdrowotny (zapewnienie specjalistycznej opieki przez geriatréow i gerontologéw, rozwoj
ustug opiekuniczych). Dlatego jednym z obszaréw zainteresowania naszej gminy

powinno by¢ wspieranie aktywnej starosci.

1.3 Sytuacja gospodarcza

Gmina Przedb6rz pod wzgledem geograficznym jest potozona na Wyzynie
Przedborskiej. Przez miasto Przedborz przeptywa rzeka Pilica dzielgca miasto na dwie
czeSci. Prawdziwym bogactwem Ziemi Przedborskiej sg lasy zajmujace ok 53% jej
powierzchni. W 1988 roku dla ochrony niektérych waloréw naturalnych gminy
utworzono Przedborski Park Krajobrazowy, ktéry aktualnie obejmuje swym zasiegiem
tereny potozone na obszarze wojewodztwa Swietokrzyskiego i t6dzkiego. Park zajmuje
16 640 ha (dodatkowe 14 940 ha stanowi tzw. Przedborski Obszar Chronionego
Krajobrazu). Gmina Przedborz jest gming o duzej ilo$ci uzytkéw rolnych, ktére stanowia
40% ogolnego obszaru gminy. Prawie wszystkie gospodarstwa to gospodarstwa
indywidualne. Wiekszo$¢ gospodarstw zajmuje sie produkcjg roslinng i zwierzeca
jednocze$nie. W Przedborzu funkcjonuje hLodzki OsSrodek Doradztwa Rolniczego
obstugujacy rolnikéw kilku gmin powiatu radomszczanskiego. W gminie dominujg
gospodarstwa mate i $rednie, gdzie optacalno$¢ produkecji jest zbyt niska i rolnikoéw nie
sta¢ na to, by stosowa¢ nowoczesne technologie. Gospodarka lokalna to catoksztatt
dziatalno$ci gospodarczej prowadzonej w gminie. Wedtug danych statystycznych
opublikowanych przez Gtéwny Urzad Statystyczny na dzien 31 grudnia 2015r w gminie
Przedbdrz zarejestrowanych byto 578 podmiotéw gospodarki narodowej. Zdecydowana
wiekszos$¢ tych podmiotéw stanowia jednostki prywatne, tj. 554 natomiast 24 podmioty
to jednostki sektora publicznego. Taki stan rzeczy odzwierciedla ogoélne tendencje
panujgce w gospodarce, gdzie najbardziej konkurencyjnymi i wytwarzajgcymi
najwieksza cze$¢ Produktu Krajowego Brutto podmiotami sg wtas$nie najmniejsze
przedsiebiorstwa, ktére jednoczes$nie najbardziej elastycznie potrafia reagowaé na
zmiany zachodzace na rynku.

1.4. Problemy na rynku pracy

Problemy na rynku pracy, objawiajagce sie niedostateczng liczbg miejsc pracy,
prowadza do obnizenia standardu Zycia ludnosci. Ditugotrwate pozostawanie bez
zatrudnienia ogranicza szanse podjecia pracy, przyczynia sie do ubozenia ludnosci,

a nawet prowadzi do wykluczenia spotecznego. Bezrobocie jest jednym z zagrozen
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o charakterze ekonomicznym i spotecznym, jakie towarzyszg okresom dekoniunktury
w gospodarce rynkowej. Wsréd najbardziej groznych skutkéw bezrobocia nalezy
wymienic:

e destabilizacje rynku pracy,

e zmniejszenie wpltywdéw budzetowych (zar6wno do budzetu panstwa jak i gminy),

e emigracja kadr, zwtaszcza wysoko wykwalifikowanych,

e zahamowanie popytu i zubozenie rynku débr i ustug, atrakcyjnosc¢ co za tym idzie

zmniejszenie obrotéw atrakcyjnosci handlu,

e zmniejszenie atrakcyjno$ci regionu i zmniejszenie inwestorow.

Walka z bezrobociem jest trudnym i dtugotrwalym przedsiewzieciem, ktére
wymaga wspoétdziatania wielu instytucji firm i organizacji. W tym miejscu nalezy
zwrdéci¢ uwage, iz poprzez pojecie walki z bezrobociem rozumiemy tworzenie nowych
miejsc pracy, profilaktyke w miejscach zagrozonych bezrobociem oraz zapobieganie

dysfunkcjom spotecznym, jakie towarzysza zjawisku utraty pracy.

Na czele wéréd podmiotéw niezbednych do uruchomienia skutecznego programu
zwalczania bezrobocia wysuwajg sie osrodki wiladzy (centralnej, lokalnej
i samorzadowej) oraz organizacje pozarzagdowe. Wynika to z podziatu kompetencji
i rozdziatu funduszy budzetowych, jak i perspektyw wspotpracy z instytucjami Unii
Europejskiej. Okres bezrobocia cztonka rodziny jest dla wielu gospodarstw domowych
bardzo trudny. Pojawiajgce sie problemy finansowe rodza koniecznos$¢ szukania
doraznych metod poprawy sytuacji ekonomicznej rodziny. Brak zatrudnienia
negatywnie wptywa nie tylko na ekonomiczng kondycje rodzin, ale takze na
pozamaterialne kwestie zycia rodzinnego. Przymusowe pozostawanie bez pracy oraz
niemoznos$¢ znalezienia ponownego zatrudnienia powoli i systematycznie pozbawiaja
poczucia wtasnej wartoSci. Stres i utrata stabilizacji powoduja czesto niemoznos¢
podejmowania racjonalnych, a niekiedy jakichkolwiek decyzji. Pojawia sie apatia
i zniechecenie. Negatywnym skutkiem sg takze problemy dzieci os6b bezrobotnych, na
ktore nalezy tez zwroci¢ szczeg6lng uwage. Odczuwanie przez dzieci wtasnej sytuacji
jako gorszej czesto prowadzi do stopniowej izolacji Srodowiskowej, co jest dotkliwym
ograniczeniem naturalnych potrzeb zwigzanych z rozwojem intelektualnym
i spotecznym. Zaweza sie kragg wspdlnych zainteresowan réwiesniczych, dzieci przestaja
by¢ zapraszane do wspdlnej nauki czy zabawy. Zdarza sie takze Ze jednoczeS$nie

z odrzuceniem przez réwiesnikéw, z powodu trudnej sytuacji materialnej rodziny, dzieci
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popadaja w sytuacje konfliktowe w szkole z wychowawcami i nauczycielami. Taka
sytuacja ma wplyw na postawy dzieci, na ich zachowanie oraz postawy i decyzje
podejmowane w dorostym zyciu. Skutkiem bezrobocia w rodzinie jest takze ostabienie
autorytetu rodzicow. W opinii dzieci, zwtaszcza nastolatkow taka sytuacja moze by¢
odbierana jako przejaw braku zaradnos$ci, nieumiejetno$¢ dostosowania sie do nowej
rzeczywistosci spoteczno - ekonomicznej czy zyciowe nieudacznictwo. Powoduje to
zachwianie systemu warto$ci miodego pokolenia i obnizenie takich wartoSci jak

wyksztatcenie, uczciwa praca i inne.

1.5. Infrastruktura spoteczna
1.5.1. Kultura

Korzystanie z dobr kultury wptywa na jako$¢ zycia ludnosSci i $wiadczy
0 poziomie rozwoju spotecznego. W naszej gminie odbywa sie wiele imprez
kulturalnych. Duzym powodzeniem ciesza sie organizowane w czerwcu- lipcu ,Dni
Przedborza”, w czasie ktorych mieszkancy gminy biorg udziat w wielu dyscyplinach
sportowych konkursach, uczestnicza w koncertach z udziatem gwiazd, ogladaja réznego
rodzaju wystawy. W trakcie tej imprezy przedsiebiorcy mogg promowac swoja firme.

0d kilkunastu lat w Przedborzu odbywa sie Festyn Szkolny. Uczniowie Zespotu
Szkolno - Gimnazjalnego prezentuja na scenie swoje umiejetnosci. Organizatorem
imprezy jest Rada Rodzicéw i Dyrekcja Zespotu Szkolno - Gimnazjalnego. Dodatkowymi
atrakcjami sg zwody wedkarskie, turniej pitki noznej na boisku ,Orlik” oraz konkursy
z nagrodami. Sg tez stoiska gastronomiczne, gdzie rodzice serwujg ciasta domowe,
potrawy z grilla, kugiel. Dochéd z festynu przeznaczony jest na pomoce dydaktyczne dla
ucznidow Zespotu Szkolno - Gimnazjalnego w Przedborzu.

Popularnoscig cieszy sie takze festiwal Swiatowy poezji Marii Konopnickiej.
Podczas tej imprezy spotykaja sie mito$nicy twdrczosci Marii Konopnickiej oraz rodacy
kultywujacy tradycje i jezyk przodkow. Na festiwal przyjezdzaja przedstawiciele
réznych instytucji polonijnych oraz szkét polskich z réznych zakatkéw Swiata. GoS¢mi
imprezy byli tutaj mieszkancy Litwy, Lotwy, Estonii, Rosji, Moldawii, Kazachstanu,
Biatorusi, Czech Wegier, Stowacji, Francji, Rumunii, Butgarii, Chorwacji, Anglii, Hiszpanii,
USA. W trakcie festiwalu uczestnicy mogg prezentowac autorskie programy artystyczne,
biorg udziat w warsztatach artystycznych i ognisku. Wykonawcami programéw sa osoby
réznego pokolenia, miedzy 5 a 80 rokiem zycia. Atrakcje kulturalng stanowi réwniez
Muzeum Ludowe Ziemi Przedborskiej, ktéore ma charakter mini skansenu.

Zatozycielem jest emerytowany nauczyciel, ktéry w latach osiemdziesigtych ubiegtego
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wieku pracujagc w szkole rolniczej w Przedborzu, zachecat uczniéw do zbierania
wszelkich starych przedmiotéw nieprzydatnych gospodarstwie rodzicow i sasiadow,
zalegajacych strychy i komdrki i do przynoszenia ich do szkoty. W zbiorach znalazty sie
wiec przerdzne przedmioty: urzgdzenia rolnicze, meble, ubiory, nakrycia glowy,
wetniaki, dokumenty zapiski i stare pienigdze zgromadzone w kilkunastu ekspozycjach;
podworze wiejskie z wystawg dawnych narzedzi rolniczych, plenerowymi rzezbami
ludowymi i ruchomg rzezbg tarczy oraz ekspozycja przedstawiajaca bogactwo lokalnej
przyrody; kuznia, warsztat bednarski, wyposazone w tradycyjne narzedzie; sien z ktoda
na kapuste, zarnami, skrzynig z XVIII wieku; izba ludowa urzadzona w XIX wiecznym
stylu, a w niej komin, piec z zapieckiem, czynne krosno, dawne sprzety i meble
charakterystyczne dla Ziemi Przedborskiej, sala prezentujgca bogata historie
Przedborza i okolicznych wiosek; galerig obrazéw sakralnych pochodzacych z dawnych
chat wiejskich. Duze znaczenie kulturowe i historyczne majg ,Bryczkowycieczki”.
Do placéwek Kkulturalnych nalezy zaliczy¢ réwniez Miejska Biblioteke Publiczng
w Przedborzu, jej filie w Gérach Mokrych oraz Miejski Dom Kultury.

Miejski Dom Kultury w Przedborzu prowadzi dziatalno$¢ kulturalno -
oSwiatowg na terenie miasta i gminy. Organizuje zajecia artystyczne dla dzieci
i mlodziezy m. in. zajecia taneczne, muzyczne, plastyczne, przeglady, konkursy,
festiwale, zajecia $wietlicowe. Odbywajag sie tutaj akademie, rocznice $wiat
panstwowych organizowane przez szkoty (3 maja, 11 listopada, Jasetka), Festyn Szkolny
organizowany przez Rade Rodzicéw ZSG w Przedborzu, Konkurs Piosenki Religijnej
organizowany przez Katolickie Stowarzyszenie Mtodziezy dziatajgce przy parafii.

Przedb6rz i Gory Mokre znane s3 w calym kraju z organizacji imprez
kulturalnych o zasiegu ogdlnopolskim oraz miedzynarodowym. Sg to imprezy poetyckie,
recytatorskie, pamietnikarskie, muzyczne, folklorystyczne i turystyczne. Majg one juz
swoje stale miejsce w kalendarzu imprez kulturalnych, ciesza sie powodzeniem wsrod
uczestnikow a takze spotecznosci lokalnej naszej gminy. Gléwnymi organizatorami tych
imprez sg: Miejski Dom Kultury w Przedborzu oraz Towarzystwo im. Marii Konopnickiej
w Gorach Mokrych, natomiast wtadze samorzagdowe Przedborza od wielu lat patronuja
i wspieraja te dziatania. Wiele tych imprez maja dtugoletnia tradycje, organizowane sg kazdego
roku od ponad 20 lat. Corocznie w Przedborzu i Gérach Mokrych organizowane s3:

¢ Polonijne warsztaty turystyczne - kwiecien,
e Ogolnopolski Festiwal Piosenki Turystyczno - Przyrodniczej potgczony ze Zlotem

Mtodziezy Szké6t im. M. konopnickiej - maj,
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e Ogéblnopolskie Spotkanie z Poezjg M. Konopnickiej - maj,

e Ogodlnopolskie Przeglad Piosenki i Przy$piewki Ludowej - czerwiec,

e Swiatowy Festiwal Poezji Marii Konopnickiej - sierpien,

e Ogolnopolski Konkurs Poetycki ,Mtodziez Polska zawsze z Polsky” - wrzesien,

e Ogolnopolski Rajd ,Szlakiem Kazimierza Wielkiego” potgczony z konkursem
piosenki turystycznej - wrzesien,

e Miedzynarodowe Sympozjum Przyrodniczo - Ekologiczne - pazdziernik,

e Ogolnopolski Festiwal Piosenki i Piesni o mojej OjczyZnie - listopad,

e Ogolnopolski Konkurs Pamietnikarski ,Moje strony Rodzinne dawniej a dzi§” -
grudzien.

Atutem naszej gminy s3g coroczne spotkania z poezjg Marii Konopnickiej
organizowane w jej rocznice urodzin. Bierze w nich udzial ponad 200 uczestnikéw
dzieci i mtodziezy ze szk6t podstawowych, gimnazjalnych oraz ponadgimnazjalnych
z catego kraju. Impreza odbywa sie w formie dwdch konkurséw: konkursu
recytatorskiego i poezji $piewanej. Podczas tych spotkan rozbrzmiewa muzyka ludowa.
Odbywa sie rowniez Ogo6lnopolski Przeglad Piosenki i Przy$piewki Ludowej. Uczestnicy
przegladu biorg udzial w konkursie solistow z towarzyszeniem kapel ludowych.
Wykonawcy wystepuja w barwnych strojach ludowych z réznych regionéw Polski,
Spiewajq stare, czesto zapomniane piosenki i przyspiewki ludowe.

Miejski Dom Kultury w Przedborzu jest samorzagdowa gminng instytucjg kultury,
ktérej podstawowym celem statutowym jest prowadzenie wielokierunkowe;j
dziatalno$ci rozwijajacej i zaspokajajacej potrzeby kulturalne mieszkancéw oraz
upowszechnienie kultury lokalnej w kraju i za granica.

Zgodnie z uchwalong przez Sejm RP w dniu 5 sierpnia 2015 roku ustawa
o nieodptatnej pomocy prawnej oraz edukacji prawnej, od stycznia 2016 roku w catej
Polsce powstato ponad 1500 punktéw z dostepem do nieodptatnej pomocy prawnej,
Swiadczonej osobisScie przez adwokata lub radce prawnego. Jeden z takich punktow
funkcjonuje od niedawna w Przedborzu. Punkt nieodptatnej pomocy prawnej znajduje
sie rowniez w Miejskim Domu Kultury w Przedborzu, czynny jest od poniedziatku do
piatku w godz. 8.00-12.00.

Samorzadows3 instytucjg kultury jest rowniez Miejska Biblioteka Publiczna im.
Marii Konopnickiej w Przedborzu. Jest ona gltéwng publiczng biblioteka gminy
Przedbdrz. Zapewnia mieszkancom dostep do materiatow bibliotecznych, stuzy

rozwijaniu i zaspokajaniu potrzeb o§wiatowych i kulturalnych spotecznosci gminne;j.
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Biblioteka wspétpracuje z instytucjami znajdujacymi sie na terenie miasta:
z Przedszkolem Samorzadowym w Przedborzu (razem z wychowawczyniami biblioteka
zorganizowala przedszkolakom spotkania i zajecia w bibliotece: Mikotajki, ubieranie
choinki, czytanie bajek, gry i zabawy ruchowe, zajecia plastyczne), Zespotem Szkolno -
Gimnazjalnym w Przedborzu, Szkota Podstawowa w Goérach Mokrych, z Miejskim
Domem Kultury w Przedborzu, Miodziezowym Centrum Kariery OHP w Przedborzu,
Przedborskim Klubem Seniora. Stan ksiegozbioru Miejskiej Biblioteki Publicznej
w Przedborzu oraz Filii w Gérach Mokrych na dzien 31.12.2015r. wynidst 25 015
ksigzek.

1.5.2. Opieka zdrowotna

Opieka zdrowotna w Gminie Przedbérz to zaktad publiczny - Samodzielny
Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Przedborzu przy ul. Czestochowskiej 25 oraz
dwa zaktady niepubliczne: ,MEDICUS” w Przedborzu przy ul. Le$nej 18c oraz ,,ALFA”
w Przedborzu przy ul. Mostowej 45. Przy ul. Czestochowskiej 25 funkcjonuje rowniez
Nocna i $wigteczna pomoc medyczna. Gtownym celem zaktadéw jest podejmowanie
dziatan na rzecz ochrony oraz poprawy stanu zdrowia ludnosci poprzez organizowanie
i prowadzenie dziatalnos$ci leczniczej i profilaktycznej. Zadaniem jest organizowanie
i udzielanie $wiadczen zdrowotnych stuzgcych zachowaniu, ratowaniu, przywracaniu
i poprawie zdrowia oraz inne dzialania medyczne wynikajgce z procesu leczenia lub
przepiséw odrebnych regulujacych zasady ich wykonywania osobom, ktérych stan
zdrowia tego wymaga, w szczegllnoSci zwigzane z badaniem i porada lekarska,
leczeniem, rehabilitacja lecznicza, opieka nad ciezarng i jej plodem, potogiem oraz
noworodkiem, opieka nad dzieckiem zdrowym, badaniami diagnostycznymi,
zapobieganiem powstawaniu urazdéw i choréb poprzez dziatania profilaktyczne oraz
szczepienia ochronne. Zaktady udzielaja $wiadczen zdrowotnych bezptatnie,
za cze$ciowa odptatnoscig lub odptatnie na zasadach okreslonych w przepisach prawa
lub umowach cywilnoprawnych. W strukturach SPZOZ-u w Przedborzu dziata Zaktad
Pielegnacyjno - Opiekunczy, ktory jest stacjonarnym zaktadem opieki zdrowotnej, ktéry
prowadzi opieke catodobowg, obejmujaca $wiadczenia o charakterze pielegnacyjnym,
opiekunczym i rehabilitacyjnym dla pacjentéw nie wymagajacych leczenia szpitalnego.
Zaktad zapewnia 20 miejsc.

W miejscowos$ci Taras 46A gm. Przedborz funkcjonuje réwniez Niepubliczny
Zaktad Pielegnacyjno - Opiekunczy ,Family” oraz Dom Pomocy Spotecznej ,,Family” dla

0os6b przewlekle chorych w podesztym wieku. M-GOPS w Przedborzu wspoétpracuje
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z Zaktadem Pielegnacyjno-Opiekunczym na terenie naszej gminy, gdyz tatwo
zaobserwowa¢ coraz wiekszg liczbe os6b wymagajacych umieszczenia w takiej
placéwce. Od miesigca czerwca 2011r. w Przedborzu przy ul. Lesnej 18c funkcjonuje
Zaktad Rehabilitacji. Ponadto na terenie gminy dziataja 4 apteki, wszystkie
umiejscowione w mies$cie w Przedborzu oraz Oddzial Pomocy Doraznej (1 karetka)
zlokalizowany w Bursie Szkolnej. Najblizszy szpital znajduje sie w Radomsku - mieScie
powiatowym. Stan zdrowia mieszkancow Gminy odpowiada sytuacji zdrowotnej
w kraju.
Najwiecej zachorowan stanowia:

e choroby uktadu krazenia (choroba niedokrwienna serca, nadci$nienie tetnicze),

e choroby metaboliczne i przemiany materii (cukrzyca, zaburzenie gospodarki

lipidowo - ttuszczowej),

e choroby uktadu kostno - stawowego,

e choroby uktadu oddechowego,

e choroby nowotworowe.
Z punktu widzenia Praktyki Lekarza Rodzinnego w nadchodzacych latach problemami
i zagrozeniami wydaja sie by¢:
1. starzenie sie populacji i w zwigzku z tym rosngca ilo$¢ os6b wymagajacych opieki
i chorych, niepetnosprawnych, samotnych,
2. rosngca zachorowalno$¢ na choroby cywilizacyjne,
3. utrzymywanie sie wysokiego spozycia alkoholu i papieroséw, wczesny kontakt
mtodziezy z uzywkami,
4. rosngca ilos¢ wad postawy, spadek sprawnosci i wydolnosci fizycznej dzieci
i mtodziezy,
5. zly stan higieny jamy ustnej i w konsekwencji brak uzebienia u dzieci.
1.5.3. OsSwiata i wychowanie

Prawidtowy rozwoj spoteczenstwa zalezny jest w duzej mierze od poziomu jego

Swiadomosci. Ksztattowaniem pozytywnych postaw spotecznych zajmujg sie instytucje
i organizacje wychowawczo - edukacyjne (szkoty, domy kultury, kosciét, kluby
sportowe), ktére poprzez realizowanie zadania zapobiegajg niebezpiecznym zjawiskom
spotecznym. Ich dziatania profilaktyczno - wychowawcze daza do eliminowania
czynnikéw szkodliwych dla zdrowego funkcjonowania jednostek i rodzin
w spoteczenstwie. Osiggniecie przez spotecznos¢ gminy odpowiedniego poziomu

wiedzy w zakresie problematyki spotecznej moze spowodowa¢d, Ze bedzie ono
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skuteczniej reagowato na wszelkie przejawy dysfunkcji. Edukacja jest szczegolnie
waznym obszarem, z uwagi na prowadzone w szkotach dziatania o charakterze
oSwiatowym i profilaktycznym (praca pedagogoéw szkolnych i wychowawcow
z rodzinami problemowymi, profilaktyka uzaleznien, rozwigzywanie przemocy wobec
dzieci i rodzicow akcje dozywiania dzieci, organizowanie wypoczynku). Szkota jest
instytucjg, ktéra ma mozliwos$¢ i obowigzek stale zapoznawac sie z sytuacja rodzin
swoich uczniow, pilnie obserwowa¢ zachowania wychowankéw, analizowac je
i reagowac tak szybko, jak to mozliwe na wszystkie oznaki dysfunkcji. Zadaniem szkoty
jest wczesne wyKkrycie probleméw wychowawczych i opiekunczych oraz pomoc rodzinie
w okresleniu probleméw i sposobéw ich rozwigzania. Gmina Przedbérz prowadzi
2 szkoty podstawowe (jedna samodzielna, druga potaczona w zespét z gimnazjum) oraz
przedszkole samorzadowe. Swojg dziatalno$¢ prowadza réwniez takie placéwki
oSwiatowe, jak: Zesp6t Szkét Ponadgimnazjalnych w Przedborzu, Zaktad Doskonalenia
Zawodowego w tLodzi Centrum Ksztatcenia Zawodowego w Przedborzu przy
ul. Czestochowskiej 54, Samorzadowe Przedszkole Publiczne w Przedborzu przy
ul. Mostowej 38 oraz Niepubliczne Przedszkole ,Gumis” przy ulicy Mostowej 38
w Przedborzu z oddzialem w Goérach Mokrych. Jednym z gtéwnych celow szkot
podstawowych i gimnazjéw jest przygotowanie absolwentéw do dalszego ksztatcenia.
Te powinno$¢ szkoty w Gminie Przedbo6rz wykonuja dobrze. Dowodem s3g wyniki
sprawdzianéw i egzamindw na poziomie réwnym lub wyZszym od S$redniej
wojewddzkiej. Na sukcesy szkét sktadaja sie rézne czynniki. Jest to zastuga samych
uczniow i ich nauczycieli, ale warunki i wyposazenie, jakie szkoty majg do dyspozycji,
a ktore ciggle sa przez organ prowadzacy polepszane i unowocze$niane, odgrywaja
rowniez zasadnicza role. Kazda szkota wyposazona jest w pracownie informatyczng,
dysponuje salg gimnastyczng, halg sportowa oraz boiskami wielofunkcyjnymi.
Uczniowie korzystajg z bazy sportowej i informatycznej na lekcjach oraz zajeciach
pozalekcyjnych, w formie kotek zainteresowan. Gmina Przedborz wpisuje sie
w dziatania na rzecz swoich miodych mieszkancow, stwarzajac warunki zdobywania
wyzszych kwalifikacji, majgcych istotny wptyw na zatrudnienie w przysztosci,
a wczesSniej na wybdr szkoly nastepnego etapu ksztatcenia. Mtodziez coraz czeSciej
kontynuuje nauke w liceach, a p6Zniej w szkotach wyzszych i policealnych.

Budowanie systemu wartos$ci i norm spoteczno - etycznych gruntuje sie w domu
rodzinnym. Dziecko pod$wiadomie (i $wiadomie) powiela zachowania (dobre i zte)

najblizszych mu oséb. Do$¢ czestym zjawiskiem jest zaniechanie wychowawczej funkcji
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rodziny i zrzucanie obowigzkéw rodzicielskich na szkote. Jest to wynik uswiadomionej
lub nieS§wiadomej bezradnos$ci dorostych, ktérym przyszio wychowywaé potomstwo
i ktorych to dorostych sytuacja przerosta lub zaczyna przerasta¢. Czesto rodzice nie maja
czasu, aby poswieci¢ go dziecku, nie rozmawiajq z dzieckiem, a jedyna forma kontaktu
jest kontakt werbalny ograniczony do wydawania polecen i zwracania wszelkiego
rodzaju uwag. Do$¢ czesto naktadajg sie na taka sytuacje problemy materialne, trudnosci
finansowe, przeszkody wewnatrzrodzinne. W takich przypadkach potrzebne jest
wsparcie ze strony szkoty (pedagog szkoty, wychowawca), ktéra stara sie obja¢ ucznia
opieka roznego rodzaju. W kazdej szkole prowadzone jest dozywianie dzieci,
co umozliwia uczniom spozywanie obiaddéw.

Przedszkole Samorzadowe jest umiejscowione w Przedborzu przy ulicy
Mostowej 38. Oprdcz zaje¢ w ramach minimum programowego na zyczenie rodzicow
wprowadzono wiele zaje¢ dodatkowych. S to: zajecia z rytmiki, nauka jezyka obcego
i inne. Niepubliczne Przedszkole ,,Gumi$” jest umiejscowione w Przedborzu i Goérach
Mokrych.

Zespo6t Szkot Ponadgimnazjalnych jest szkotg z tradycjami, istnieje bowiem 71
lat. Posiada certyfikaty: ,Szkota bez przemocy” i od 2004 roku ,Szkoty z Kklasg”.
Nauczyciele pracujagcy w szkole maja uprawnienia egzaminatora, tytut naukowy
doktora, uprawnienia instruktorskie, ekspert do spraw awansu zawodowego z listy
ministerialnej. Posiada dobrze rozwiniete zaplecze szkoty i bogata baze dydaktycznag
i audiowizualng. Szkota posiada duze widne, przestronne sale lekcyjne, sale wyposazone
w sprzet audiowizualny i pomoce dydaktyczne, 2 pracownie komputerowe, odnowiong
sale gimnastyczng, sitownie po generalnym remoncie z nowym sprzetem, boisko,
Swietlice ze sklepikiem szkolnym oraz biblioteke z bogatym ksiegozbiorem i filmoteka
oraz komputerami z dostepem do internetu.

Niezaprzeczalnym atutem szkoty jest jej bezpieczenstwo. Do tej pory nie
odnotowano zjawiska fali, agresji i przemocy. Sprzyja temu indywidualne traktowanie
uczniow oraz fakt, ze nie wystepuje tutaj zjawisko anonimowosci. Catodobowo dziata
monitoring. W kazdy wtorek przyjmuje psycholog, do ktorego moga zwrdcic sie nie tylko
uczniowie ale i rodzice. O mocnych stronach szkoty §wiadczy wspétpraca z instytucjami
lokalnymi, z uczelniami wyzszymi, z poradnig psychologiczno - pedagogiczng i innymi.
W celu utatwienia komunikacji pomiedzy rodzicem a szkotg dziata dziennik
elektroniczny, ktory jest prosta i wygodna formg przekazywania informacji. Na terenie

szkoty od lat ziata koto teatralne, ktérego sukcesem sg wystawione spektakle cieszace
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sie popularnoscia naszej spotecznosci lokalnej. Mtodziez Zespotu bardzo aktywnie
uczestniczy w akcjach charytatywnych. Nalezy tutaj wymieni¢ m.in. Akcje ,,Pomoz
dzieciom przetrwac zime”. Miejsko - Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Przedborzu
podpisuje corocznie porozumienie z Terenowym Sztabem Ogolnopolskiej Akcji
Charytatywnej ,Poméz dzieciom przetrwac¢ zime” w Przedborzu przy Zespole Szkot
Ponadgimnajzalnych w celu rozpropagowania rzeczy zebranych podczas tej akgji.
W Przedborzu funkcjonuje réwniez Zespol Szkét i Placowek Niepublicznych
Centrum Ksztalcenia Zawodowego, w skiad ktorego wchodza:
e Zesp6t Szkét Zawodowych Centrum Ksztatcenia Zawodowego w Przedborzu -
Oddziat Terenowy,
e Liceum Uzupeiniajagce dla Dorostych Centrum Ksztatcenia Zawodowego
w Przedborzu - Oddziat Terenowy,
e 0O$rodek Ksztatcenia Zawodowego Centrum Ksztatcenia Zawodowego

w Przedborzu.

Jednostka prowadzaca szkoty jest Zaktad Doskonalenia Zawodowego w Lodzi,
Centrum Ksztatcenia Zawodowego w Przedborzu - O0Oddzial Terenowy, bedacy
stowarzyszeniem o charakterze oSwiatowym i naukowo technicznym, ktérego
statutowym celem jest ,udziat w realizacji programu edukacji narodowej wsrdd dzieci
i mtodziezy w zakresie oSwiaty, nauki i techniki oraz ksztatcenia, doksztatcania
i doskonalenia zawodowego mtodziezy i dorostych, jak réwniez dziatalnos¢ w zakresie
nauki, nowatorstwa i innowacji. Szkoly majg uprawnienia szkét publicznych
i zlokalizowane sg w budynkach stanowigcych wtasno$¢ Zaktadu Doskonalenia

Zawodowego znajdujacych sie w Przedborzu przy ulicy Czestochowskiej 54.
1.5.4 Sportirekreacja

Na rozwdj spoteczny ma réwniez wptyw aktywno$¢ mieszkancéw w sporcie
i rekreacji. Potozenie Gminy i jej infrastruktura sportowa (Klub Sportowy ,Pilica”)
i rekreacyjna stwarza naturalne warunki do rozwoju réznych form aktywnosci fizyczne;j.
Wykorzystanie obiektdw oraz doposazenie ich w sprzet sportowy i rehabilitacyjny
sprzyjac¢ bedzie prawidtowemu rozwojowi kultury fizycznej dzieci i mtodziezy. Bliskos¢
lasow, 1gk, okoliczne wzgorza, zbiornik wodny, rzeka Pilica, historyczne obiekty sa
dobrym zapleczem do uprawiania kultury fizycznej oraz wypoczynku. Wychowywanie
dzieci i miodziezy poprzez sport i rekreacje poza wymiernym aspektem zdrowotnym

tego rodzaju aktywnosci zyciowej stanowi niewatpliwie aspekt spoteczny. Uprawianie
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sportu, szeroka dostepno$¢ do obiektéw sportowych przyczyni sie do minimalizowania
dysfunkcji spotecznych tym bardziej, ze w czasie wakacji i ferii wiekszo$¢ uczniow

pozostaje gtéwnie w domu.

1.5.5. Turystyka

Gmina Przedbérz posiada wiele waloréw turystyczno - wypoczynkowych.
O atrakcyjnosci regionu decyduje Przedborski Park Krajobrazowy, liczne kompleksy
leSne, rzeka Pilica, szlaki turystyczne, o$rodki agroturystyczne i oczywiScie
zagospodarowanie terenu wokot zbiornika wodnego przy ulicy Turystycznej. Prace przy
zbiorniku wodnym wraz z piekng plazg stworzyly warunki do wypoczynku, sportu
i rekreacji dla mieszkancow naszego miasta i gminy oraz turystow. MieSci sie tutaj
parking na 30 miejsc postojowych z asfaltowg nawierzchnia, skatepark (czyli tor
do jazdy na deskorolce, wrotkach, rolkach, rowerze sportowym), boisko wielofunkcyjne
(do koszykdédwki, siatkéwki) oraz kort tenisowy. Bezptatnie i o kazdej porze swoja
kondycje i miesnie mozna budowa¢ pod gotym niebem na sitowni. Jest ona dostepna dla
kazdego: dzieci i ich rodzicéw, mtodziezy i senioréw. Utatwia nawigzywanie i utrwalenie
kontaktéw miedzyludzkich, wptywa pozytywnie na poprawe zdrowia.

Przy brzegu zalewu zamontowano plywajacy pomost cumowniczy i kilka
pomostéw wedkarskich, powstaty tutaj réwniez boiska do siatkowki plazowe;j,
przebieralnia, 2 altanki i miejsca do grillowania oraz $cianka wspinaczkowa z wieza
widokowa. Na plazy stoi wieza ratownika. Zainstalowany zostal system monitoringu
wizyjnego. W okresie letnim amatoréw kapieli i plazowania nie brakuje. W lipcu 2010
roku zostal rozegrany turniej pitki plazowej potaczony zawodami wedkarskimi
(wowczas odbyto sie oficjalne otwarcie kapieliska). Przez teren gminy Przedbdrz
przechodza dwa szlaki turystyczne:

e szlak rzeki Pilicy o dtugosci 121 km,

e szlak po Przedborskim Parku Krajobrazowym o dtugosci 23 km.

Atrakcje turystyczng gminy stanowig $ciezki rowerowe oraz trasy kajakowe
(ok.25 km) z mozliwosciag biwakowania na terenach przylegajacych do Pilicy. Miasto
i gmina Przedborz w swej architekturze moze poszczycic¢ sie: barokowym KoS$ciotem
Parafialnym pw. $w. Aleksego z lat 1640-1695, ruinami Zamku z XIV wieku z fundacji
Kazimierza Wielkiego, zespotem kapliczek cholerycznych z XVIII wieku, Ko$ciotem
Parafialnym pw. Sw. Mikotaja z lat 1869 - 1870 w ZeleZnicy, cmentarzem parafialnym,

cmentarzem zydowskim oraz pomnikiem Marszatka J6zefa Pitsudskiego czy pomnikiem
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Partyzantéw Ziemi Przedborskiej. Baze gastronomiczng tworza: Restauracja ,Parkowa”,
,0berza”, Pub ,Planeta”, ,Drink Bar” oraz pijalnie piwa. Baza noclegowa gminy
Przedborz jest raczej skromna i obejmuje:

e Schronisko Mtodziezowe Przedborz

e gospodarstwa agroturystyczne

e noclegi w restauracji ,Parkowa”

Na terenie gminy we wsi Stara Wie§ powstato Centrum Japonskich Sportéw
i Sztuk Walk i ,Dojo - Stara Wie§” w Starej Wsi. Instytucja ta - w skali europejskiej - to
osrodek do szkolenia japonskich sportéow i sztuk walki oraz propagowania kultury
japonskiej dla wspoétczesnych Europejczykow.

W dniu 10 pazdziernika 2009 roku odbyto sie otwarcie Centrum Japonskich
Sportéw i Sztuk Walki ,Dojo - Stara Wie$” w Starej Wsi. Uroczysto$¢ potaczona byta
z centralnymi obchodami 90 rocznicy nawigzania stosunkéw dyplomatycznych
pomiedzy Polska a Japonia. Podczas uroczysto$ci rozegrane zostaly finaty Pucharu
Swiata w Karate Tradycyjnym. Patronat nad uroczystoéciag otwarcia ,Dojo - Stara Wie$”
objat laureat pokojowej Nagrody Nobla, legenda Solidarnosci Prezydent Lech Watesa.
Osrodek pozwoli na jeszcze wieksze, niz dotychczas, zdynamizowanie aktywnoSci
polskiego ruchu Karate tradycyjnego. Stanowi optymalne, logistyczne i organizacyjne
zaplecze dla catego szeregu statych, a rozproszonych po catej Polsce imprez
ogo6lnokrajowych i miedzynarodowych szkolen i seminariow z udziatem najwiekszych
japonskich mistrzow karate tradycyjnego. OsSrodek jest kompleksem sportowo
noclegowym, o nieco rozproszonej zabudowie, wzorowanej na architekturze japonskiej,
z wyraznie wydzielonymi cze$ciami” noclegowa (w postaci domkow), gastronomiczna
i treningowa. Swoja formuta i charakterem odbiega od powszechnie przyjetego
wizerunku os$rodkéw sportowych. Obiekt jest wpisany w istniejacy Kkrajobraz,
zachowujac wyjatkowe walory tego miejsca. Gmina Przedbérz posiada réwniez duze
walory do rozwoju agroturystyki. Staty jej rozwéj moze by¢ zagwarantowany poprzez
tworzenie i promowanie popytu rynkowego na okreslone produkty agroturystyczne.
Gmina Przedbdrz posiada duze mozliwosci uzyskiwania dochodéw z prowadzenia
dziatalnos$ci turystycznej (agroturystycznej). Aby te dochody systematycznie uzyskiwacé
i powieksza¢ gmina Przedbodrz stara sie pozyskiwac jak najwiecej turystéw krajowych
i zagranicznych. Turystyka jest jedna z najszybciej rozwijajacych sie dziedzin gospodarki
powiatu radomszczanskiego. Agroturystyka stanowi coraz popularniejsza forme

wypoczynku. W celu jej rozwoju niezbedne sg szkolenia dla os6b chcacych rozpoczac
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takg dziatalno$¢ oraz ciggta promocja regionu. Rola agroturystyki w aktywizacji
spoteczno - gospodarczej wsi ma coraz wieksze znaczenie, zwlaszcza w regionach
turystycznie atrakcyjnych pod wzgledem waloréw przyrodniczych, krajobrazowych,

$srodowiskowych i zabytkéw.
1.5.6. Zasoby i warunki mieszkaniowe

Na dzien 31 grudnia 2015 w gminie Przedbdrz zlokalizowanych byto 21
budynkéw z lokalami mieszkalnymi. Ogo6tem liczba lokali wynosita 52 (w tym
4 mieszkania na wsi i 48 w mieScie):

e |okale mieszkalne - 45;
e lokale socjalne - 7;

Najwiecej mieszkan w mie$cie i gminie Przedbo6rz nalezy do oséb fizycznych.
Wiasno$¢ gminy stanowi tylko 52 mieszkan. Gospodarstwom domowym, ktérym
ze wzgledu na swojg trudng sytuacje ekonomiczng nie s3 w stanie pokrywac catosci
kosztéow zwigzanych z utrzymaniem mieszkania, wyptacane sg dodatki mieszkaniowe.
Jest to forma pomocy Swiadczona przez gmine Przedbdrz a realizowana w Miejsko -

Gminnym O$rodku Pomocy Spotecznej w Przedborzu.

2. Problemy spoleczne w perspektywie Miejsko - Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Przedborzu - formy pomocy spoteczne;j.

Pomoc spoteczna jest instytucjg polityki spotecznej panstwa, majgcg na celu
umozliwienie osobom i rodzinom przezwyciezenie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych
nie sg one w stanie pokona¢, wykorzystujagc wiasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci.
Organy administracji rzagdowej i samorzadowej przy partnerskiej wspoélpracy
z organizacjami spotecznymi i pozarzadowymi, Kosciotem Katolickim, innymi
KoSciotami, zwigzkami wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi i prawnymi organizujg
szeroko pojeta pomoc spoteczng. Celem pomocy spotecznej jest wspieranie 0sob i rodzin
w wysitkach zmierzajacych do zaspokajania niezbednych potrzeb i umozliwienie im
godnego zycia. Zadaniem pomocy spotecznej jest przezwyciezanie trudnych sytuacji
zyciowych rodzin poprzez podejmowanie dziatan, ktére zmierzajg do usamodzielnienia

sie os6b i rodzin oraz ich pelnej integracji ze sSrodowiskiem.

Osobom lub rodzinom moze by¢ udzielona pomoc spoteczna w szczegdlnosci
z powodu:

1. ubo4stwa;
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2. sieroctwa;

3. bezdomnosci;

4. bezrobocia;

5. niepetnosprawnosci;

6. dtugotrwatej lub ciezkiej choroby;

7. przemocy w rodzinie;

8. potrzeby ochrony ofiar handlu ludZmi;

9. potrzeby ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci;

10. bezradnosci w sprawach opiekuniczo - wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa
domowego, zwtaszcza w rodzinach niepeinych lub wielodzietnych;

11. braku umiejetnosci w przystosowaniu do zycia mtodziezy opuszczajacej catodobowe
placéwki opiekunczo - wychowawcze;

12. trudnosci w integracji cudzoziemcow, ktérzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej
status uchodzcy lub ochrone uzupeiniajaca;

13. trudnosci w przystosowaniu do Zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego;

14. alkoholizmu lub narkomanii;

15. zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej;

16. kleski zywiotowej lub ekologicznej.

Pomoc spoteczna polega w szczegélnos$ci na:
1. przyznawaniu i wyptacaniu przewidzianych ustawa $wiadczen,
2. pracy socjalnej,
3. prowadzeniu i rozwoju niezbednej infrastruktury socjalnej,
4. analizie i ocenie zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na Swiadczenia z pomocy
spotecznej,
5. realizacji zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych,
6.rozwijanie nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach

zidentyfikowanych potrzeb.

W zakresie ustalonym ustawg - na organach administracji rzgdowej oraz
jednostek samorzadu terytorialnego spoczywa obowigzek zapewnienia realizacji zadan
z zakresu pomocy spotecznej. Prawo do $wiadczen z pomocy spotecznej uwarunkowane
jest wykazaniem sie wtasng aktywnos$cia w zakresie zaspokajania wtasnych potrzeb
zyciowych. Swiadczenia te nie mogg stanowi¢ statego zrédla utrzymania, maja one
natomiast doprowadzi¢ do zyciowego uaktywnienia sie osoby korzystajacej ze
Swiadczen, a takze jej integracji ze srodowiskiem spotecznym. Jednym z gtéwnych celow
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prowadzonej polityki spotecznej powinno by¢ wyksztatcenie umiejetnosci spotecznych
w takim zakresie, aby mieszkancy potrafili samodzielnie rozwigzywac¢ pojawiajace sie
problemy i zagrozenia. Mozna wiec zaryzykowac stwierdzenie, ze celem Strategii jako
dokumentu jest nauczy¢ mieszkancéw pomagal pomagania sobie zgodnie z tym co
powiedziat L.M. Brommer: ,Najbardziej pomocna rzecza, jaka mozemy zrobi¢ dla drugiej
osoby to pomodc jej w pomaganiu sobie.” Zadania Osrodka Pomocy Spotecznej dzielg sie
na zadania zlecone przez Wojewode przez niego finansowane oraz zadania wtasne
gminy, ktorych ciezar finansowania ponosi gmina, niektére swiadczenia sg czeSciowo
dotowane przez Wojewode. Najwazniejszym, a zarazem najtrudniejszym zadaniem
pracownika socjalnego jest praca socjalna. Jej efekty w poréwnaniu z wtozonym czasem
i trudem s3 czesto niewspéimierne i trudne do wyliczenia. Ogétem na przestrzeni lat
2013-2015 pomocga spoteczng w miescie i gminie Przedbdrz objeto nastepujaca liczbe
osOb: 2013 r. - 1555, 2014r. - 1484, 2015r. - 1327.

Prawo do S$wiadczen z pomocy spolecznej. Przystuguje na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej. Obowigzujgca
ustawa dokonuje podziatu §wiadczen na pieniezne i niepieniezne. Jest to jedyny podziat
form pomocy. Jego wyrdznienie oparte jest na rodzaju wsparcia, jakie otrzymuje
beneficjent.

Zasilek staly Jest to Swiadczenie obligatoryjne (obowigzkowe) przystugujace na
podstawie art. 37 ustawy o pomocy spotecznej osobom catkowicie niezdolnym do pracy
z powodu wieku lub niepetnosprawnosci, spetniajacym kryterium dochodowe i stanowi
uzupetnienie dochodu tych oséb do kryterium ustawowego. Kwota zasitku statego nie
moze by¢ nizsza niz 30zt miesiecznie. Od dnia 1 pazdziernika 2015 roku maksymalna
kwota zasitku statego wynosi 604 zt. W 2013 roku ta formg pomocy objeto 81 osdb,
w 2014 roku - 90 oséb, w 2015 roku - 78 osoéb.

Zasitek okresowy Swiadczenie to jest przyznawane osobom i rodzinom,
jezeli dochdod osoby samotnie gospodarujacej lub dochdd rodziny nie przekracza
kryterium dochodowego osoby lub rodziny, a dochody oraz posiadane zasoby pieniezne
nie wystarczaja na zaspokojenie ich niezbednych potrzeb, a w szczego6lnosci ze wzgledu
na:

e dtugotrwata chorobe,
e niepelnosprawnos¢,

e Dbezrobocie,
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¢ mozliwos$¢ utrzymania lub nabycia uprawnien do §wiadczen z innych systemow

zabezpieczenia spotecznego.

Przez caly okres lat 2013 - 2015 gmina otrzymywata dotacje celowg na pokrycie
wydatkow na zasitki okresowe w cze$ci okreSlonej w art. 38 ust. 3. W artykule tym,
ustawodawca okreslil, ze kwota zasitku okresowego nie moze by¢ nizsza niz 50%
réznicy miedzy:

1. kryterium dochodowym osoby samotnie gospodarujgcej a dochodem tej osoby,
2. kryterium dochodowym rodziny a dochodem tej rodziny.

W latach 2013 - 2015 przyznano $wiadczenia w formie zasitkow okresowych na
1agczna kwote 855 747,00 zt.

Kwota zasitku finansowana z dotacji nie moze by¢ nizsza niz 20zt Zasitki
okresowe to zadania wtasne gminy o charakterze obowigzkowym, czyli jest to grupa
Swiadczen, ktore muszg by¢ wykonywane. W przypadku uchylania sie od ich wykonania
organy nadzorujace samorzad mogg stosowac¢ administracyjne srodki przymusu, w celu
zmuszania do ich realizacji, bowiem zadaniem witasnym samorzadu lokalnego jest
zaspokojenie potrzeb wspoélnoty gminy. Realizacja tych zadan wtasnych winna by¢
finansowana z dochodéw wtasnych jednostki samorzadowej (gminy). W praktyce

jednak gmina na zasadzie pomocniczo$ci otrzymuje dotacje celowe z budzetu panstwa.

Positki
Zgodnie z art.17 ust.1 pkt 3 i pkt 14 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy

spotecznej do zadan wtasnych gminy o charakterze obowigzkowym nalezy m.in.
dozywianie dzieci oraz zapewnienie positku osobom, ktére nie s3 w stanie go sobie
zapewniC. Z kolei ustawa z dnia 29 grudnia 2005 roku o ustanowieniu programu
wieloletniego ,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” umozliwia funkcjonowanie
programu dozywiania uczniéw, nie zwalniajagc jednoczes$nie gminy z obowigzku
realizacji zadania wtasnego. Program ten zakitada diugofalowe dziatanie w zakresie
poprawy stanu zdrowia dzieci i mlodziezy poprzez ograniczenie zjawiska
niedozywienia, poprawe poziomu zycia 0sob i rodzin o niskich dochodach oraz rozwoj
w gminie bazy zywieniowej, ze szczegdlnym uwzglednieniem potrzeb dzieci i mtodziezy.
Pomocg w ramach programu objete sa:

e dzieci do 7 roku zycia,

e uczniowie do czasu ukonczenia szkoty ponadgimnazjalne;j,

e osobyirodziny znajdujace sie w trudnej sytuacji z réznych powodéw.
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Program przewiduje otrzymanie pomocy w nastepujacych formach:
e positek, z uwzglednieniem positku goracego,
e zasitek celowy na zakup positku lub Zywnosci,
e Swiadczenie rzeczowe w postaci produktéw zywnosciowych.
Program finansowany jest z budzetu panstwa oraz ze Srodkéw budzetu gminy,
przy czym udzial S$rodkéw wiasnych gminy nie moze by¢ nizszy niz 40%
przewidywanych kosztéw realizacji programu.
W naszej gminie w 2013 roku udzial srodkéw wtasnych wynidst: 56 6570,00 zt
(877 oséb), w 2014 roku - 55 516,00 zt (781 osdb), w 2015 roku - 53 239,00 zt (612
0s6b). Ustawa przewiduje 3 formy pomocy: positek, zasitek celowy i pomoc rzeczowa.
Miejsko - Gminny OSrodek Pomocy Spotecznej w Przedborzu w okresie od 2013r do
2015r udzielit pomoc w formie positkow i zasitkow celowych.
Pomoc Zywnosciowa
0d Kkilku lat realizowana jest pomoc w formie dystrybucji zywnosci dla oséb
najbardziej potrzebujacych. Obecnie odbywa sie ona w ramach Programu Operacyjnego
Pomocy Zywnos$ciowej 2014-2020 Europejskiego Funduszy Pomocy Najbardziej
Potrzebujagcym Podprogram 2014.
Ustugi opiekuncze
M-GOPS w Przedborzu organizuje ustugi we wspoétpracy z opiekunkami, ktére sg
pracownikami Urzedu Miejskiego w Przedborzu. Osoby te sa zatrudniane na umowe
o prace w ramach robét publicznych lub funduszu interwencyjnego. Od sytuacji Zyciowej
podopiecznego zalezy np. ustalenie wysokos$ci ewentualnej odptatnosci za ustugi.
Swiadczenie jest przyznawane na podstawie wywiadu $rodowiskowego
przeprowadzonego przez pracownika socjalnego, natomiast decyzja administracyjna
o przyznaniu badZ odmowie musi zosta¢ wydana w ciggu 30 dni od otrzymania
zgloszenia zapotrzebowania na ustugi. Szczegétowe zasady odptatnosci sa uchwalone
przez Rade Miejska w Przedborzu. Koszt 1 godziny za ustugi opiekunicze na kwote 15 zi.
Na przestrzeni ostatnich lat tj. 2013-2015 liczba oso6b, ktére decyzja otrzymaty pomoc
w formie ustug opiekunczych przedstawiata sie nastepujgco: w 2013 roku pomoc
otrzymato 16 osdb (2573 h), w 2014 roku - 18 os6b (2553 h), w 2015 roku - 17 oséb
(2137 h).
W Miejsko - Gminnym O$rodku Pomocy Spotecznej w Przedborzu realizowane
jest zadanie w formie specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami

psychicznymi. W roku 2013 w/w ustugami objeto 4 osoby na taczng kwote 24 595,00 zt
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(liczba swiadczen 1440), w roku 2014 - 5 os6b na taczng kwote 25 291,00 zt (ilos¢
Swiadczen 1395), w roku 2015 - 5 oséb - na taczng kwote 25 028,00 zt (ilos¢ Swiadczen
1412).
Zasiltek celowy
Jest to Swiadczenie obligatoryjne przyznawane na zaspokojenie niezbednej
potrzeby Zyciowej, a w szczeg6lnosci na pokrycie czesci lub catosci kosztow zakupu
zywnos$ci, lekow i leczenia, opatu, odziezy, niezbednych przedmiotéw uzytku
domowego, drobnych remontéw i napraw w mieszkaniu, a takze kosztéw pogrzebu. Oto
dane statystyczne:
e w 2013 roku przyznano decyzjg zasitki celowe 380 osobom na kwote
144 499,00 zt.
e w 2014 roku przyznano decyzjg zasitki celowe 496 osobom na kwote
142 149,00zt
e w 2015 roku przyznano decyzjg zasitki celowe 321 osobom na kwote
104 601,00 zt.
Odptatnos¢ za pobyt w domu pomocy spotecznej
Gdy stan zdrowia wymaga calodobowej opieki, a rodzina lub gmina nie s3
w stanie zapewni¢ mieszkancowi gminy ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania,
mozna ubiega sie o umieszczenie w domu pomocy spotecznej, tj. placowce pobytu
statego zapewniajacej catodobowa opieke. Domy pomocy spotecznej zapewniajg
catodobowa opieke oraz zaspokajaja niezbedne potrzeby bytowe, opiekuncze,
wspomagajace i edukacyjne na poziomie obowigzujacego standardu - w zakresie
i formach wynikajgcych z indywidualnych potrzeb os6b w nim przebywajacych. Pobyt
jest odptatny do wysokosci sredniego miesiecznego kosztu utrzymania. Optate za pobyt
ponosza:
1. mieszkaniec domu, nie wiecej niz 70% swojego dochodu, a w przypadku osdb
matoletnich przedstawiciel ustawowy z dochodow dziecka nie wiecej niz 70% tego
dochodu,
2. malzonek, zstepni przed wstepnymi - zgodnie z umowg zawartg z kierownikiem
oSrodka,
3. gmina, z ktorej osoba zostata skierowana do domu pomocy spotecznej - w wysokoSci
réznicy miedzy Srednim kosztem utrzymania w domu a optatami wnoszonymi przez

osoby.
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M-GOPS w Przedborzu pokrywa koszty pobytu w domu pomocy spotecznej, wg
tabeli:

Tabela 1: Liczba oséb przebywajacych w domu pomocy spotecznej oraz Kkoszty pobytu
mieszkancow gminy Przedborz w latach 2013-2015

Lata 2013 2014 2015
Liczba osob przebywajqgcych w DPS 5 6 5
Koszty pobytu w DPS 135 074,00 zt 153 246,00 zt 135 289,73 zt

Zrédto wiasne: dane M-GOPS w Przedborzu

Nalezy tutaj jasno podkresli¢, iz potrzeby w tym zakresie beda znacznie wieksze,
ze wzgledu na sytuacje jaka panuje wsrod ludzi starszych, schorowanych, samotnych,
ktérym nie ma kto zapewni¢ catodobowej opieki. W przysztoSci warto rozwazy¢
finansowe i organizacyjne mozliwosci zapewnienia catodobowej opieki osobom

starszym i schorowanym na terenie gminy Przedbérz.

Dodatki mieszkaniowe

W Miejsko - Gminnym OsSrodku Pomocy Spotecznej realizowana jest wyptata
dodatkéw mieszkaniowych, ktére s3 zadaniem wilasnym gminy. Realizacja zadania
nastgpita Zarzadzeniem Burmistrza w sprawie przekazania tego zadania do tutejszej
jednostki. Swiadczenia s przyznawane rodzinom (gospodarstwom domowym), ktére ze
wzgledu na swojg trudng sytuacje materialng nie sg w tanie pokrywac catosci kosztow
zwigzanych z utrzymaniem mieszkania. Dodatki mieszkaniowe w 2013 roku przyznano
118 osobom, na taczng kwote 146 594,00 zt., w 2014 roku 112 osobom na t3czna kwote
142 254,00 zt, za§ w 2015 roku 106 osobom na kwote 108 193,72zt

Ustawa o pomocy spotecznej okresla warunki przyznawania pomocy i udzielania
wsparcia. Nie stanowi ona jednak odpowiedzi na wszystkie problemy os6b
potrzebujacych. Dlatego gmina Przedbdrz podejmuje realizacje roznorakich programoéow
oferujac dodatkowe mozliwosci pomocy. Pomoc ta kierowana jest takze do oséb, ktorym
posiadane przez nie dochody nie wystarczaja na zaspokojenie podstawowych potrzeb.
Warto podkresli¢, iz dzieki takim inicjatywom lokalna pomoc spoteczna obejmuje swoim
zasiegiem wiekszg liczbe potrzebujacych, co istotnie zwieksza komfort zycia
mieszkancéw naszej spotecznosci lokalnej. Gmina Przedbd6rz planuje realizacje
nastepujgcych projektow (programoéw) ostonowych - cze$¢ z nich jest w trakcie

realizacji. Naleza do nich:
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e miejsko - gminny program profilaktyki i rozwigzywania probleméw
alkoholowych,

e miejsko - gminny program przeciwdziatania narkomanii,

e Program wieloletni ,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” ,

¢ miejsko - gminny program przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony
ofiar przemocy w rodzinie,

e Program ,uczen na wsi”,

e Dystrybucja Zzywno$ci w ramach unijnego programu PEAD,

e Program gminnego systemu profilaktyki i opieki nad dzieckiem i rodzing,

e System dziatania interdyscyplinarnego w problemach spotecznych - powotany

zespot interdyscyplinarny.

WSsrod réoznorakich powodéw dotykajacych beneficjentow Osrodka najwazniejsze to:

e ubdstwo,

e Dbezrobocie,

e dtugotrwata choroba,

e niepelnosprawnos¢.
2.1. Rodzaje dysfunkcji
2.1.1. Ubdstwo oraz kwestia bezrobocia

Wsréd rodzin objetych pomoca spoteczng nie wystepuje tylko jeden rodzaj

dysfunkcji, najczesciej jest ich kilka potaczonych réznie ze soba. Ubdstwo jest gtdwnym
powodem przyznawania pomocy przez M - GOPS w Przedborzu. Z analizy danych
wynika, ze z powodu ubdstwa z pomocy w 2013r. skorzystato 379 rodzin, w 2014r. -
362 rodziny, natomiast w 2015r. - 326 rodzin. W ciggu ostatnich lat ubdstwo stato sie
w Polsce jedng z najpowazniejszych kwestii spotecznych. Ubdstwo okresla sie jako stan,
w ktorym jednostce czy grupie spotecznej brakuje Srodkéw na zaspokojenie
podstawowych potrzeb, uznawanych w danej spotecznosci za niezbedne. Pod pojeciem
podstawowe potrzeby jak: ubranie, mieszkanie, zachowanie zdrowia, uzyskanie
wyksztatcenia itd. jest jednym z najbardziej znaczacych czynnikéw warunkujgcych
dysfunkcje zycia spotecznego w sensie najbardziej dramatycznym, egzystencjalnym,
instytucjonalnym i politycznym. Jest sktadnikiem o tyle niebezpiecznym, Ze zwieksza
dystans pomiedzy poszczegbélnymi warstwami spotecznymi, powoduje niemoznos¢
zaspokojenia potrzeb, co czesto prowadzi do frustracji. Ubdstwo jest zatem zjawiskiem

powszechnym i niebezpiecznym, co gorsze obecnie obserwuje sie szereg zmian, ktore
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ciagle sie pogtebiajg i poszerzaja. W naszej gminie najwazniejszg przyczyng ubdstwa jest
nadal bezrobocie. TrudnoSci, jakich doswiadczaja bezrobotni w zwigzku z problemami
na rynku pracy w najwiekszym stopniu przyczyniaja sie do ich ubozenia. Udzielana
pomoc materialna dla tych rodzin tylko tagodzi skutki ubozenia bedgca prosta
konsekwencja braku mozliwosci zarobkowania. Z przeprowadzonych wywiadéw
srodowiskowych wynika, ze niezaspokojone potrzeby tej grupy klientdw s3 znacznie
wieksze niz pomoc jaka mozna im zaproponowac. Beneficjenci korzystajacy z pomocy
Osrodka z powodu dysfunkcji powstatych na skutek braku mozliwos$ci zatrudnienia
stanowig najwiekszg kategorie os6b ubiegajacych sie o pomoc. Osoby te obok wsparcia
finansowego obejmowane s3 rowniez praca socjalng oraz dzialaniami z zakresu
aktywnej integracji, ktore stuzy¢ majg przywréceniu ich na rynek pracy. Niestety
dziatania te nie zawsze przynosza oczekiwany skutek, gdyz w wielu przypadkach mamy
do czynienia z niechecig ze strony osoby bezrobotnej, ktéra wybrata taki sposoéb
na zycie. Wérod klientow M-GOPS w Przedborzu pozostajacych bez pracy wiele jest
0s6b mtodych, ktére nie miaty w swym otoczeniu wzorcéw prawidtowych postaw
i zachowan, niejako ,0dziedziczyty ” brak pracy, ktory dotykat takze ich rodzicéw. Osoby
dtugotrwale bezrobotne prezentuja tez czesto postawe wyuczonej bezradnosci,
s przeSwiadczone, Ze ich dziatania s3 daremne, Ze nie majg wptywu na bieg zdarzen,
w zwigzku z czym nie podejmujg zadnej aktywno$ci w celu zmiany swej sytuacji
zyciowej. Pracownicy socjalni Miejsko - Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej
w Przedborzu daza w swych dziataniach do ograniczenia tego typu niekorzystnych
zjawisk miedzy innymi poprzez stosowanie narzedzi aktywnej integracji, kontraktow
socjalnych majacych zmotywowac osoby dtugotrwale korzystajace z pomocy spotecznej
do podjecia wspdlnych dziatan na rzecz wyjscia z trudnej sytuacji. Sytuacja na naszym
rynku pracy w kilku ostatnich latach nie poprawita sie znacznie. Nie zostat rozwigzany

spoteczny problem bezrobocia.

Na dzien 31.12.2015r. w statystykach Powiatowego Urzedu Pracy w Radomsku
Filia Przedbo6rz byty zarejestrowanych 493 os6b, w tym 272 kobiety. Na dzien
31.12.2014r. sytuacja przestawiata sie nastepujaco: zarejestrowanych byto 546 osob,
w tym 274 kobiet, natomiast w roku 2013 zarejestrowanych byto 513 oséb, w tym 367
kobiet. Zidentyfikowano nastepujace problemy spoteczne zwigzane z bezrobociem:
e niedostosowanie lokalnego rynku pracy do potrzeb, w tym:
e brak ofert pracy dla niepetnosprawnych,

¢ mata liczba miejsc pracy dla kobiet,
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e migracje wewnetrzne i zagraniczne mtodych, wyksztatconych o0s6b
w poszukiwaniu atrakcyjniejszego zatrudnienia,
e nie dostosowanie kwalifikacji os6b bezrobotnych do zmieniajacych sie wymogéw
rynku pracy,
e wysoki odsetek oséb bezrobotnych nie posiadajagcych prawa do pobierania
zasitku dla bezrobotnych i zwigzana z tym trudna sytuacja materialna,
e problemy funkcjonowania rodziny i dzieci w rodzinie wynikajgce z bezrobocia.
Gmina Przedbo6rz sporzadza do dnia 31 stycznia kazdego roku roczny plan
potrzeb w zakresie wykonywania prac spotecznie uzytecznych i przesyta go staroscie
powiatu radomszczanskiego. Prace spotecznie uzyteczne sg wykonywane na podstawie
porozumienia zawartego miedzy Starosta Powiatu Radomszczanskiego w imieniu
ktérego dziata Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy a Gming Przedbo6rz reprezentowang
przez Burmistrza. Prace sg organizowane w M - GOPS w Przedborzu. Jest to instrument
aktywizacji spoteczno - zawodowej. Sg to prace wykonywane przez bezrobotnych bez
prawa do zasitku na skutek skierowania przez Staroste. Moga odbywac sie w wymiarze
10 godzin tygodniowo. Celem prac spotecznie uzytecznych jest aktywizacja spoteczno -
zawodowa 0s6b bezrobotnych, ktére nie uzyskuja zasitku dla bezrobotnych i korzystaja

ze Swiadczen pomocy spoteczne;j.

2.2.2. Sytuacja osdb niepelnosprawnych

Osoby dotkniete dtugotrwala chorobg czy tez osoby niepelnosprawne borykaja
sie z wieloma problemami, przede wszystkim brakiem srodkéw finansowych na leczenie
oraz rehabilitacje, ograniczeniem mozliwoSci poruszania sie i w konsekwencji
wykluczeniem spotecznym. Osoby niepetnosprawne i chore spotykaja sie z problemami
psychologicznym, ktore wigza sie z trudno$ciami w akceptacji samego siebie oraz
brakiem zrozumienia ze strony ludzi zdrowych. Méwigc o osobach niepetnosprawnych,
mamy na myS$li stopien niepetlnosprawnos$ci orzeczony przez Zesp6t do Spraw
Orzekania o Niepetnosprawnosci, komisje ZUS - u, komisje KRUS - u. Woéwczas stan
fizyczny, psychiczny i umystowy powoduje trwate lub okresowe utrudnienie,
ograniczenie badZz uniemozliwia petnienie ro6l, zadan spotecznych na poziomie
powszechnie przyjetych kryteriéw. Diugotrwata choroba czy niepetnosprawnos¢
to czynniki, ktére prowadza do pogorszenia kondycji finansowej kazdej rodziny bez
wzgledu na jej przynalezno$¢ spoteczno - zawodowa i miejsce zamieszkania. Sytuacja
taka to z jednej strony efekt wydatkdw na leczenie, rehabilitacje i réznego typu

$Swiadczenia bedgace udziatem rodzin, w ktérych zyja osoby z ograniczong przez chorobe
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sprawnos$cig; z drugiej strony przyczyng jest ograniczenie aktywnoS$ci zawodowej
i mozliwosci zarobkowych innych cztonkéw rodziny zobowigzanych do $wiadczen
opiekunczych. Dlatego nalezy zauwazy¢ coraz wieksze zapotrzebowanie na
umieszczanie takich os6b w domach pomocy spotecznej. (sytuacja naszej gminy zostata
opisana w czesci 3).

Dotkniecie jednego z cztonkoéw rodziny niepetnosprawnoscia stanowi dla rodziny
sytuacje kryzysowa. Wymaga to odpowiedniego systemu interwencji kryzysowej
stwarzajacej mozliwo$¢ skorzystania z efektywnego systemu wsparcia. Z drugiej strony
nalezy zmierza¢ do wypracowania warunkoéw sprzyjajacych aktywizacji zaré6wno samej
osoby niepeilnosprawnej, jak i jej rodziny. Niepetnosprawnos$¢ dotyka najbardziej
finansowa i emocjonalng strone rodziny. Rodzina w takiej sytuacji wymaga nie tylko
pomocy finansowej ale takze instytucjonalnych form pomocy, maksymalnie
zindywidualizowanych i dostosowanych do jej potrzeb. Wzmocnienia wymaga takze
sama rodzina, bo ona zapewnia w najpetniejszy i ciagly sposob zaspokojenie potrzeby
mitosci i przynalezno$ci. Na terenie gminy Przedbd6rz dysfunkcje te sg takze waznym
problemem. Oprécz ogélnie znanych probleméw dotyczacych barier architektonicznych
w miejscu zamieszkania osoby niepetnosprawnej, jak i budynkach uzytecznos$ci
publicznej, ktére utrudniajg a czesto wrecz uniemozliwiajg uczestnictwo w normalnym
zyciu, wystepujg czesto problemy finansowe a takze psychologiczne. Osoby chore,
niepetnosprawne majg czesto trudnos$ci w akceptacji samego siebie i swoich schorzen
oraz czesto spotykaja sie z brakiem zrozumienia ze strony oséb zdrowych poniewaz
mimo i tak licznych dziatan podjetych na rzecz tych oséb, nadal wystepuje mata
tolerancja ze strony zdrowej czesSci spoteczenstwa. Powaznym problemem jest brak na
terenie gminy gabinetow specjalistycznych co wigze sie z dojazdami oraz diugim

okresem oczekiwania na wizyte w tych poradniach.

Na terenie gminy Przedbérz funkcjonuje Srodowiskowy Dom Samopomocy
w miejscowosci Gaj. Jest to Osrodek wsparcia dziennego, w swojej dziatalnos$ci realizuje
zadan z zakresu pomocy spotecznej udzielajac osobom niepetnosprawnym
intelektualnie majgcymi trudnosci z ksztaltowaniem swoich stosunkéw z otoczeniem,
pozwalajacego na zaspokojenie ich podstawowych potrzeb zyciowych, usamodzielnianie
i integracje spoteczng. Usytuowanie Domu jest jego duzym atutem, poniewaz jest
otoczony pieknymi lasami i gérami (pasmo Goér Swietokrzyskich). Placéwka prowadzi
zajecia od poniedziatku do pigtku wtgcznie w godzinach od 7.30 do 15.30 Postawione

cele i zadania placowka realizowata poprzez zajecia, treningi, rehabilitacje, wsparcie
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psychologiczne prowadzone przez zatrudniong kadre w pracowniach uruchomionych
w Srodowiskowym Domu Samopomocy w Gaju oraz poprzez organizowanie wspélnych
imprez integracyjnych, kulturalno - rozrywkowych i artystycznych. Wszystkie zadania
realizowane sg przy wspotpracy rodzin osob niepelnosprawnych. Na kazdym etapie
pracy z uczestnikami w SDS w Gaju prowadzone s3 rozmowy i staly kontakt z osobami
z najblizszego otoczenia (rodzice, rodzenstwo, opiekunowie itp.). Indywidualne
rozmowy i praca z rodzicami jest stalym punktem realizacji indywidualnego planu
wsparcia uczestnika. Wspdlne spedzanie czasu w formie organizowanych imprez
kulturalnych wiaczyto rodziny do oddziatywania na uczestnika w sposéb wypracowany

przez kadre w porozumieniu z rodzing.

Z pomocy finansowej oraz socjalnej Osrodka z tytulu niepetnosprawnosci
skorzystato w 2013r. 86 oséb, w 2014r. 100 oséb, w 2015r. 82 osoby, natomiast z tytutu
dtugotrwatej choroby: w 2013r - 21 oséb, w 2014r - 20 oséb, w 2015r - 24 osoby.

Dotychczasowe doswiadczenia w pracy na rzecz oséb niepetnosprawnych
przyblizyty problematyke tych oséb, ich mozliwosci, oczekiwania i potrzeby. Problem
ten powoduje Kkonieczno$¢ utrzymania szeregu instytucji (stuzby zdrowia,
Srodowiskowego Domu Samopomocy) oraz potrzebe inicjowania wielu nowych dziatan,
ktére minimalizowatyby skutki zjawiska. Instytucje dziatajgce na rzecz oséb
niepetnosprawnych i dtugotrwale chorych na terenie gminy Przedbérz to:

1. Miejsko - Gminny OSrodek Pomocy Spotecznej w Przedborzu,

2. Srodowiskowy Dom Samopomocy w Gaju,

3. Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w  Przedborzu,
ul. Czestochowska 25, z Zaktadem Pielegnacyjno-Opiekunczym,
Niepubliczny Zaktad ,, Medicus ” Przedbérz, ul. Le$na 18c,
Niepubliczny Zaktad ,, Alfa ” Przedbdrz, ul. Mostowa 45,

Dom Pomocy Spotecznej ,,Family” , Taras 46a, gm. Przedborz,

N o e

Niepubliczny Zaktad Pielegnacyjno - Opiekunczy ,Family” w Tarasie 46a, gm.
Przedborz,

8. Zaktad Rehabilitacji Przedborz, ul. Lesna 18c.
Zidentyfikowane problemy spoteczne zwigzane z niepetnosprawnoscia:

e brak miejsc pracy dla niepetnosprawnych,

e brak wystarczajgcej bazy dydaktycznej dostosowanej do potrzeb o0séb

niepetnosprawnych (przedszkole, szkoty),
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e zbyt mata ilo§¢ dziatan terapeutycznych, trudny dostep do ustug
rehabilitacyjnych dla oséb niepeinosprawnych,
e niewystarczajaca ilo$¢ publikacji dostepnych dla os6b niepetnosprawnych
o charakterze informacyjnym,
e brak grup wsparcia,
e Dbariery architektoniczne,
e brak stowarzyszen na rzecz osob niepetnosprawnych.
2.2.3. Uzaleznienia - alkoholizm i narkomania
Jedna z powazniejszych kwestii spotecznych, bedacych powodem problemoéow
osobistych i rodzinnych sg uzaleznienia: od alkoholu, narkotykéw, lekoéw i nikotyny.
Prowadzg one do utraty zdrowia, obcigzajg budzet rodziny oraz sg przyczyng przemocy,
rozpadu rodziny, przestepczosci. Uzaleznienie od alkoholu jest zaburzeniem
psychicznym i zaburzeniem zachowania, ktore diagnozuje sie w oparciu
o Miedzynarodowa Klasyfikacje Chorob, Urazéw i Przyczyn Zgonéw - Edycja X
W procesie diagnozowania uczestnicza lekarze psychiatrzy, specjaliSci psychoterapii
uzaleznien i psychologowie z do$§wiadczeniem klinicznym. Do ostatecznego postawienia
rozpoznania uzaleznienia od alkoholu wuprawniony jest lekarz. Leczenie o0s6b
uzaleznionych odbywa sie w zaktadach lecznictwa odwykowego i jest bezptatne.
Podstawowa metoda leczenia jest psychoterapia grupowa i indywidualna.
Leczenie medyczne ma wymiar wspomagajacy psychoterapie i nakierowane jest na
usuwanie powiktan spowodowanych szkodliwym uzywaniem alkoholu (w tym leczenie
alkoholowych zespotdéw abstynencyjnych) oraz farmakologiczne wsparcie oddziatywan
psychoterapeutycznych. Zalecane jest, aby - poza uczestnictwem w profesjonalnej
psychoterapii uzaleznienia - pacjenci uzaleznieni uczestniczyli réwniez w ruchu
samopomocowym, przede wszystkim w mitingach Anonimowych Alkoholikéw (AA)
oraz zajeciach organizowanych przez stowarzyszenie abstynenckie. Samo uczestnictwo
w ruchach samopomocowych nie zastepuje jednak psychoterapii uzaleznienia.
Alkoholizm jest ujawniong dysfunkcja Zycia spotecznego na terenie gminy Przedborz.
Z beneficjentow M- GOPS w Przedborzu w 2013r. - 27 rodzin ubiegajacych sie o pomoc,
swg trudng sytuacje zyciowa ttumaczyto problemem alkoholowym, w 2014r. byto takze
28 rodzin, za§ w 2015r. - 22 rodziny. Gmina Przedbd6rz posiada nastepujgce zasoby
stuzace bezposrednio i posrednio rozwigzywaniu problemoéw alkoholowych w pomocy

rodzinom dysfunkcyjnym:

e Miejsko - Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Przedborzu,
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e Miejsko - Gminna Komisja Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych.

Problem uzaleznien wsrodd dzieci i mtodziezy w gminie Przedborz

Diagnozy Srodowiska szkolnego pod katem zachowan o cechach dysfunkcji wérod
uczniow dokonano na podstawie wynikow ankiet przeprowadzonych wsrdd dyrektorow
szk6t we wspétpracy z pedagogiem szkolnym. Szkoty funkcjonujace na terenie naszej
gminy zatrudniajg w swoich strukturach pedagogéw, pielegniarke, logopede. Prowadza
zajecia profilaktyczne w zakresie profilaktyki uzaleznien, przemocy i agresji, ochrony
przed sektami i inne. Do probleméw spotecznych wystepujacych na terenie szkoty oraz
w domu rodzinnym zaliczono: palenie papieroséw, alkoholizowanie zazywanie

dopalaczy.

Problem alkoholowy wsrod dorostych w gminie Przedborz

Miejski Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych jest
ustalany z kazdym rokiem. Reguluje prowadzenie dziatan zwigzanych z profilaktyka
i rozwigzywaniem probleméw alkoholowych na terenie miasta i gminy Przedbérz.
Program jest zbudowany w oparciu o zadania wynikajace z przepiséw ustawy
o wychowaniu w trzezwos$ci i przeciwdziatania alkoholizmowi oraz dotychczasowe
doswiadczenie w realizacji programéw w latach poprzednich. Celem Programu jest
przeciwdzialanie negatywnym skutkom naduzywania alkoholu, zmniejszanie ich
rozmiaru i biezace rozwigzywanie probleméw alkoholowych oraz integracja spoteczna
0s6b uzaleznionych od alkoholu, w szczeg6lnoSci przez:

e ograniczenie spozycia alkoholu, iloSci nowych przypadkéw uzaleznienia
od alkoholu, $miertelnosci i degradacji psychofizycznej oséb uzaleznionych,
rozmiaréw, uszkodzen zdrowia, ilosSci i tragizmu alkoholowych zaburzen zycia
rodzinnego (przemocy i zaniedban), ilosci i skutkow wypadkéw, udziatu
nietrzezwos$ci wsrod przyczyn naruszania prawa i porzadku publicznego;

e promowanie postaw spotecznych waznych dla profilaktyki i rozwigzywania
problemdw alkoholowych;

e pomoc psychologiczna, finansowa, jak i rzeczowa dla rodzin zagroZonych
i w tych, w ktérych wystepuja problemy alkoholowe ze szczegdlnym
uwzglednieniem dzieci i mtodziezy z tych rodzin.

Wielu beneficjentéw, u ktérych pracownik socjalny zauwaza lub podejrzewa
problem alkoholowy, nie uswiadamia sobie zagrozenia, a bardzo wielu problem ten

ukrywa. Z problemem tym pracownicy socjalni spotykaja sie od lat, zauwazaja
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niepokojacy wzrost oséb uzaleznionych od alkoholu i obnizenie sie inicjacji alkoholowe;j.
W wielu srodowiskach daje sie dostrzec zjawisko tzw. dziedziczenia alkoholizmu. Proces
naduzywania alkoholu przez klientéw jest bardzo skomplikowany, poniewaz obok
alkoholizmu wystepujg zaburzenia komunikacji miedzy cztonkami rodziny, ubdstwo,
problemy opiekunczo - wychowawcze, przemoc. Praca w tych rodzinach jest bardzo
trudna, skomplikowana i czesto skazana na niepowodzenie, dlatego w celu rozwigzania
tego problemu ws$rdd naszych rodzin potrzebna jest wspoétpraca z innymi instytucjami,
dziatajacymi na terenie naszej gminy i powiatu.

Wedtug danych z Miejsko - Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemoéow
Alkoholowych przy Urzedzie Miejskim w Przedborzu w roku 2013 wptyneto 6
wnioskéw o skierowanie na leczenie odwykowe, w roku 2014 - 8, natomiast w 2015 - 6.

Narkomania jest problemem spotecznym i aktualnym wyzwaniem
cywilizacyjnym. Rozpowszechnianie uzywania $rodkéw psychoaktywnych czesto
wystepuje z innymi problemami spotecznymi, takimi jak: ubéstwo, bezrobocie,
prostytucja, przestepczos¢, bezdomno$¢. Problem ten dotyczy przede wszystkim dzieci
i mtodziezy, ale takze coraz czesciej dorostych cztonkéw rodzin. Dlatego tez istotnym
jest, aby dziatania  zapobiegawcze  miaty charakter interdyscyplinarny
i miedzysektorowy. Dla gminy Przedborz corocznie zostaje opracowany Miejski
Program Przeciwdzialania Narkomanii, ktérego gtdwnym celem jest ograniczenie
uzywania narkotykéw oraz zwigzanych z tym problemoéw. Zadania ujete w Programie sg
na rozwijanie i popieranie dziatalnos$ci informacyjnej i kulturalnej, podejmowanej w celu
informowania spoteczenstwa o szkodliwos$ci narkomanii oraz prowadzenie dziatalnosci
wychowawczej i zapobiegawczej polegajacej na promocji zdrowego stylu zycia,
wspieraniu placowek prowadzacych dziatalno$¢ zapobiegawcza w Srodowiskach
zagrozonych uzaleznieniem od S$rodkéw narkotycznych, podejmowanie i wspieranie
dzialan lokalnych oraz innych inicjatyw spotecznych. Diagnoza lokalna problemu
uzaleznienia od narkotykow zostata dokonana w oparciu o dane M - GOPS
w Przedborzu, Komisariat Policji w Przedborzu, placéwek o$§wiatowych z terenu miasta
gminy Przedborz. Z uzyskanych danych wynika, Ze na terenie miasta i gminy Przedbdrz
zjawisko narkomanii nie jest powszechne. Mtodziez naszych szk6t zna miejsca, gdzie
mozna kupi¢ narkotyki, cze$s¢ mtodziezy gimnazjalnej miata kontakt a narkotykami.
Mtodziez licealna oraz szkoty zawodowej takze miata kontakt z narkotykami i wie gdzie
je kupi¢. Z posiadanych informacji wynika, Ze narkomania na terenie gminy Przedbérz

nie jest tak uwidoczniona i powszechna jak w innych wiekszych aglomeracjach
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miejskich. Biorgc pod uwage dane ogo6lnopolskie problem narkomanii coraz czesciej

bedzie dotykat nowego Srodowiska. Dlatego tez poprzez dziatania profilaktyczne nalezy

tworzy¢ dla spotecznosci lokalnej okazje aktywnego gromadzenia réznych doswiadczen,

ktére spowoduja wzrost zdolnosci do radzenia sobie w trudnych sytuacjach zyciowych.

Z analizy powyzszych danych wynikajg nastepujace problemy:

1.

[stnieje spoteczne przyzwolenie na spozywanie alkoholu wsrod nieletnich oraz
os0b dorostych. Alkohol jest w bardzo wielu przypadkach statym elementem
zycia codziennego.

Swiadomo$é rodzicow dotyczaca zagrozen szkéd wynikajacych z siegania po
napoje alkoholowe przez swoje dzieci jest bardzo niska. Pierwsze kontakty
z alkoholem juz u dzieci najmtodszych maja miejsce czesto w obecnosci rodzicow
- niektdrzy rodzice tolerujg picie alkoholu przez swoje dzieci.

Na terenie Gminy majg miejsce przypadki sprzedawania napojéw alkoholowych
nieletnim.

Sieganie po alkohol przez mtodych ludzi jest czesto wynikiem niewta$ciwych
wzorcow wychowawczych wyniesionych z domu rodzinnego (jest to
modelowanie negatywnych zachowan rodzicow - w tym przypadku naduzywania
przez nich alkoholu).

Niepokojaco duza liczba nieletnich siega po napoje alkoholowe. Okolicznosci,
jakie towarzysza, to przede wszystkim spedzanie czasu wolnego i rozrywka
w grupie rowiesnicze;.

Wozrasta liczba 0séb zgtaszanych do instytucji, ktére zajmujg sie rozwigzywaniem
problemdw alkoholowych.

Naduzywanie i uzaleznienie od alkoholu wydaje sie by¢ dominujgcym problemem
spotecznym na terenie Gminy. Negatywne skutki tego zjawiska przejawiajg sie w
wielu aspektach zycia tutejszych mieszkancow i powoduja powazne
konsekwencje (dysfunkcje w rodzinach, niewydolno$¢ wychowawcza rodzicow,
przemoc, konflikty z prawem, problemy zdrowotne i materialne, zaburzenia w
nauce, bezrobocie, wyuczong bezradnosc).

Na terenie Gminy pojawia sie zjawisko rozpowszechniania narkotykéw
i dopalaczy. Znaczna grupa mtodziezy wie, gdzie mozna kupi¢ narkotyki

i dopalacze - oznacza to, Ze sg one dla zainteresowanych dostepne.

42



2.2.4. Staros¢ i samotnos¢

Zte traktowanie osob starszych oznacza Swiadome powodowanie cierpienia oséb
starszych, ktore to cierpienie znaczaco wptywa na ich jakos$¢ zycia. Coraz czeSciej rézne
raporty donosza, Ze nasze spoteczenstwo sie starzeje. Niepokdj ten spowodowany jest
przede wszystkim dysproporcja miedzy iloScia oséb w wieku emerytalnym a iloScig
0s6b w wieku produkcyjnym, ktore pracujg na emerytury tych pierwszych. Okoto 18%
populacji Polski to ludzie w wieku powyzej 60 lat. Szacuje sie, Ze okoto 2050 roku
odsetek ludzi w wieku tzw. poprodukcyjnym wyniesie 25% populacji. Jest to problem
narastajagcy w kazdym nowoczesnym i wspoétczesnym spoteczenstwie, bliski jest
kazdemu, poniewaz bedzie dotyczyt w przysztosci kazdego z nas bezposrednio.
Z Dbiologicznego punktu widzenia starzenie sie jest procesem naturalnym,
nieuniknionym, gdyz organizm ludzki podlega statym przemianom. Niezmiernie wazne
jest wychowanie ludzi starszych do czasu wolnego i aktywno$¢ zajeciowa jako
niezbedne czynniki zapobiegawczo - rehabilitacyjne w staro$ci. Szczeg6lnie w wieku
starszym czas wolny, ktérego tak wiele os6b ma w nadmiarze, moze sta¢ sie Zrédtem
nudy, pustki, osamotnienia i catkowitego braku zadowolenia, braku aktywnos$ci
spotecznej, izolacji i nieporadnoSci zyciowe;j.

Ogétem osoby starsze utrzymujg sie z niskich §wiadczen emerytalno - rentowych
i duze wydatki na leki powodujg, iz nie s3 w stanie zabezpieczy¢ innych wydatkéw dnia
codziennego. Zly stan zdrowia w potaczeniu z ktopotami finansowymi nasilajg problem
osoby w wieku poprodukcyjnym i sedziwym. Nic wiec dziwnego, ze ws$réd oséb
starszych wzrasta niepokdj zwigzany z dalszym trwaniem, ktory coraz bardziej
odczuwany jest jako swoiste zagrozenie egzystencji. Najistotniejszymi problemami ludzi
starych sg wiec: osamotnienie, konieczno$¢ opieki, nekajgce ich choroby, zte
gospodarowanie wolnym czasem. ftatwo zauwazyC na terenie naszej gminy brak
rozbudowanego systemu pomocy ludziom w wieku poprodukcyjnym. Problemy ludzi
starych zostaty odsuniete na dalszy plan. Udziat ludzi starych w grupie beneficjentow
pomocy spotecznej ograniczaty:

e przepisy ustawy o pomocy spotecznej ustalajgce granice niedostatku na poziomie
minimalnej emerytury,
e gwatltowny wzrost potrzeb ze strony innych Kkategorii klientéw tzn.
bezrobotnych, rodzin wielodzietnych,

e przyznawanie prawa do zasitkow statych nowym kategoriom osob.
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W zwigzku z pogorszeniem sie sytuacji ekonomicznej mtodszych kategorii wieku,
na skutek bezrobocia i spadku poziomu zycia, szczegdlnie w rodzinach wielodzietnych,
ludzie starzy zostali czeSciowo ,, wyparci ” z pomocy spotecznej. Potrzeby osdb starszych
to miedzy innymi: opieka, towarzystwo, potrzeby finansowe, zagospodarowanie czasu
wolnego. W przypadku oséb diugotrwale chorych, niezbedna jest pomoc pielegniarki,
pomocy spotecznej i ciggtego kontaktu z OSrodkiem zdrowia. Osoby te nie tyle
wymagajg wsparcia finansowego, ile szeroko pojetej opieki: medycznej, pielegniarskiej,
spotecznej oraz pomocy w zatatwianiu podstawowych spraw bytowych. Forma wsparcia
dla tych osé6b sa ustugi opiekunicze, medyczne i specjalistyczne w domu podopiecznego
oraz pomoc w zatatwianiu codziennych spraw zyciowych. W mys$l ustawy o pomocy
spotecznej, osobie samotnej, ktéra z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn
wymaga pomocy innych oséb a jej jest pozbawiona, przystuguje pomoc w formie ustug
opiekunczych lub specjalistycznych ustug opiekunczych. Ustugi moga by¢ tez przyznane
osobom mieszkajagcym w rodzinie. Ustugi opiekuncze obejmujg pomoc w zaspokojeniu
codziennych potrzeb zyciowych, opieke higieniczng, zalecang przez lekarza pielegnacje
oraz w miare mozliwo$ci rowniez zapewnienie kontaktow z otoczeniem. Powinno sie
dazy¢ do tego, aby ustugi opiekuncze zapewnione byly w miare mozliwoSci
w $rodowisku - w miejscu zamieszkania. Ma to zapobiec ewentualnej utracie kontaktu
ze swoim Srodowiskiem przez osobe korzystajaca z tej formy pomocy - stataby sie ona
wowczas w petni zalezna od systemu pomocy spotecznej (tzw. proces
instytucjonalizacji). Nalezy tutaj wspomnie¢ o Klubie Seniora, ktéry funkcjonuje od
9 kwietnia 2009 roku. Celem Klubu jest integracja Srodowiska oraz organizacja czasu
wolnego poprzez spotkania, wieczorki tematyczne, wycieczki krajoznawcze, wyjazdy do
teatru.

Regulamin okres$la tryb i zasady funkcjonowania Klubu Seniora. Cztonkiem Klubu
moze by¢ emeryt, rencista, osoba w wieku emerytalnym. Cztonkowie wptacaja
miesieczng sktadke o ustalonej wysokosci. Spotkania odbywajg sie raz w tygodniu.
DziatalnoScig kieruje Zarzad. Klub Seniora jest bardzo cenng inicjatywa spoteczna,
nalezy dotozy¢ wszelkich staran, aby ciggle rozwijat sie. Wskazana jest tutaj pomoc

finansowa na rozwdj dziatalno$ci.

2.2.5. Przestepczos$c¢ i przemoc w rodzinie
Bezpieczenstwu publicznemu zagraza przestepczo$¢, ktora jest zjawiskiem
dynamicznym, i podobnie jak spoteczenstwo, podlega rozwojowi. Cho¢ stanowi

margines zycia spotecznego, poprzez swa intensywno$¢ i czestotliwo$¢ moze miec
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wptyw na formowanie sie postaw i zachowan ludnoS$ci oraz odciska¢ dotkliwie pietno na
jej funkcjonowaniu. Wedtug danych Komendy Powiatowej w Radomsku Filia
w Przedborzu zanotowano: w 2013r - 144 przestepstwa z czego przewazaja: kradzieze z
wiamaniem (19), kradzieze (15), prowadzenie pojazdu w stanie nietrzeZwos$ci lub
odurzenia (27), niszczenie lub uszkodzenie mienia (12), psychiczne i fizyczne znecanie
sie nad rodzing (9), grozba karalna (11), uszkodzenie lub zabér elementéw sieci
wodociggowej (9) i inne. W 2014r - 97 przestepstw z czego przewazajg: prowadzenie
pojazdu w stanie nietrzezwoS$ci (25), kradziez (14), kradziez z wilamaniem (11),
psychiczne i fizyczne znecanie sie nad rodzing (5), zniszczenie lub uszkodzenie mienia
(5) i inne. W roku 2015 - 109 przestepstw: prowadzenie pojazdu pod wptywem
alkoholu lub odurzenia (23), kradziez (11), kradziez z wlamaniem (10), zniszczenie lub
uszkodzenie mienia (11), psychiczne i fizyczne znecanie sie nad rodzing (5) i inne.
Rodzina, dom rodzinny w powszechnym mniemaniu to bezpieczny azyl gwarantujacy
pewno$¢, ze nic ztego nikogo tu nie spotka. Wielu z nas ma gwarancje, ze na cztonkow
swojej rodziny zawsze moze liczy¢, ze w trudnych sytuacjach uzyska od bliskich pomoc
i wsparcie. Jednak dla niektérych os6b dom rodzinny moze by¢ Zrédtem negatywnych,
traumatycznych dos$wiadczen i przezy¢, Zrodtem przemocy. Kiedy siegniemy po
opracowania dotyczace zjawiska przemocy w rodzinie to natkniemy sie na stwierdzenie,
ze jest to zjawisko stare jak $wiat. Przez wieki przemoc wobec najblizszych byta
zjawiskiem spotecznie akceptowanym, a prawnie - usankcjonowanym. Zachowania
agresywne wobec cztonkéw rodziny byty dopuszczalne i traktowane jako naturalny
element zycia rodzinnego. Jeszcze na poczatku lat siedemdziesigtych XX w. niezwykle
silne byto spoteczne przekonanie, ze , prawdziwa” przemoc wystepuje jedynie
w rodzinach tzw. ,, marginesu spotecznego”, patologicznych czy problemowych.

Przemoc w rodzinie jest obecnie we wszystkich spoteczenstwach, bez wzgledu na
stopien ich rozwoju gospodarczego czy kulturalnego. Jest to problem powszechny, ktéry
dotyczy¢ moze ludzi bez wzgledu na ich wiek, status spoteczny i materialny, poziom
wyksztatcenia, wykonywany zawdd itp. Mowi sie, Ze przemoc w rodzinie jest zjawiskiem
ztozonym, wieloczynnikowym. Aby skutecznie mu przeciwdziata¢, a tym samym
pomagac¢ rodzinom, w Kktérych jest problem, potrzebne jest interdyscyplinarne
spojrzenie na rodzine, jej cztonkéw, ich sytuacje, potrzeby i zachowania. W celu
niwelowania wystepowania zjawisk przemocy w rodzinie gmina Przedbérz podjeta
dziatania w zakresie realizacji natozonych na nig zadan. Gminny system

przeciwdzialania przemocy w rodzinie obejmuje:
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e miejsko - gminny program przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony

ofiar przemocy w rodzinie dla miasta i gminy Przedbdrz na lata 2015 - 2020,

e prowadzenie na biezgco poradnictwa i interwencji w zakresie przeciwdziatania
przemocy,

e zapewnienie osobom dotknietym przemocg miejsc w osrodkach wsparcia,

e zespot interdyscyplinarny (w trakcie powotywania).

Przemoc w rodzinie jest jednym z tych zjawisk, ktore wyciska dotkliwe pietno na
ich prawidlowym funkcjonowaniu. Jest to margines Zycia rodzinnego, a intensywnos$¢
zdarzen oraz wzrastajgca ich czestotliwo$¢ majg ogromny wptyw na formowanie
sie postaw i ksztattowanie nieprawidtowych funkcji wychowawczych. Dlatego nalezy
tutaj poswieci¢ znacznie wiecej uwagi w/w tematyce. W celu wlasciwego zaplanowania
podejmowanych dziatan niezbedne jest dokonanie analizy probleméw spotecznych
w miescie i gminie Przedbdrz, z uwzglednieniem problemu przemocy w rodzinie.
Trudno jest jednoznacznie okresli¢ na terenie miasta i gminy Przedborz skale zjawiska
przemocy w rodzinie, poniewaz agresja ze strony osdéb najblizszych jest wstydliwie
ukrywang tajemnica. Zrédtem informacji na ten temat sg policyjne dane dotyczace
przeprowadzonych interwencji, placowek i instytucji udzielajagcych pomocy osobom
pokrzywdzonym przez najblizszych.

Stale widoczna jest nieche¢ ofiar przemocy do uruchomienia procedury
,Niebieskiej Karty”. Wiadomo réwniez, ze gléwnym celem ,Niebieskich Kart” jest
rozpoznawanie przemocy i usprawnianie pomocy oferowanej przez przedstawicieli
réznych stuzb w naszym S$rodowisku lokalnym oraz tworzenie warunkéw
do systemowego i interdyscyplinarnego modelu pracy z rodzing dotknieta przemoca.
Nalezy wspomnie¢, ze do 1 sierpnia 2010r. mozliwos$¢ realizacji procedury ,Niebieskiej
Karty” posiadaty tylko wytacznie dwa podmioty, tj. pomoc spoteczna i policja.
Od momentu wprowadzenia nowelizacji ustawy o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie zaktadanie ,Niebieskiej Karty” lezy w kompetencji pieciu podmiotdw,
tj. pomocy spotecznej, komisji rozwigzywania problemow alkoholowych, policji, oswiaty
i ochrony zdrowia. M - GOPS w Przedborzu na przetomie lat 2013 - 2015 nie wszczynat
procedury ,Niebieskiej Karty”. Realizujac zadania w zakresie przeciwdziatania przemocy
w roéznych jej formach stale wspoétpracuje z Komisariatem Policji w Przedborzu,
kuratorami sgdowymi przy Sadzie Rejonowym w Radomsku, pedagogami wszystkich
placowek szkolnych, innymi instytucjami i sektorem pozarzadowym, Parafig Rzymsko -

Katolicka w Przedborzu oraz Miejsko -Gminng Komisjga Rozwigzywania Problemoéw
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Alkoholowych przy Urzedzie Miejskim w Przedborzu. Wspoétpraca dotyczy poradnictwa
interwencji i wzajemnego wsparcia oraz uzupetnienia podejmowanych dziatan a takze
biezacego monitorowania problemu w Srodowiskach przez pracownikéw socjalnych
w rejonach opiekunczych. Obowigzujagcy Program przeciwdziatania przemocy
w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie dla miasta i gminy Przedb6rz na lata
2015-2020 zaktada stworzenie efektywnie funkcjonujgcego systemu chronigcego ofiary
przemocy domowe;j. Realizacja celéw programu zaktada:

e uwrazliwienie spotecznosci lokalnej na problem przemocy w rodzinie,

e promowanie modelu rodziny wolnej od przemocy,

e edukacje dzieci, mtodziezy i dorostych w zakresie przemocy,

e dziatania interdyscyplinarne w zakresie przeciwdziatania przemocy.

Liderem w realizacji Programu jest M - GOPS w Przedborzu, za$ Kierownik tej
jednostki jest odpowiedzialny za koordynacje dziatan podejmowanych na rzecz jego
realizacji, ktére sg przypisane tut. Osrodkowi. Planujgc dziatania pomocowe przyjeto
zatozenie, Ze tylko kompleksowe i systemowe dziatania mogg przyczyni¢ sie do
zmniejszenia skali zjawiska przemocy w rodzinie oraz zwiekszenia skutecznosci pomocy
rodzinom, w ktérych ten problem wystepuje. Gminny system przeciwdziatania
przemocy w rodzinie zapewnia osobom dotknietym przemoca miejsce w osrodkach
wsparcia. M - GOPS w Przedborzu ma podpisane porozumienie ze stowarzyszeniem
MONAR - MARKOT w Klizinie gm. Kodrgb na $wiadczenie ustug w postaci schronienia,
zabezpieczenia positkow i sSrodkéw czystosci dla osé6b bezdomnych, samotnych matek
i kobiet uciekajacych przed przemoca. Rada Miejska w Przedborzu podjeta réwniez
uchwate w sprawie uchwalenia trybu i sposobu powotywania i odwotywania cztonkow
zespohu interdyscyplinarnego oraz szczeg6towe warunki jego funkcjonowania. Trwa
realizacja dalszych etapéw do powotania zespotu interdyscyplinarnego. Do zadan
zespolu interdyscyplinarnego nalezy realizacja dziatan okre$lonych w miejsko -
gminnym programie przeciwdzialania przemocy oraz integrowanie i koordynowanie
dzialan jednostek wchodzacych w jego skilad oraz specjalistow w zakresie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie, przede wszystkim poprzez:

e diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie,

¢ podejmowanie dziatan w srodowisku zagrozonym przemoca,

e inicjowanie interwencji w Srodowisku dotknietym przemoca w rodzinie,

e rozpowszechnianie informacji o instytucjach, osobach i mozliwoS$ciach udzielania

pomocy w srodowisku lokalnym,
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e inicjowanie dziatan w stosunku do oséb stosujacych przemoc w rodzinie.
Zespo6t powotywany jest na okres 3 lat.

Obstuge organizacyjno - techniczng Zespotu zapewnia M - GOPS w Przedborzu.
Pisemny wniosek o zwotanie posiedzenia Zespotu moze ztozy¢ kazda instytucja
dziatajaca na terenie miasta i gminy Przedbo6rz na rzecz przeciwdziatania przemocy
w rodzinie, z podaniem tematu posiedzenia. Wniosek sklada sie do Przewodniczacego
Zespotu, ktory wyznacza termin posiedzenia w ciggu 14 dni roboczych od dnia ztozZenia
wniosku. Wszystkich czlonkéw Zespotu obowigzuje zasada poufnosci danych
i informacji uzyskanych w trakcie pracy w Zespole. Przewodniczacy sktada
Burmistrzowi Miasta Przedborza coroczne sprawozdanie z pracy Zespotu w terminie do
31 marca danego roku kalendarzowego za rok poprzedni. W ramach Zespotu tworzone
sa grupy robocze w celu rozwigzywania problemoéw zwigzanych z wystgpieniem
przemocy w rodzinie w indywidualnych przypadkach. Do zadan grupy roboczej nalezy
przede wszystkim:

e opracowanie i realizacja planu pomocy w indywidualnych przypadkach
wystgpienia przemocy,

e monitorowanie sytuacji rodzin, w ktérych dochodzi do przemocy oraz rodzin
zagrozonych wystgpieniem przemocy,

e dokumentowanie dziatann podejmowanych wobec rodzin, w ktérych dochodzi do
przemocy oraz efektow tych dziatan.

Dokumentacja grupy pracy roboczej gromadzona jest w M - GOPS w Przedborzu.
Prace Zespotu Interdyscyplinarnego bedzie szczegétowo regulowa¢ opracowany
Regulamin organizacyjny. Nowelizacja ustawy o przeciwdziataniu przemocy rozszerzyta
uprawnienia m. in. pracownikdéw socjalnych. W razie bezposredniego zagrozenia zycia
lub zdrowia dziecka w zwigzku z przemocg w rodzinie pracownik socjalny wykonujgcy
obowiagzki stuzbowe, ma prawo odebra¢ dziecko rodzinie i umiesci¢ je u innej,
niezamieszkujacej wspolnie osoby najblizszej, w rodzinie zastepczej lub w calodobowej
placéwce opiekunczo - wychowawczej. Decyzje o odebraniu dziecka z rodziny
pracownik socjalny podejmuje wspoélnie z policjantem, lekarzem, ratownikiem
medycznym lub pielegniarka. Nalezy tutaj mie¢ na uwadze fakt, Ze bardzo wzrosty
kompetencje pracownikéw socjalnych, dlatego musza oni liczy¢ sie z koniecznoS$cia
skutecznego, czesto drastycznego wykonywania swoich obowigzkéw w ramach
posiadanych kompetencji, ktére natozyta na nich ustawa. Ustawa naktada na pomoc

spoteczng nowe obowiazki, ktére czesto odbierane sg przez spoteczenstwo jako zbyt
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odwazne. Nowe uprawnienia os$rodka pomocy spotecznej, w tym pracownikéw
socjalnych i wszystkich cztonkow zespolu interdyscyplinarnego maja za zadanie
przeciwdzialania przemocy, w tym ochrone najmtodszych, ktéorym moze dzia¢ sie
krzywda w ich rodzinach.

W strukturze Urzedu Miejskiego w Przedborzu przy ulicy Mostowej 29
(pokdj 102) jest umiejscowiona Straz Miejska. Terenem jej dziatania jest obszar miasta
i gminy Przedbdrz. Wykonuje ona dziatania w zakresie ochrony interesu publicznego
wynikajgce z ustaw i aktow prawa miejskiego.

W szczegélnosci do zadan Strazy Miejskiej nalezy:

e Ochrona spokoju i porzagdku w miejscach publicznych;

e Kontrola wywigzywania sie z obowigzkéw wtascicieli i zarzagdcéw nieruchomosci
w zakresie utrzymywania nalezytego stanu sanitarno - porzadkowego;

¢ Ujawnianie wykroczen i $ciganie ich sprawcow;

e Zabezpieczanie miejsca przestepstwa, Kkatastrofy lub innego podobnego
zdarzenia albo miejsc zagrozonych takimi zdarzeniami przed dostepem oséb
postronnych;

e Konwojowanie dokumentéw, przedmiotow wartoSciowych lub wartosci
pienieznych dla potrzeb gminy;

e Wspdtdziatanie z innymi organami kontroli, takimi jak: Policja, Powiatowa Stacja
Sanitarno - Epidemiologiczna, Straz Pozarna, Powiatowy Inspektor Nadzoru
Budowlanego, Straz Lesna;

e Wspotpraca z referatami Urzedu Miejskiego w Przedborzu;

e Wspdtpraca ze szkotami i placowkami kulturalnymi;

e Ochrona urzedu i podlegtych jednostek organizacyjnych;

e Wspotdziatanie z organizatorami i innymi stuzbami porzadku podczas
zgromadzen i imprez publicznych;

e Patrolowanie terendw zielonych, m. in. parkow miejskich;

e Doprowadzanie osO0b nietrzeZwych do miejsca zamieszkania lub do izby
wytrzezwien, jezeli osoby swoim zachowaniem daja powody do zgorszenia
w miejscach publicznych, znajduja sie w okolicznoSciach zagrazajacych ich zyciu

lub zdrowiu swoim lub innych oséb.
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2.2.6. Inne problemy
Bezradno$¢ w sprawach opiekunczo - wychowawczych i prowadzenia
gospodarstwa domowego

Cze$¢ klientow M- GOPS w Przedborzu stanowig rodziny z trudno$ciami
opiekunczo - wychowawczymi. NajczeSciej niezaradno$¢ rodziny w opiece
i wychowaniu wiasnych dzieci tgczy sie z innymi dysfunkcjami, takimi jak: naduzywanie
alkoholu, zaburzenia systemu rodzinnego w sytuacjach kryzysowych, odejscie bliskiej
osoby, zgon wspdimatzonka, bezrobocie, przemoc w rodzinie, problem rol
rodzicielskich, problem we wspoétzyciu z ludZmi, niezaradnos$cia w prowadzeniu
gospodarstwa domowego. Wystepowanie wyuczonej bezradno$ci jest zwigzane z takimi
wspoétczesnymi problemami spotecznymi, jak bieda, bezrobocie i przemoc w rodzinie.
Spoteczne i indywidualne konsekwencje wyuczonej bezradno$ci mozna tagodzi¢
odpowiednimi oddziatywaniami profilaktycznymi i terapeutycznymi, ktére powinny by¢
stosowane w wychowaniu oraz - bezposrednio i posrednio - w pracy socjalnej. Dzieci
pochodzace z takich rodzin w wielu sytuacjach czujg sie odrzucone, zaniedbane, czesto
maja trudnos$ci w nauce. Przestajg kontynuowac¢ nauke, nie s3 w stanie zdoby¢ Zadnego
zawodu. Majg problemy we wspoétzyciu z innymi ludZmi, trudno$ci adaptacyjne.
Wystepuja u nich zachowania buntownicze, agresywne, konfliktowe. Wystepuje takze
tamanie przez te dzieci i mtodziez panujacych obyczajéw, norm i wartoéci. Srodowisko
rodzinne jest pierwszym Srodowiskiem wychowawczym w zyciu dziecka. Tu nawigzuje
sie pierwsze kontakty z innymi ludZmi i zdobywa pierwsze doswiadczenia z dziedziny
zycia spotecznego. Na Srodowisko rodzinne sktadajg sie: struktura rodziny, atmosfera
wychowawcza w domu, warunki materialne i zdrowotne, stopien wyksztalcenia
rodzicow i ogo6lna struktura Srodowisk, a w zwiazku z tym wspoétuzaleznienie.
Zaburzona struktura rodziny, czesto spotykana ws$rdd Swiadczeniobiorcow OsSrodka,
niekorzystnie wptywa na sytuacje dziecka, na jego wieZ z rodzing. Rodziny klientow
Osrodka odznaczaja sie czesto zaburzong strukturg w postaci nieustabilizowanych
formalnie i spotecznie zwigzkéw, rozktadem pozycia matzenskiego, czestymi zmianami
partnerow, wystepuje w nich przemoc skierowana na partneréow lub dzieci albo
problem naduzywania alkoholu przez jednego badZ dwojga rodzicéw. W rodzinach
dysfunkcyjnych czesto rodzicom brakuje umiejetnosci tworzenia wtasciwego klimatu
zycia rodzinnego, roztadowania napie¢ powstatych poza domem, wtasciwych wzorcow

komunikacji i dawania rodzinie poczucia bezpieczenstwa, obdarzania dzieci uwaga.
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W kilku sytuacjach rodzin dzieci sg zaniedbywane, maja nizsze poczucie wartosci niz ich
réwiesnicy wychowujacy sie w zdrowych rodzinach. Niekorzystne warunki, w jakich sie
wychowuja doprowadzajg do tego, Ze nie ufajg dorostym oraz nie umiejg wchodzi¢
w bliskie relacje z innymi osobami, co czesto doprowadza do ich osamotnienia
i marginalizacji. Tak wiec jednym z najwazniejszych zadan realizowanych przez
M -GOPS w Przedborzu beda spotkania grup roboczych zespotu interdyscyplinarnego.
W skiad Zespotu wchodzi¢ beda: przedstawiciele M - GOPS w Przedborzu, Miejsko -
Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych przy Urzedzie Miejskim
w Przedborzu, Komendy Powiatowej Policji w Radomsku, placowek os$wiatowych
na terenie gminy Przedbérz, SPZOZ w Przedborzu, Strazy Miejskiej w Przedborzu,
organizacji pozarzagdowych dziatajacych na terenie gminy Przedbérz, Sadu Rejonowego
w Radomsku oraz kuratorzy sgdowi. Dzieci z rodzin dysfunkcyjnych uzyskujg pomoc
w formie czeSciowego lub catkowitego pokrycia kosztow wyjazdu letniego na kolonie
lub wycieczki. Koszty te sa pokrywane z funduszu alkoholowego. M - GOPS
w Przedborzu realizuje rowniez program , Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”,
gdzie dzieci z rodzin z bezradnoscig opiekunczo - wychowawczg sg objeci tg forma

pomocy w sposéb szczegdlny.

Bezdomnos¢

Stanowi jeden z najwiekszych probleméw spotecznych we wspoétczesnym
Swiecie. Zwigzana jest ze zmianami demograficznymi, migracjami, recesja gospodarczg,
bezrobociem. Bezdomnos¢ to problem spoteczny, ale i czesto Swiadomie wybrany styl
zycia. Osobe bezdomnag charakteryzuje nie tylko brak mieszkania, ale rdéwniez
specyficzne predyspozycje wyrazajace sie w braku akceptacji norm spotecznych.
Bezdomni to osoby znajdujgce sie na marginesie zycia spotecznego. Przyczyny tego
zjawiska s3 roznorodne: utrata pracy, eksmisje z mieszkan, rozwody, alkoholizm,
przemoc w rodzinie, brak pomocy po opuszczeniu zaktadu karnego czy placéwki
socjalnej, poczucie nizszosci i wiele innych. Zjawisko to stanowi trudne wyzwanie dla
polityki socjalnej panstwa i pomocy spotecznej, nie moga wiec by¢ pozostawione tylko
administracji lokalnej. Chociaz liczebno$¢ bezdomnych na terenie naszej gminy nie jest
duza, to jednak stanowi istotny problem wymagajacy odpowiednich dziatan i duzych

naktadow.
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Sieroctwo

Jest to stan, kiedy dziecko pozbawione jest rodzicow. Pojecie to moze miec
obecnie szeroki zakres znaczeniowy, dlatego coraz czeSciej dla okre$lenia jego rodzaju
uzywa sie przymiotnikdw: naturalne - jako skutek $mierci rodzicow lub spoteczne -
kiedy dziecko pozbawione jest normalnego srodowiska rodzinnego na skutek rozbicia
rodziny lub jego marginalizacji. Dzieciom pozbawionym cze$ciowo lub catkowicie opieki
rodzicielskiej zapewnia sie opieke i wychowanie w rodzinie zastepczej lub placéwce
opiekunczo - wychowawczej i inna udzielana jest pomoc majaca na celu zZyciowe
usamodzielnienie i integracje ze Srodowiskiem. Rodzina zastepcza zapewnia dziecku
opieke, wychowanie i mozliwosci rozwoju odpowiednie do jego stanu zdrowia
i poziomu rozwoju. Przyjecie dziecka do rodziny przez matzenstwo lub osobe samotng
nastepuje najczesciej bez zrywania wiezi z rodzing biologiczng dziecka. Peinienie funkcji
rodziny zastepczej ustaje natomiast z mocy prawa w momencie osiggniecia przez
dziecko pelnoletnio$ci (wychowankowie maja mozliwo$¢ pozostania w rodzinie do
czasu ukonczenia szkoty, ktora rozpoczeli przed osiggnieciem petnoletniosci). Problem
sieroctwa na terenie gminy Przedbdérz ma charakter sieroctwa spotecznego. Smutnym
i znamiennym jest fakt, iz sieroty coraz czesciej pochodza z rodzin dysfunkcyjnych,
w ktérych panuje niewtasciwa atmosfera, konflikty rodzinne, niepoczuwanie sie do
odpowiedzialno$ci za dzieci lub brak uczuciowych zwigzkéw miedzy cztonkami rodziny
a szczegOlnie brak mitoSci do dziecka. Dzieci, co do ktérych rodzice biologiczni
pozbawieni sg praw rodzicielskich lub nie Zyja przebywaja w rodzinach zastepczych.

Na terenie Gminy Przedborz jest piec takich rodzin.

Znowelizowana ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej z dn.
9 czerwca 2011 roku, natozyta z dniem 1 stycznia 2015 roku na gminy, obligatoryjny
obowiazek zatrudnienia asystenta rodziny.

Asystent rodziny to pomocnik, mediator-doradca ma przede wszystkim wspierac
i aktywizowac¢ rodziny poprzez: zmiane stosunku tych oséb do wtasnej sprawczosci,
zwiekszenia ich wptywu na wtasne zycie. Gléwna metoda pracy asystenta jest podazanie
za podopiecznym i selektywne wspieranie jego dziatan. Asystent rodziny pracuje
z catymi rodzinami w miejscu ich zamieszkania, poniewaz problemy sa $ciSle powigzane.

Zakres zadan asystenta rodziny obejmuje cztery obszary: bezposrednig prace
z rodzicami, bezposrednig prace z dzie¢mi, dziatania posrednie realizowane na rzecz

dziecka i rodziny, organizacje wlasnego warsztatu pracy.
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Zadania asystenta rodziny okresla art. 15.1. Ustawy z dnia 9 czerwca 2011
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;j:
1) opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspéipracy z cztonkami rodziny
i w konsultacji z pracownikiem socjalnym,;
2) opracowanie, we wspotpracy z cztonkami rodziny i koordynatorem rodzinnej pieczy
zastepczej,
planu pracy z rodzing, ktéry jest skoordynowany z planem pomocy dziecku
umieszczonemu w pieczy zastepczej;
3) udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu
umiejetno$ci prawidtowego prowadzenia gospodarstwa domowego;
4) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw socjalnych;
5) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw psychologicznych;
6) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
7 dzie¢mi;
7) wspieranie aktywnosci spotecznej rodzin;
8) motywowanie cztonkéw rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych;
9) udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy
zarobkowej;
10) motywowanie do udziatu w zajeciach grupowych dla rodzicow, majacych na celu
ksztattowanie prawidtowych wzorcow rodzicielskich i umiejetnosci psychospotecznych;
11) udzielanie wsparcia dzieciom, w szczegdlnos$ci poprzez udzial w zajeciach
psychoedukacyjnych;
12) podejmowanie dzialan interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrozenia
bezpieczenstwa dzieci i rodzin;
13) prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicéw i dzieci;
14) prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzing;
15) dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co p6t roku;
16) monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z rodzing;
17) sporzadzanie, na wniosek sgdu, opinii o rodzinie i jej cztonkach;
18) wspotpraca z jednostkami administracji rzadowej i samorzadowej, wiasciwymi
organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujgcymi sie
w dziataniach na rzecz dziecka i rodziny;
19) wspotpraca z zespotem interdyscyplinarnym lub grupa robocza lub innymi

podmiotami, ktoérych
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pomoc przy wykonywaniu zadan uzna za niezbedna.

Przygotowujac i realizujac powyzsze dziatania, asystent rodziny nawigzuje
wspotprace z przedstawicielami organizacji pozarzadowych i instytucji dziatajacych
w obszarze pomocy osobom i rodzinom z problemem alkoholowym i opiekunczo-
wychowawczym oraz zajmujacych sie wspieraniem dzieci i mtodziezy.

Asystent rodziny podejmujac prace z dzie¢mi i miodzieza z rodzin zagrozonych
wykluczeniem spotecznym ktadzie nacisk na poszukiwanie mocnych stron dzieci
pozostajgcych w negatywnych grupach odniesienia po to, aby poprzez realizowanie
swoich zainteresowan mogly one podkresli¢ swojg indywidualno$¢, co wptywa na
podniesienie samooceny, poczucia sukcesu, bycia waznym i pozostawania w centrum
uwagi. Umozliwienie realizowania zainteresowan dziecka poza negatywnym
srodowiskiem wychowawczym, pozwala wdrozy¢ matoletniego w pozytywne grupy
odniesienia, uczac zarazem aktywnego spedzania czasu wolnego.

Nadmieni¢ nalezy, ze zakres dziatan asystenta zalezy od indywidualnych potrzeb
rodziny, po uprzednim rozpoznaniu przez asystenta zasobdw i potrzeb kazdej rodziny
w sposoOb indywidualny.

Zatrudnienie asystenta rodziny w gminie Przedbo6rz jest jak najbardziej
uzasadnione, poniewaz w gminie zamieszkuja rodziny, ktére borykaja sie z problemami
opiekunczo-wychowawczymi, a w szczego6lnoSci: z nieumiejetno$cia panowania nad
emocjami, brakiem wyuczonych pozytywnych wzorcow wychowawczych, duzym
dystansem uczuciowym w stosunku do dzieci, bezrobociem, dtugotrwatg i ciezka
chorobg, sktonno$ciami do picia alkoholu, konfliktami matzenskimi, przemoca
w rodzinie, ubdstwem, niepelnosprawnoscia, niepetnosciag rodziny.

W 2012 - 2016 roku ze wsparcia asystenta rodziny zatrudnionego w M-GOPS
w Przedborzu skorzystato 40 rodzin, w tym 52 dzieci. Rodziny objete asystenturg
to ludzie bierni, z reguty bezrobotne, bez wyksztatcenia, kwalifikacji zawodowych
i wielu umiejetnos$ci zyciowych. Majacy wiele problemoéw, takich jak problemy
opiekunczo-wychowawcze, brak umiejetnoSci panowania nad emocjami, brak
wyuczonych pozytywnych wzorcow wychowawczych, duzy dystans uczuciowy
w stosunku do dzieci, bezrobocie, dtugotrwata choroba, niepeinosprawnos¢, sktonnos¢
do picia alkoholu, konflikty matzenskie, ubdstwo, niepeinos$¢ rodziny.

Indywidualna pomoc asystenta stuzy rozwojowi kompetencji poszczegdlnych
cztonkéw rodziny, osiggnieciu przez nich wyznaczonych celéw, wzbudzaniu w nich

wiary we wlasne mozliwosci oraz motywowaniu do podejmowania dziatan do tej pory
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uznanych za niemozliwe. Dziatania podejmowane przez asystenta we wspodtpracy
z rodzinami zmierzajg do usamodzielnienia sie rodzin i pozostania dzieci w rodzinie,
w S$rodowisku zapewniajgcym im poczucie bezpieczenstwa i prawidtowy rozwoj.

Jednym z waznych elementéw asystowania podopiecznym jest wyzwolenie
nadziei na zmiane obrazu pozytywnej przysztosci i przez to doprowadzenie cztonkow
rodzin do przekonania, ze warto co$§ w swoim zyciu zmienic.

Wiekszos¢ spotkan z podopiecznymi odbywata sie w ich domach, gdyz
podopieczni na swoim terenie czuja sie pewniej. Spotkania odbywajg sie minimum 2-3
razy w tygodniu i trwajg zwykle od 1.5 do 2 godzin.

Jednym z sukceséw wspotpracy asystenta z rodzinami byto to, ze dzieci z jednej

z rodzin opuscity Dom Dziecka i powrdcity do rodzicéw biologicznych.

3. Realizacja $wiadczen rodzinnych oraz alimentacyjnych
Miejsko - Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Przedborzu realizuje zadania

z zakresu wyptaty $wiadczen rodzinnych i opiekunczych oraz alimentacyjnych.
Aktualnie normuje je ustawa z dnia 28 listopada 2003 roku o $§wiadczeniach rodzinnych
oraz ustawa dnia z 7 wrze$nia 2007 roku o pomocy osobom uprawnionym
do alimentéw. Na system $wiadczen rodzinnych sktadajg sie:

e zasitek rodzinny wraz z dodatkami,

e Swiadczenia opiekuncze,

¢ jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia dziecka.
Wyptata Swiadczen rodzinnych i alimentacyjnych w latach 2013-2015 w Gminie

Przedbdrz przedstawia sie nastepujaco:

Tabela: Liczba i kwota wyptaconych $wiadczen w roku 2013.

Lp. Liczba $wiadczen Kwota
Wyszczegdlnienie Liczba oséb wyptaconych
Swiadczen

1 Zasitek rodzinny wraz z 1172 17 281 1806 236,14 7zt
dodatkiem do zasitku
rodzinnego

2 Zasitek pielegnacyjny 231 2436 372 708,00 zt

3 Swiadczenie pielegnacyjne 88 744 409 507,80 zt

4 Sktadki na ubezpieczenie 56 649 96 288,83 7zt
emerytalne i rentowe z
ubezpieczenia spotecznego

5 Jednorazowa zapomoga z 56 56 56 000,00 zt
tytutu urodzenia sie dziecka

6 Swiadczenie z funduszu 78 905 292 735,32 zt
alimentacyjnego

Razem 1681 22071 3033476,09 zt
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Tabela: Liczba i kwota wyptaconych $wiadczen w roku 2014.

Lp. Liczba $wiadczen Kwota
Wyszczegdlnienie Liczba oséb wyptaconych

swiadczen

1 Zasitek rodzinny 1092 10 871 1092 395,80 zt

2 Dodatek do zasitku rodzinnego | 1246 5179 537 104,10 zt

3 Zasitek pielegnacyjny 250 2510 384 030,00 zt

4 Swiadczenie pielegnacyjne 53 541 396 209,50 zt

5 Sktadki na ubezpieczenie 60 614 109 260,27 7t

emerytalne i rentowe z
ubezpieczenia spotecznego

6 Jednorazowa zapomoga z 55 55 55000,00 zt
tytutu urodzenia sie dziecka

7 Swiadczenie z funduszu 80 906 298 900,00 zt
alimentacyjnego

Razem 2 836 20676 2 872 899,67 zt

Tabela: Liczba i kwota wyplaconych $wiadczen w roku 2015.

Lp. Liczba $wiadczen Kwota
Wyszczegdlnienie Liczba oséb wyptaconych

Swiadczen

1 Zasitek rodzinny 1019 10026 1028 667,90 zt

2 Dodatek do zasitku rodzinnego | 1101 4711 494 656,85 zt

3 Zasitek pielegnacyjny 227 2445 374 085,00 zt

4 Swiadczenie pielegnacyjne 49 572 660 160,00 zt

5 Sktadki na ubezpieczenie 64 633 163 656,72 7t

emerytalne i rentowe z
ubezpieczenia spotecznego

6 Jednorazowa zapomoga z 50 50 50 000,00 zt
tytutu urodzenia sie dziecka

7 Swiadczenie z funduszu 81 925 320 057,46 zt
alimentacyjnego

Razem 2591 19 362 3091 283,93 zt

Fundusz alimentacyjny stanowi system wspierania o0s6b uprawnionych
do alimentéw Srodkami finansowymi z budzetu panstwa. Ustawa nie jest powrotem do
idei funduszu alimentacyjnego sprzed lat. Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego maja
charakter zwrotny i sg swoistym kredytem udzielanym diuznikom alimentacyjnym.

Dtuznik jest zobowigzany do zwrotu sSrodkéw organowi wykonawczemu gminy.

M-GOPS w Przedborzu od 1 kwietnia 2016 roku realizuje zadania z zakresu
wyptaty $wiadczenia wychowawczego 500+. Normuje je ustawa z dnia 11 lutego 2016
roku o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci. Swiadczenie wychowawcze otrzymadé
mogg rodzice, opiekunowie prawni lub faktyczni dziecka. Program rodzina 500+ to

nieopodatkowane 500 z! miesiecznie na kazde drugie i kolejne dziecko, bez
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dodatkowych warunkéw. Rodziny o niskich dochodach otrzymujg wsparcie takze na
pierwsze lub jedyne dziecko. Swiadczenie wychowawcze to wsparcie diugofalowe.

Program Rodzina 500 + to systemowe wsparcie polskich rodzin.

4. Sektor pozarzadowy

Podstawowym faktem, ktéry winni uswiadamia¢ sobie wszyscy samorzadowcy
i pozarzadowcy jest to, ze podmiotem ich dziatania s3 ludzie. Zaréwno samorzad
lokalny, jak i organizacje pozarzadowe, cho¢ w oparciu o rézne podstawy (samorzad
Z mocy prawa, organizacje dobrowolne) s3 reprezentantami spotecznos$ci. Obie
te instytucje, zndw w rézny sposoéb i na réznych zasadach, daza do wspdlnego celu.
Jest nim zaspokojenie potrzeb spotecznych, stuzenie ludziom, ktérzy wybrali swoich
przedstawicieli do tych instytucji.

Zrozumienie tego oczywistego faktu nie jest wcale powszechne, a jest to przeciez
fundament wspétdziatania, w ramach wspdlnej misji, jakg jest dobro spotecznosci
lokalnej. Organizacje pozarzadowe z reguly sg znacznie blizej ludzi, wyrastaja
w odpowiedzi na ich konkretne potrzeby. Administracja natomiast czesto (na calym
Swiecie zresztg) zapomina o swojej misji, o tym komu stuzy. Organizacje powstaja tam,
gdzie pojawiaja sie niezaspokojone potrzeby. Najczesciej sa odpowiedzia na problemy
dnia codziennego, gdyz te wtasnie sa najbardziej istotne. Cze$¢ organizacji w sposob
Swiadomy pozostaje na tym poziomie dziatania. To jest ich misja, tak okreslity swojg
role i miejsce: pomagac wtedy, gdy pojawia sie problem. NajczeSciej zresztg uzupetniaja
w ten sposOb dziatanie samorzadu i panstwa. Jednak inne organizacje starajg sie
poszukiwa¢ przyczyn problemow, nie tylko tagodzi¢ ich skutki. To jest skuteczna
metoda rozwigzywania probleméw, ale trudna, bo wymagajagca umiejetnosci
i wytrwatosSci w docieraniu do rzeczywistych zrodet problemoéw. Zawsze nalezy starac
sie patrze¢ na problemy w dtuzszym horyzoncie czasu i okreslac¢ cele, ktére odnoszg sie
do Zrédet problemoéw a nie tylko do ich skutkéw. Nasuwa sie tutaj stwierdzenie (zreszta
bardzo cenne), Ze lepiej zapobiega¢ niz leczy¢. Przyktadem takiego podejscia s strategie
integracji i rozwigzywania probleméw spotecznych w gminach. Wtadze samorzadowe
powinny tworzy¢ warunki do wspotpracy z tymi, ktérzy dziataja dla dobra spotecznosci
lokalnej, w tym z organizacjami pozarzadowymi. Organizacje potrafig osiggac¢ rezultaty
taniej i skuteczniej niz na przykitad jednostki budzetowe, obarczane administracja
i skrepowane przepisami. Wtadze lokalne zobowigzane sg do $wiadczenia okreslonego
zakresu ustug o okreSlonych standardach. standardach przeciwienstwie do nich

organizacje tworzone sg dobrowolnie, same okreslajg to co robig, s3 elastyczne, nie s3

57



skrepowane tyloma przepisami co samorzad, moga by¢ zatem bardziej innowacyjne,
moga efektywniej Swiadczy¢ ustugi na rzecz mieszkancow. Organizacje sa
reprezentantem spotecznosci lokalnej, wyrazicielem potrzeb, dazen i oczekiwan tej
spotecznosci. Gtowne formy wspdipracy to: stata wspdtpraca informacyjna, konsultacje,
wspétudziat w podejmowaniu decyzji przez wiadze samorzadowe. Swiadcza pomoc
bezposrednig na rzecz mieszkancow spotecznosci lokalnej. Dysponujg w tym zakresie
potencjatem, wiedzg i do$wiadczeniami. Moga by¢ zatem znakomitym wykonawca
zadan publicznych, ktérych zakres i sposdb realizacji okres$la samorzad. Gtéwna forma
wspotpracy: kontraktowanie ustug organizacjom przez samorzad.

Organizacje obok wykonywania zleconych przez samorzad zadan publicznych,
proponujg zupetnie niekonwencjonalne, nowatorskie sposoby rozwigzywania
probleméw. Funkcja innowacyjng i w tym zakresie samorzad réwniez powinien
wspoétpracowac z nimi, przede wszystkim inspirujgc dziatania innowacyjne i wspierajac

ich realizacje. Organizacje pozarzadowe wyrdzniajg nastepujace cechy:

e 1l3czenie funkcji ustugowej i reprezentacji,
e bardzo dobre rozpoznanie potrzeb, dazen i oczekiwan spotecznych,
e elastycznos¢ podejmowanych dziatan, tatwo$¢ w dostosowaniu ich do potrzeb
i preferencji klientow dziatan organizacji,
e potencjat przede wszystkim ludzki,
e aktywizowanie i organizowanie wokét dziatan organizacji spotecznosci lokalne;j,
¢ mozliwos¢ pozyskiwania Srodkéw na realizacje dziatan niedostepnych lub trudno
dostepnych dla samorzadu i innych partneréw,
e elastyczno$¢ w kalkulowaniu kosztéw realizacji dziatan.
W gminie Przedbdrz funkcjonujg nastepujace organizacje pozarzadowe: Miejski
Klub Sportowy ,Pilica”, Towarzystwo im. Marii Konopnickiej, Zarzad Terenowy Gory
Mokre, Stowarzyszenie Przyjaciét Ziemi Przedborskiej, Towarzystwo Mitosnikow
Przedborza. Stowarzyszenie Przyjaciot Ziemi Przedborskiej posiada osobowo$¢ prawng,
terenem dziatania jest obszar RP. celem jest dziatalno$¢ publiczna na rzecz rozwoju
Gminy Przedbérz i poprawy warunkoéw zycia osob jg zamieszkujacych.
Cele te sg realizowane w szczego6lnosci poprzez:
e wspieranie i podejmowanie inicjatyw w zakresie: dobroczynno$ci, ochrony
zdrowia, pomocy spotecznej, ochrony $rodowiska i bezpieczenstwa, kultury
i edukacji;
e promowanie gminy Przedbérz;
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e wspieranie dziatan wyborczych w wyborach do samorzadu terytorialnego;
e dziatalno$¢ wspomagajaca rozwoj gospodarczy, w tym rozwoj
przedsiebiorczosci;
e upowszechnianie kultury fizycznej i sportu;
e wspieranie rozwoju turystyki;
e podejmowanie dziatan wspomagajacych rozwdj demokracji.
Adresem siedziby jest Przedborz, ul. Mostowa 37b.

Towarzystwo Mitosnikéw Przedborza jest dobrowolnym, samorzadnym, trwatym
zrzeszeniem o charakterze nie zarobkowym, zrzeszajagcym osoby zainteresowane
popularyzacjq historii i rozwoju Przedborza. Celem Towarzystwa jest szerzenie
i umacnianie postaw oraz dziatan stuzgcych mieszkanncom Przedborza, upowszechnianie
wiedzy o historii i tradycjach Przedborza i regionu, popieranie dziatan stuzacych
rozwojowi Przedborza, wspétudziat w procesie patriotycznego wychowania mtodziezy,
popieranie rozwoju kultury i aktywnego wypoczynku, upowszechnianie wiedzy
o mieScie, dziatalno$¢ oSwiatowa i wiele innych. Adresem siedziby jest Przedbdrz,
ul. Trytwa 15a.

Celem dziatania Towarzystwa im. M. Konopnickiej, Zarzad Terenowy w Goérach
Mokrych jest upowszechnianie wiedzy o zyciu i twdrczosci Marii Konopnickiej wsrod
dzieci i mtodziezy z terenu gminy Przedbo6rz. Wsparciem objeta jest cata spotecznos¢
lokalna naszej gminy. Siedziba sag Géry Mokre, gmina Przedboérz. Miejski Klub Sportowy
sPilica” z siedzibg w Przedborzu, ul. Mostowa 29 dziata w kierunku upowszechnienia

kultury fizycznej i sportu.

5. Analiza SWOT
Analiza SWOT jest jedng z najpopularniejszych technik analitycznych stuzacych
podporzadkowaniu informacji. W przypadku strategii integracji i rozwigzania
probleméw spotecznych stanowi efektywna metode identyfikacji mocnych i stabych
stron lokalnego systemu pomocy spotecznej oraz szans i zagrozen, jakie przed nimi
stoja. Pozwala oszacowac potencjat jakim sie dysponuje oraz okresli¢ stopien, w jakim
posiadane zasoby odpowiadaja potrzebom i oczekiwaniom spotecznosci lokalnej.
Przedstawione ponizej czynniki obejmuja:
e sity (wewnetrzne uwarunkowane o pozytywnym wplywie na sytuacje spoteczng)
e stabosci (wewnetrzne uwarunkowane o negatywnym wplywie na sytuacje

spoteczng)
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e szanse (zewnetrzne uwarunkowanie o pozytywnym wptywie na realizacje celow)
e zagrozenia (zewnetrzne uwarunkowanie o negatywnym wplywie na realizacje
celow)
Analiza SWOT zostata przygotowana w oparciu o konsultacje i opinie instytucji
dziatajacych na terenie miasta i gminy Przedbdrz. Obejmuje nastepujace obszary:
e bezrobocie
e rodzina, dziecko, mtodziez
e uzaleznienia i przemoc
e bezdomno$¢
e staros¢
e niepelnosprawnos¢
e Kkapitatl spoteczny i ludzki
6. Podsumowanie diagnozy
Dokonujac diagnozy probleméw spotecznych na terenie miasta i gminy
Przedbodrz, zespét korzystat z szeregu mozliwosci, jakie stwarza funkcjonowanie
jednostek organizacyjnych samorzadu terytorialnego w szeroko rozumianym obszarze
polityki spotecznej. Analizie podano dokumenty takich Zrédet jak: Miejsko-Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej w Przedborzu, Policja, Sad Rodzinny i Opiekunczy
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Radomsku, Powiatowy Urzad Pracy
w Radomsku, Urzad Miejski w Przedborzu, Zespét Szkolno - Gimnazjalny, Szkota
Podstawowa w Gdrach Mokrych, Zespot Szkét Ponadgimnazjalnych w Przedborzu,
Samorzadowe Przedszkole Publiczne w Przedborzu, Dom Kultury w Przedborzu i inne.
Sumujgc uzyskane dane i naktadajac czynniki diagnozy na zakres mozliwosci
kompetencyjnych samorzadu gminnego mozemy wskaza¢ najwazniejsze obszary
problemowe, ktorych rozwigzywanie powinno stac sie przedmiotem dziatan samorzadu
lokalnego, a jest trescig czesci programowej niniejszego dokumentu. Realizujgc zadania
okreslone w Strategii, samorzad bedzie dazyt do:
e zapewnienia potrzebujacym odpowiedniej pomocy finansowej i rzeczowej lub
ustugowej oraz dostepu do szeroko podjetego poradnictwa,
e poprawy warunkéw mieszkaniowych, integracji zawodowej i spotecznej r6znych
grup spotecznych,
e przeciwdziatania i zwalczania dtugotrwatego bezrobocia,
e wspieranie grup szczegélnego ryzyka i zapobiegania ich spotecznemu

wykluczeniu,
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e aktywizacji spotecznosci lokalnej,

e wspierania lokalnych inicjatyw,

e otoczenia rodziny opieka i pomocg w powrocie do prawidlowego

funkcjonowania,

e wprowadzenia systemowej profilaktyki uzaleznien,

e przeciwdzialanie przemocy,

e promowanie zdrowego stylu zycia,

e poprawy infrastruktury i dostosowania jej do mozliwosci niepetnosprawnych.
III Cze$¢ programowa
1. Misja samorzadu gminnego

Gmina Przedborz wykorzystujac mozliwosci prawne oraz lokalny potencjat

spoteczny, dazy do poprawy standardu zycia swoich mieszkancow oraz zapobiega
marginalizacji i wykluczeniu spotecznemu.
2. Cele strategiczne i kierunki dziatan
Cel strategiczny 1:
Systematyczna analiza istniejacych problemow spotecznych Cele operacyjne:
1.1 Ocena stanu potrzeb spotecznych
1.2 Ocena mozliwosci skutecznego reagowania na pojawiajace sie kwestie spoteczne.
Kierunki niezbednych dziatan:
1. Systematyczny monitoring probleméw spotecznych realizowany przez pracownikow
Miejsko - Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Przedborzu
2. Systematyczna analiza zasobow finansowych przeznaczonych na realizacje zadan
wtasnych i zleconych
3. Coroczne (nawet czestsze) informowanie radnych i decydentéw o istniejgcych
potrzebach i kwestiach spotecznych
4. Analiza Swiadczonej pomocy ze wzgledu na efektywnos$¢ i wtasciwos¢ adresatow
5. Ciggte podnoszenie kwalifikacji przez kadre pomocy spotecznej i innych jednostek
w celu lepszego rozpoznawania i reagowania na pojawiajgce sie kwestie spoteczne.
6. Systematyczny monitoring istniejgcych i rozpoczynajacych sie programow celowych
i funduszy stuzacy ewentualnemu pozyskiwaniu srodkow zewnetrznych na rozwigzanie
lokalnych potrzeb spotecznych.
Czas realizacji dziatan:
Dziatania ciggte w latach 2016-2020

Podmioty odpowiedzialne za realizacje dzialan:
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Burmistrz Miasta Przedborza, Rada Miejska w Przedborzu, Urzad Miejski w Przedborzu,
M-GOPS w Przedborzu i inne jednostki organizacyjne i pomocnicze gminy Przedborz,
w tym placowki oswiatowe.
Partnerzy w realizacji dziatlan: M-GOPS w Przedborzu, Zesp6t Szkolno - Gimnazjalny
w Przedborzu, Samorzadowe Przedszkole Publiczne w Przedborzu, Szkota Podstawowa,
GKRPA przy Urzedzie Miejskim w Przedborzu, Policja, Centrum Pomocy BliZniemu
Monar - Markot w Klizinie gm. Kodrab, inne schroniska i noclegownie, organizacje
pozarzadowe, ko$ciot, spotecznos¢ lokalna.
Zrédla finansowania dziatan: Budzet samorzadowy (gminy i wojewddztwa) oraz
fundusze zewnetrzne, w tym fundusze strukturalne Unii Europejskiej
Efekty realizacji celu: Rozwdj lokalnego systemu pomocy spotecznej zgodnie
Z potrzebami spotecznymi.
Wskazniki realizacji dzialan: - S$rodki finansowe - informacja o potrzebach
mieszkancéow Gminy Przedborz - liczba programéw i projektéw - liczba pracownikow
socjalnych - liczba jednostek pomocy spotecznej - liczba inicjatyw spotecznych
Cel strategiczny 2:

Ograniczenie bezrobocia w gminie Przedborz
Cele operacyjne:
2.1 System wsparcia na rzecz osob bezrobotnych i poszukujacych pracy,
2.2 Aktywizowanie bezrobotnych do efektywnego poszukiwania pracy (w tym
szczegoOlnie kobiet),
2.3 System szkoleniowy adekwatny do rynku pracy,
2.4 Wzrost zatrudnienia wsrdd oséb niepelnosprawnych,
2.5 Pozyskiwanie funduszy zewnetrznych na realizacje czeSci zadan ograniczajacych
bezrobocie
Kierunki niezbednych dziatan:
1. Stata wspotpraca PUP w Radomsku w zakresie monitorowania i rozwigzywania
problemu wysokiego bezrobocia na terenie naszej gminy, t;.
a) szkolenia
b) informacje o wolnych miejscach pracy
c) upowszechnienie ofert pracy
d) ustugi w zakresie poradnictwa zawodowego
e) przygotowanie zawodowe dorostych

f) staze
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g) organizacja robét publicznych

h) zatrudnienie socjalne

2. Zwiekszenie oferty robot publicznych, interwencyjnych, stazy absolwenckich,
przygotowan do zawodu, organizacja prac spotecznie uzytecznych dla bezrobotnych z Il
i IlI profilem.

3. Objecie praca socjalng osob bezrobotnych, tak aby zacheca¢ je do systematycznego
poszukiwania zatrudnienia. W szczegdlnoSci nalezy dazy¢ do udzielania osobom
bezrobotnym wszechstronnej pomocy w zakresie: poradnictwa, zapoznania
z aktywnymi technikami poszukiwania pracy. Praca socjalna skierowana
na ograniczenie postawy biernosci.

4. Zindywidualizowana pomoc finansowa bezrobotnemu oraz jego rodzinie.

5. Zawieranie kontraktéw socjalnych.

6. Dostosowanie profilu ksztatcenia do rynku pracy z uwzglednieniem potrzeb rynku
pracy.

7. Funkcjonowanie MCK - Mtodziezowego Centrum Kariery - doradca zawodowy dla
uczniéw.

8. Zwiekszenie kurséw i szkolen doksztatcajacych i przekwalifikowujacych
ze szczegb6lnym uwzglednieniem bezrobotnych kobiet oraz os6b niepelnosprawnych.

9. Promocja gospodarcza Gminy w celu pozyskiwania inwestoréw mogacych tworzy¢
nowe miejsca pracy.

10. Opracowanie i realizacja przez instytucje integracji i pomocy spotecznej oraz rynku
pracy projektow w zakresie aktywizacji grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
wspotfinansowanych ze srodkdw Funduszy Europejskich oraz Funduszu Pracy.

Czas realizacji dziatan:

Dziatania ciggte w latach 2016-2020

Podmioty odpowiedzialne za realizacje dziatan:

Powiatowy Urzad Pracy w Radomsku Filia w Przedborzu, Starosta Radomszczanski,
M-GOPS w Przedborzu (pracownicy socjalni), Urzad Miejski w Przedborzu - referat
promocji Gminy Przedborz.

Partnerzy w realizacji dzialan:

M-GOPS w Przedborzu, inwestorzy, lokalni przedsiebiorcy, organizacje pozarzadowe,
spotecznos¢ lokalna.

Zrédla finansowania:
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Budzet samorzadowy i centralny, fundusze zewnetrzne (w tym FE), programy,
organizacje pozarzadowe, sponsorzy indywidualni, (krajowi i zagraniczni).
Efekty realizacji celu: Wzrost liczby 0s6b zaktywizowanych. Wzrost liczby inwestorow
tworzacych nowe miejsca pracy. Ograniczenie postawy biernosci.
Wskazniki realizacji dziatan:
e stopa bezrobocia
e liczba o0s6b bezrobotnych zarejestrowanych w PUP w Radomsku Filia
w Przedborzu
e liczba beneficjentow systemu pomocy spotecznej objetych wsparciem z powodu
bezrobocia
e liczba nowych inwestoréw
e liczba nowych podmiotéw gospodarczych
e liczba oséb zatrudnionych
e liczba opracowanych projektow i programéw oraz liczba os6b nimi objetych
e ilos¢ porad, kursow, ilo$¢ uczestnikéw
e ilos¢ zawartych kontraktéw socjalnych
e dane PUP w Radomsku Filia w Przedborzu
e ilos¢ pozyskanych srodkéow
e ilos¢ zrealizowanych dziatan
Cel strategiczny 3:
Systemowe podejscie do pracy z rodzing, zapewnienie opieki dzieciom
i mlodziezy
Cele operacyjne:
3.1 Wspieranie rodzicow w realizacji funkcji opiekunczo - wychowawczych
3.2 Systematyczna praca socjalna z rodzicami z problemem opiekunczo -
wychowawczym
3.3 Utrzymanie dziecka w rodzinie
3.4 Pomoc dzieciom pozbawionym opieki
3.5 Aktywne rozwigzanie sytuacji kryzysowej w rodzinie
3.6 Stworzenie dzieciom i mtodziezy perspektyw rozwoju
Kierunki dziatan niezbednych:
1. Wspieranie rodzin biologicznych w $rodowisku zamieszkania.

2. Systematyczna wspdétpraca z wymiarem sprawiedliwosci w szczegdlnoSci:
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z Sadem Rodzinnym i Opiekunczym w Radomsku, Sgdem Okregowym w Piotrkowie
Trybunalskim z kuratorami sgdowymi dla dzieci i mtodziezy.

3. Organizowanie kursow, szkolen, warsztatow, prelekcji dla rodzicow i opiekunow
z zakresu psychologii rozwojowej dzieci i mtodziezy.

4. Inicjowanie i rozwo6j roznych form integracji rodzin ze spoteczno$cig lokalng -
wspieranie  wypoczynku rodzinnego, organizowanie imprez integracyjnych
i kulturalnych, festynow, spartakiad, we wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi.

5. Zapewnienie specjalistycznej pomocy rodzinom wymagajacym szczegolnej opieki -
terapia rodzin.

6. Diagnoza deficytow w zakresie petnienia rél rodzicielskich, wydolnosci opiekunczo -
wychowawczych, zaniedban wzgledem dzieci.

7. Diagnoza - ocena sytuacji dziecka w rodzinie, Srodowisku szkolnym i réwie$niczym

8. Systematyczne wspoétdziatanie M-GOPS w Przedborzu z placéwkami o$wiatowymi,
policja w celu biezacej analizy sytuacji dzieci i mtodziezy uczeszczajacej do szkét,
a w szczegoblnos$ci przeciwdziatanie pojawiajgcym sie dysfunkcjom.

9. Powstanie i rozwo6j $wietlicy Srodowiskowej oferujacej pomoc dzieciom z rodzin
z trudno$ciami opiekunczo - wychowawczymi poprzez: dozywianie, wtasciwg opieke
pedagogiczng, pomoc w rozwigzywaniu trudnosci szkolnych, mozliwos¢
konstruktywnego spedzania wolnego czasu, nabywanie przez dzieci réznych
umiejetnosci spotecznych koniecznych do samodzielnego funkcjonowania w dorostym
zyciu.

10. Organizowanie czasu wolnego dzieci i mtodziezy przez szkote, rozszerzenie oferty
zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych poprzez zajecia muzyczne, plastyczne, turnieje
sportowe, ukierunkowane na podniesienie wiedzy i umiejetno$ci oraz na wzrost
tozsamosci lokalnej i integracji spoteczne;.

11. Festyny rodzinne, wycieczki.

12. Wspieranie dzialan majacych na celu utworzenie na terenie Gminy mieszkania
socjalnego (przejSciowego) przeznaczonego w szczegoOlnosci dla rodzin w kryzysie,
samotnych matek i oséb pozbawionych dachu nad glowa.

13. Udzielanie rodzinie pomocy finansowej i w naturze zgodnie z ustawa o pomocy
spotecznej, uchwatami Rady Miejskiej w Przedborzu oraz przez organizacje spoteczne.
14. Zwiekszanie mozliwosci uczestnictwa mtodziezy w przedsiewzieciach
organizowanych na terenie Gminy i poza nig: wspétpraca lokalna i miedzynarodowa.

15. Organizowanie akcji charytatywnych dla pozyskiwania sSrodkéw na pomoc dzieciom.
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16. Pomoc rodzinom niewydolnym gospodarczo w przezwyciezeniu probleméw
opiekunczo - wychowawczych poprzez odtworzenie badZ wzmocnienie ich funkcji.

17. Zapewnienie dzieciom i mtodziezy odpowiednich warunkéw do Zycia i rozwoju
zgodnie z ich potrzebami i przystugujacymi im prawami.

18. Przeciwdziatanie szerzenia sie postaw destrukcyjnych, agresywnych, aspotecznych
w Srodowisku dzieci i miodziezy.

19. Zwiekszanie liczby placowek przedszkolnych.

20. Propagowanie w gminie inicjatyw wspierajacych osoby samotnie wychowujace
dzieci m.in. samopomocy, grup wsparcia.

21. Zintegrowanie dziatan na rzecz rodziny i dziecka w gminie poprzez stalag wspoétprace
placéwek oswiatowo - wychowawczych, kulturalnych i sportowo - rekreacyjnych,
jednostek pomocy spotecznej i stuzby zdrowia, sgdu rejonowego i kuratoréw sadowych,
policji, organizacji pozarzadowych i koSciota.

22. Podejmowanie dziatan w zakresie propagowania idei rodzicielstwa zastepczego oraz
rozwijanie zastepczej opieki spoteczne;j.

Czas realizacji dziatan:

Dziatania ciggte w latach 2016-2020

Utworzenie mieszkania socjalnego (przejsciowego): 2016-2017

Podmioty odpowiedzialne za realizacje dzialan: Burmistrz Miasta Przedborza, Rada
Miejska w Przedborzu, Urzad Miejski w Przedborzu, placéwki o$wiatowe, M-GOPS
w Przedborzu.

Partnerzy w realizacji dzialan:

M-GOPS w Przedborzu, placowki oSwiatowe, kulturalne, przedszkolne, stuzby zdrowia,
Miejsko -Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych przy Urzedzie
Miejskim w Przedborzu, Sad Rejonowy w Radomsku, kuratorzy sadowi, policja,

organizacje pozarzadowe, koSciét, spotecznos¢ lokalna.

Zrodta finansowania dziatan: Budzet samorzadowy i centralny, fundusze zewnetrzne,
m.in. fundusze Unii Europejskiej , inne programy, organizacje pozarzagdowe, sponsorzy

indywidualni.

Efekty realizacji dzialan: Sprawnie funkcjonujacy system wsparcia rodzin, dzieci
i mtodziezy, zapewniajacy réznorodne formy pomocy. W momencie wystgpienia
kryzysu w rodzinie, system przyjmuje funkcje ratownicze i opiekuncze, nie

pozostawiajac rodziny i dziecka z wtasnymi problemami.
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Wskazniki realizacji dziatan:
e liczba porad oraz liczba rodzin, objetych wsparciem
e ilo$¢ imprez integracyjnych
e liczba rodzin objetych praca socjalng
e sprawozdania, analizy, listy uczestnictwa
e ilo$¢ zebranych srodkow finansowych
e liczba opracowanych i realizowanych programéw i projektéw na rzecz rodziny i
dziecka oraz liczba os6b nimi objetych
e uchwaty Rady Miejskiej
e liczba dzieci i mtodziezy dziatajacych w organizacjach i instytucjach
e ilos¢ pozyskanych funduszy
e liczba swietlic oraz liczba dzieci z nich korzystajacych
e liczba grup i klas integracyjnych
e liczba uczniéw objetych indywidualnym nauczaniem
e liczba oséb objetych pomoca terapeutyczng i rehabilitacyjna
e liczba rodzin objetych wsparciem prawnym oraz pomocy spotecznej z powodu
alkoholizmu, narkomanii i przemocy w rodzinie
Cel strategiczny 4:

Budowa zintegrowanego systemu profilaktyki i rozwigzywania problemow
uzaleznien na terenie gminy Przedbdrz oraz realizacja gminnego systemu
przeciwdzialania przemocy w rodzinie
Cele operacyjne:

4.1 Wzbogacanie oferty dziatan edukacyjno - profilaktycznych skierowanych do dzieci
i mtodziezy.

4.2 Wyeliminowanie zjawiska sprzedazy napojow alkoholowych osobom nieletnim.

4.3 Podejmowanie dziatan o charakterze integracyjno - edukacyjnym skierowanych do
rodzicéw, dzieci i mtodziezy.

4.4 Zmiana postaw i opinii spoteczenstwa w dziedzinie zwigzanej z uzywaniem
i naduzywaniem napojow alkoholowych oraz eksperymentujacymi z narkotykami.

4.5 Kontynuowanie oraz udoskonalenie systemu pomocy uczenia i rehabilitacji dla os6b
Uzaleznionych.

4.6 Monitorowanie i diagnozowanie zjawiska przemocy w rodzinie na terenie gminy

Przedborz.
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4.7 Podniesienie poziomu wiedzy i $wiadomosci spotecznej mieszkanicéw na temat
zjawiska przemocy w rodzinie i mozliwos$ci uzyskania pomocy.
4.8 Podejmowanie dziatan profilaktycznych dotyczacych przemocy.
4.9 Zwiekszenie kompetencji zawodowych pracownikéw stuzb instytucji zajmujacych
sie przeciwdziataniem przemocy w rodzinie.
4.10 Zintegrowanie instytucji zajmujacych sie problemami rodzin - praca w zespole
interdyscyplinarnym.
4.11 Integracja Srodowisk i dziatan na rzecz budowania lokalnego systemu
przeciwdziataniu w gminie Przedborz.
Kierunki dziatan niezbednych:
1. Wspéipraca ze szkotami w zakresie finansowania i wspierania zadan zawartych
w szkolnych programach profilaktyki:

e programy profilaktyczno - edukacyjne

e profilaktyczne spektakle teatralne

e pogadanki, prelekcje

e zajecia i warsztaty psychoedukacyjne promujace zdrowy styl zycia
2. Organizowanie konkurséw, przegladow dla dzieci i mtodziezy o charakterze
profilaktycznym (konkursy plastyczne, literackie, muzyczne i inne).
Zapewnienie interesujacych ofert spedzania czasu wolnego przez mtodziez (dotyczy
szczegblnie zaje¢ pozalekcyjnych, pozaszkolnych, sportowych a takze kolonii letnich
i zimowych).
4. Powstanie i funkcjonowanie Swietlicy Srodowiskowej.
5. Prowadzenie szkolen oraz przygotowanie ulotek i materiatéw informacyjnych dla
sprzedawcow prowadzacych punkty sprzedazy alkoholu - w zakresie respektowania
zapiséw ,Ustawy o wychowaniu w trzezwosSci”.
6. Dokonywanie kontroli przestrzegania zasad i warunkéw korzystanie z zezwolenia
na sprzedaz napojow alkoholowych a w szczego6lnosci sprzedazy alkoholu osobom
nieletnim.
7. Podejmowanie interwencji w przypadku zlamania zakazow reklamy i promocji
napojow alkoholowych oraz sprzedazy napojow alkoholowych nieletnim, cofanie
zezwolen na sprzedaz napojéw alkoholowych.
8. Wspotpraca ze szkotami w zakresie organizowania programéw, prelekcji, warsztatow
dla rodzicow dotyczacych =zagrozen zwigzanych z sieganiem po alkohol

i eksperymentowanie z narkotykami przez dzieci i mtodziez.
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9. Organizowanie kampanii edukacyjnych dla rodzicéw, przygotowanie ulotek,
materiatédw informacyjnych promujacych zdrowy tryb zycia (akcje i kampanie
antyalkoholowe i antynarkotykowe).

10. Upowszechnienie wiedzy na temat adreséw i miejsc, gdzie mozna uzyska¢ pomoc
w konkretnych sytuacjach zyciowych i sytuacjach problemowych rodzin - ulotki,
informator, strona internetowa Urzedu Miejskiego, gazeta.

11. Zapewnienie pomocy i poradnictwa rodzinom w przypadku wystgpienie probleméw
zwigzanych z sieganiem po napoje alkoholowe i narkotyki lub innych trudnosci
i zaburzen dotyczacych dzieci i mtodziezy. Pozyskanie psychologa specjalisty
w dziedzinie terapii dzieci i rodzin.

12. Upowszechnienia materiatéw informacyjno - edukacyjnych w zakresie promocji
zdrowia i profilaktyki za pomoca lokalnych mediéw - artykuly i informacje w gazecie
lokalnej, na stronie internetowej Urzedu Miasta.

13. Udziat w ogolnopolskich kampaniach medialnych o tematyce alkoholowej
i narkotykowej oraz organizowanie witasnych kampanii edukacyjnych o zasiegu
lokalnym (przygotowanie ulotek, materiatow informacyjnych itp.).

14. Organizowanie szkolen dla pracownikéw M-GOPS, GKRPA, Policji, Rady Miejskiej
i innych instytucji w dziedzinie rozpoznawania probleméw alkoholowych
i narkotykowych oraz sposobow ich rozwigzywania.

15. Poszerzanie dostepnosci psychospotecznej i prawnej dla oséb uzaleznionych
i wspétuzaleznionych.

16. Motywowanie do leczenia 0s6b uzaleznionych od alkoholu oraz do szukania pomocy
przez cztonkéw ich rodzin.

17. Podejmowanie dziatan majacych na celu orzeczenie przez rzad obowigzku poddania
sie leczeniu odwykowemu przez osoby uzaleznione od alkoholu.

18. Wspieranie instytucji stowarzyszen, organizacji pozarzagdowych, grup wsparcia, os6b
fizycznych realizujacych zadania zwigzane z profilaktyka i rozwigzywaniem probleméw
alkoholowych.

19. Zbieranie i uaktywnianie informacji na temat rozmiaréw zjawiska przemocy
w rodzinie oraz zasob6w Srodowiska lokalnego.

20. Monitorowanie na biezaco problematyki przemocy w rodzinie i udzielanej pomocy
przez Burmistrza Miasta Przedborza.

21. Prowadzenie akcji informacyjno - edukacyjnej na temat zjawiska przemocy, mitéw

i stereotyp6w z nig zwigzanych.
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22. Przygotowanie materiatow informacyjnych dla os6b doznajgcych przemocy oraz
stosujacych przemoc zawierajgcych informacje o mozliwej do uzyskania pomocy.

23. Realizacje programow profilaktycznych ukierunkowanych na rozw6j umiejetnosci
wychowawczych rodzicéw ze szczeg6lnym uwzglednieniem wychowania bez przemocy.
24. Szkolenie dotyczace przemocy dla grup zawodowych (w tym zakresie procedury
'Niebieskiej Karty”).

25. Zapewnienie pomocy psychologicznej indywidualnej dla dzieci i mtodziezy bedacych
Swiadkami/lub ofiarami przemocy.

26. Realizacja programu ochrony ofiar przemocy, pomocy terapeutyczne;j i innych.

27. Uchwalenie i realizacja miejsko - gminnego programu do spraw przeciwdziatania
przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie na lata 2015-2020.

28. Zespdt interdyscyplinarny jako grupa wspoétpracujacych ze soba profesjonalistow
z réznych dziedzin i Srodowisk, dziatajacych w sposéb skoordynowany. Jego celem jest
skuteczne reagowanie na doniesienia o krzywdzie lub zaniedbywaniu oséb w rodzinie.
Czas realizacji dziatan:

Dziatania ciggte w latach 2016-2020

Podmioty odpowiedzialne za realizacje dzialan:

Burmistrz Miasta Przedborza, Rada Miejska w Przedborzu, M-GOPS w Przedborzu,
GKRPA przy Urzedzie Miejskim, SPZOZ w Przedborzu, Niepubliczne Zaktady Opieki
Zdrowotnej, placowki oswiatowe, Policja

Partnerzy w realizacji dzialan:

M-GOPS w Przedborzu, organizacje pozarzadowe, spotecznos¢ lokalna, kosciét, placowki
kulturalne i stuzby lokalne

Zrédta finansowania:

Budzet gminny, budzet panstwa, budzet wojewddztwa - przeznaczone na realizacje
réznych programow, Srodki z funduszy pomocowych, w tym z FE, Srodki z funduszu
alkoholowego. Cele i kierunki dzialan sg realizowane zgodnie z przyjmowanymi
corocznie przez Rade Miejska w Przedborzu Programami: Profilaktyki Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych, Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie i Pomocy Ofiarom
Przemocy w Rodzinie, Przeciwdziatania Narkomanii zawierajacych szczegétowe
dziatania w tym zakresie

Efekty realizacji celu:

Sprawny system profilaktyki i rozwigzywania problemdéw uzaleznien i przemocy

w rodzinie.
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Wskazniki realizacji dziatan:

liczba zrealizowanych programoéow

liczba uczniéw uczestniczacych w programach

liczba konkursow

liczba mtodziezy uczestniczacej w konkursach

prace artystyczne uczniow

liczba mtodziezy korzystajacych z réznych form zajeé

liczba dzieci i mtodziezy korzystajacych ze swietlicy Srodowiskowej

liczba rodzin objetych wsparciem przez M-GOPS

liczba dzieci i mtodziezy objetych wsparciem specjalistycznym, psychologicznym,

prawnym
liczba udzielonych porad i przeprowadzonych interwencji w zakresie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie

liczba 0s6b objetych oddziatywaniem w zespole interdyscyplinarnym
liczba przedsiewzie¢ realizowanych przy wspétpracy z organizacjami
pozarzagdowymi

liczba sprzedawcow objetych szkoleniami

liczba wykonanych kontroli

protokoty kontrolne

liczba odbiorcéw mediéw lokalnych

liczba odbiorcéw i adresatéw kompani

liczba 0s6b uzaleznionych i wspotuzaleznionych

liczba uzaleznionych skierowanych na obowigzkowe badanie odwykowe
liczba dziatajacych instytucji, stowarzyszen

liczba zatozonych ,Niebieskich Kart”

liczba rozpoznanych przypadkéw przemocy

Cel strategiczny 5:

Podjecie dzialania na rzecz os6b zagrozonych bezdomnoscia

Cele operacyjne:

5.1 Zapewnienie schronienia osobom bezdomnym

5.2 Profilaktyka i dziatania przeciw bezdomnoSci

Kierunki niezbednych dziatan:

1. Pozyskanie terenéw pod tanie budownictwo

2. Stworzenie mieszkan socjalnych
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3. Pozyskanie zewnetrznych funduszy na tanie budownictwo
4. Praca socjalna -motywacje do leczenia, pomoc w odtwarzaniu zerwanych wiezi
rodzinnych, monitoring 0s6b zagrozonych eksmisja
5. Pomoc finansowa w postaci dodatkow mieszkaniowych oraz celowych na optacenie
zalegtoSci
Czas realizacji zadan:
Dziatania ciggte: 2016-2020
Podmioty odpowiedzialne za realizacje zadan:
Burmistrz Miasta Przedborza, Rada Miejska w Przedborzu, M-GOPS w Przedborzu,
Powiatowy Urzad Pracy Filia w Przedborzu.
Partnerzy w realizacji zadan:
M-GOPS w Przedborzu, organizacje pozarzadowe, spotecznos¢ lokalna.
Zrédto finansowania:
Budzet samorzadu (gminnego i wojewddzkiego) i budzet centralny; srodki zewnetrze,
w tym fundusze strukturalne Unii Europejskiej
Efekty realizacji celu:
Wzrost liczby wychodzacych z bezdomnosci.
Wskazniki realizacji dziatan:

e ilo$¢ przekwalifikowanych gruntow

o ilo$¢ mieszkan

e ilos¢ pozyskanych funduszy

e ilos¢porad

e ilos¢ wyptaconych dodatkéw mieszkaniowych i zasitkow

¢ podjecie uchwatly Rady Miejskiej
Cel strategiczny 6:

Rozwijanie zintegrowanego systemu wsparcia na rzecz osob starszych

i niepelnosprawnych
Cele operacyjne:
6.1 PodwyzZszenie standardu zycia os6b starszych i samotnych.
6.2 Przeciwdziatanie izolacji i wykluczeniu spotecznemu ludzi w podeszlym wieku
i samotnych
6.3 Wzrost aktywnoSci spotecznej oséb starszych

6.4 Zapewnienie odpowiednich form opieki osobom wymagajacym opieki
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6.5 Zwiekszenie dostepnosci ustug opiekunczych, specjalistycznych i medycznych
osobom starszym

6.6 Zwiekszenie integracji miedzypokoleniowej i zapewnienie samorozwoju oraz
uczestnictwo w zyciu spotecznym oséb starszych

6.7 Aktywizacja rodzin na rzecz zapewnienia opieki osobom najblizszym

6.8 Usprawnianie osdb starszych i niepelnosprawnych

6.9 Ograniczenie skutkéw niepetnosprawnosci

6.10 Aktywizacja spoteczna i zawodowa 0séb niepetnosprawnych

6.11 Tworzenie warunkéw i przyjaznego Srodowiska do petnego uczestnictwa w Zyciu
spotecznym oséb dtugotrwale chorych i niepetnosprawnych

6.12 Zapewnienie ochrony socjalnej i ekonomicznej chorym i niepetnosprawnym

6.13 Poradnictwo zawodowe i zatrudnienie os6b niepelnosprawnych

6.14 Dziatania na rzecz integracji oséb niepetnosprawnych ze spotecznoscig lokalng -
zwiekszenie tolerancji spotecznej

Kierunki niezbednych dziatan:

1. Udzielanie pomocy finansowej, rzeczowej przez M-GOPS osobom starszym
i niepelnosprawnym

2. Rozwdj dziatan informacyjnych i promocyjnych zwigzanych z pozycja oso6b
w podesztym wieku i niepetnosprawnych

3. Zwiekszenie dostepu os6b starszych i niepetnosprawnych do informacji o prawach
i uprawnieniach m. in. poprzez wykorzystanie sieci Internet

4. Rozwijanie srodowiskowych form wsparcia dla os6b starszych, m. in. poprawa jakosci
ustug opiekunczych, organizowanie spotkan integracyjnych, tworzenie klubéw seniora
oraz innych form ksztatcenia i samoksztatcenia

5. Zwiekszenie dostepu oséb niepetnosprawnych i starszych do réznorodnych form
poradnictwa specjalistycznego, w tym prawnego, psychologicznego i zawodowego

6. Pozyskiwanie wolontariuszy majgcych Swiadczy¢ pomoc osobom niepeinosprawnym,
wspierac osoby starsze w codziennym zyciu

7. Inicjowanie i wspieranie programéw na rzecz wyréwnywania szans osOb starszych
w $rodowisku lokalnym

8. Podejmowanie wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi i koSciotem na rzecz os6b
starszych i niepetnosprawnych

9. Pozyskiwanie funduszy zewnetrznych na realizacje programéw poprawy zycia oséb

starszych i samotnych
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10. Wiaczenie ludzi starszych w zycie gminy i korzystanie z ich do$wiadczenia
(wspétdziatanie pomiedzy klubami, organizacjami mtodziezowymi, seniorami oraz
grupami spotecznymi; pomoc sgsiedzka itp.)
11. Zwiekszenie iloSci atrakcyjnych form spedzania wolnego czasu oraz umozliwiajgcych
rozwdj dla seniorow
12. Utrzymanie oséb niepetnosprawnych i starszych w miejscu ich zamieszkania,
a w szczegoblnosci:
e propagowanie aktywnego i zdrowego stylu zycia
e utatwianie kontaktu z placéwkami rehabilitacyjnymi
e uwrazliwienie spotecznosSci lokalnej na potrzeby ludzi starszych
i niepetnosprawnych
e rozwoj oferty kulturalnej adresowanej do oséb w podesztym wieku
i niepelnosprawnych w celu ich aktywizacji
13. Rozwdj pracy socjalnej i dziatan na rzecz integracji os6b niepetnosprawnych ze
$Srodowiskiem lokalnym:
e budowa projektow systemowych promujgcych integracje spoteczng
e podjecie dziatan zmierzajacych do powstania integracyjnych oddziatow
przedszkolnych, klas w szkotach podstawowych, gimnazjum
14. Podejmowanie dziatan zmierzajacych do systematycznego tamania barier dla oséb
niepetnosprawnych ruchowo (likwidacja barier architektonicznych w obiektach
uzytecznosci publicznej)
15. Tworzenie i oznaczenie miejsc parkingowych dla niepetnosprawnych kierowcow
16. Wspotdziatanie z PFRON dla skuteczniejszego rozwigzywania probleméw osoéb
niepeinosprawnych
17. Wspotpraca z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie i Powiatowym Urzedem
Pracy w Radomsku w zakresie aktywizacji spotecznej i zawodowej o0séb
niepeinosprawnych
18. Wsparcie os6b zaburzonych i chorych psychicznie w samodzielnym funkcjonowaniu
na terenie gminy w szczegdlnosci poprzez opieke medyczng, poradnictwo socjalne
i pomoc materialng
19. Podjecia dziatan w kierunku utworzenia domu pomocy spotecznej dla oséb
w podesztym wieku

20. Organizowanie gminnych spotkan integracyjnych, imprez integracyjnych, jak pikniki
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Czas realizacji dziatan:
Dziatania ciggte w latach 2016-2020
Podmioty odpowiedzialne za realizacje dzialan:
Burmistrz Miasta Przedborza, Rada Miejska w Przedborzu, Urzad Miejski w Przedborzu,
jednostki organizacyjne gminy, Powiatowy Urzad Pracy Filia w Przedborzu i inne.
Partnerzy w realizacji dzialan:
M-GOPS w Przedborzu, placéwki kulturalne i stuzby zdrowia, lokalni pracodawcy,
organizacje pozarzadowe, spotecznos$¢ lokalna
Zrédta finansowania dziatan:
BudzZet samorzadowy (gminy, powiatu i wojewo6dztwa) i centralny, fundusze
zewnetrzne m.in. fundusze strukturalne Unii Europejskiej, inne programy, organizacje
pozarzadowe, sponsorzy indywidualni (krajowi i zagraniczni).
Efekty realizacji celu:
e zwiekszenie udziatu senioréw i oséb dotknietych niepeinosprawnoscig w zyciu
spotecznym i zawodowym
e podniesienie jakos$ci Swiadczonych im ustug
e ulatwienie dostepu do informacji o mozliwych formach wsparcia
e zwiekszenie liczby os6b usprawnionych i zatrudnionych
e rozszerzenie wolontariatu
Wskazniki realizacji dziatan:
e liczba obiektow bez barier architektonicznych
e liczba oséb dotknietych niepelnosprawnoscia
e liczba 0s6b w wieku poprodukcyjnym i ich udziat w ogéle mieszkancow
e liczba oséb starszych i niepelnosprawnych objetych praca socjalng
e liczba os6b starszych i niepetnosprawnych objetych wsparciem z systemu
pomocy spotecznej
e liczba oséb objetych ustugami opiekunczymi oraz specjalistycznymi ustugami
opiekunczymi
e liczba oséb przebywajacych w domach pomocy spotecznej
e liczba wolontariuszy
e ilos¢ pozyskanych srodkéw finansowych na realizacje programéw poprawy zycia
osobom starszym, na integracje spoteczng
e liczha porad specjalistycznych oraz liczba os6b objetych poradami

specjalistycznymi
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e liczba oséb starszych dziatajacych w organizacjach pozarzadowych

e uchwaty Rady Miejskiej w Przedborzu

e ilo$¢ spotkan i imprez integracyjnych

e liczba opracowanych i zrealizowanych projektéw z zakresu aktywizacji

i integracji spotecznej os6b niepetnosprawnych oraz liczba oséb nimi objetych
Cel strategiczny 7:
Zwiekszenie aktywnoSci spotecznej i obywatelskiej

Cele operacyjne:
7.1. Rozw0j kadr i stuzb pomocowych oraz rozwijanie infrastruktury socjalne;j.
7.2. Wspieranie instytucji spoteczenstwa obywatelskiego.
Kierunki niezbednych dziatan:
1. Rozwijanie kadr pomocy spotecznej w gminie m.in. poprzez zwiekszenie liczby
pracownikéw socjalnych zatrudnionych w OPS-ie.
2. Ustawiczne doksztalcanie kadr pomocy spotecznej w gminie (szkolenia, warsztaty,
kursy, konferencje, superwizje) oraz zachecanie do podjecia specjalizacji w zawodzie
pracownika socjalnego.
3. Rozwijanie infrastruktury socjalnej w gminie poprzez poszerzenie oferty juz
dziatajacych jednostek oraz utworzenie, w razie potrzeby, nowych.
4. Projektowanie i wdrazanie nowych instrumentéw i ustug stuzacych podniesieniu
jakos$ci $wiadczonej pomocy.
5. Upowszechnianie informacji o mozliwosciach uzyskania i dostepnych formach
$Swiadczen pomocowych, m.in. przez sie¢ Internet.
6. Nawigzywanie i rozwijanie wspdipracy z sektorem pozarzagdowym oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego w szczego6lnosci
dziatajacymi w obszarze polityki spoteczne;j.
7. Wspieranie lokalowe organizacji pozarzagdowych, promowanie ich dziatalnosci oraz
udzielanie im pomocy w nawigzywaniu wspoétpracy miedzynarodowe;j.
8. Zachecanie mieszkancow gminy do udziatu w rozwigzywaniu lokalnych problemow
spotecznych oraz wspieranie inicjatyw spotecznych.
9. Propagowanie idei wolontariatu oraz pozyskiwanie wolontariuszy do udziatu
w realizacji zadan dotyczacych rozwigzywania problemoéw spotecznych.
Czas realizacji dziatan:

Dziatania ciggte w latach 2016-2020.
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Podmioty odpowiedzialne za realizacje dziatan:
Burmistrz Miasta Przedborza, Rada Miejska w Przedborzu, Miejsko-Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej w Przedborzu.
Partnerzy w realizacji dzialan: Miejsko-Gminny OsSrodek Pomocy Spotecznej
w Przedborzu, Regionalne Centrum Polityki Spotecznej w *Lodzi, organizacje
pozarzadowe
Zrédta finansowania dziatan: Budzet samorzadowy i centralny, fundusze zewnetrzne,
m.in. fundusze strukturalne Unii Europejskiej, inne programy, organizacje pozarzadowe,
sponsorzy indywidualni (krajowi i zagraniczni).
Efekty realizacji dzialan: Profesjonalna kadra pomocy spotecznej. Wysoka jako$¢
$Swiadczonych ustug. Zr6znicowane formy wspoétpracy z silniejszym sektorem
pozarzadowym. Wieksza aktywnos$¢ mieszkancéw gminy, wzrost Swiadomosci wiasnych
mozliwosci i potencjatu (wzrastajgca liczba inicjatyw lokalnych) Wskazniki realizacji
dziatan:
e liczba pracownikéw socjalnych,
e liczba szkolen, w ktérych uczestniczyta kadra pomocy spotecznej,
e liczba osdb, ktére ukonczyty specjalizacje w zawodzie pracownika socjalnego,
e liczba nowych instrumentéw i ustug stuzgcych podniesieniu jakoS$ci $wiadczonej
pomocy oraz liczba os6b nimi objetych,
e liczba jednostek pomocy spotecznej, ktére poszerzyty oferte Swiadczonych ustug
oraz liczba nowo powstatych jednostek pomocy spotecznej,
e liczba inicjatyw spotecznych
3. Wdrazanie Strategii i monitorowanie jej realizacji
Strategia Integracji i Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Przedbérz
na lata 2016-2020 jest dokumentem ponadkadencyjnym, okreslajgcym cele i programy
dziatan na kilka lat. Proces jego wdrazania jest ztoZzonym przedsiewzieciem,
wymagajacym dobrego przygotowania informacyjnego i statej komunikacji
z otoczeniem. WdrozZeniu Strategii towarzyszy¢ bedzie jego ewaluacja, ktéra bedzie sie
opiera¢ na pozyskiwaniu obiektywnej informacji o jego przebiegu, skutkach
i publicznym odbiorze. Strategia Integracji i Rozwigzywania Probleméw Spotecznych
jest warunkiem koniecznym dla rozwigzywania probleméw naszej Gminy. Sam
dokument nie jest jednak recepta na sukces. Aby moégt przynie$¢ zaplanowane efekty,
konieczne jest sukcesywne jego wdrazanie, czuwanie nad jego realizacjg i kontrolowanie

przebiegu. Wtasciwy proces wdrazania Strategii wymaga potaczenia wysitkow wielu
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instytucji, organizacji i oséb. Przedktadana Strategia Integracji i Rozwigzywania
Probleméw Spotecznych jest , wtasnosScia ”spotecznosci lokalnej - dla niej przede
wszystkim byta budowana. Koordynatorem realizacji dziatan wyznaczonych w Strategii
Integracji i Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla gminy Przedbo6rz na lata 2016 -
2020 bedzie Miejsko - Gminny OSrodek Pomocy Spotecznej w Przedborzu, ktory
dokonywal bedzie aktualizacji dokumentu. Procedura aktualizacji Strategii bedzie
wdrazana na wniosek Burmistrza Miasta Przedborza, Rady Miejskiej w Przedborzu,
przedstawicieli sotectw, innych instytucji (np. szkoty, SPZOZ itp.) oraz organizacji
pozarzadowych i podlega¢ bedzie uchwaleniu przez Rade Miejska w Przedborzu.
Monitoring zapiséw strategicznych, polegajacy na systematycznym zbieraniu
i analizowaniu informacji dotyczacych realizowanych badz zrealizowanych juz dziatan,
bedzie prowadzony przez Zesp6t Oceniajacy Strategie, ktory zostanie powotany
odrebnym zarzadzeniem Burmistrza Miasta Przedborza. W sktad Zespotu Oceniajacego
wejda m.in. przedstawiciele podmiotéw realizujgcych Strategie i wspotdziatajacych w jej
realizacji, w tym pracownicy M - GOPS w Przedborzu. Zasady dziatania Zespotu zostang
okreSlone zarzadzeniem. Zesp6t bedzie ocenial poziom wdrozenia zapiséw
strategicznych raz na rok a nastepnie przygotuje raport monitoringowy. Zawartg w nim
ocene skutecznoSci polityki spotecznej prowadzonej w gminie Przedboérz przekaze
Burmistrzowi Miasta i Radzie Miejskiej w Przedborzu, sugerujac przyjecie
proponowanych rozwigzan ( np. programow celowych ) oraz w przypadku stwierdzenia
istotnych zmian spotecznych, podjecie ewentualnych dziatan korygujacych i wszelkich
prac majacych na celu aktualizacje obowigzujgcej Strategii. Strategia Integracji
i Rozwigzywania Probleméw Spotecznych gminy Przedborz bedzie skuteczna
o ile przedstawiciele samorzgdu lokalnego znajdg zasoby umozliwiajace opracowanie
i realizacje programow i projektéw zgodnych z przyjetymi w dokumencie dziataniami.
Programy i projekty mozna realizowa¢ w okresach rocznych, dtuzszych lub krétszych,
w zaleznosci od ich charakteru.
IV Zakonczenie

Zapisy zawarte w Strategii Integracji i Rozwigzywania Probleméw Spotecznych
na lata 2016-2020 beda realizowane w ramach kierunkéw poszczegdlnych dziatan
w miare posiadanych w samorzadzie i pozyskiwanych z zewnatrz srodkéw finansowych.
Strategia niniejsza jest planem dziatania przyjmowanym dla wiasciwego $rodowiska,

zostata opracowana w oparciu o wtasciwg diagnoze. Poszczegoélne cele i kierunki dziatan
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mogg z czasem ulega¢ zmianie, jednak zawsze powinny by¢ dostosowane
do zmieniajgcej sie sytuacji spoteczne;j.

Strategia powinna dostosowac sie do zmieniajgcych warunkéw spotecznych,
gospodarczych, politycznych i ekonomicznych w Polsce i uwzglednia¢ te zmiany
w swoich priorytetowych zatozeniach. Zalecenie to jest tym bardziej istotne, Ze szereg
zmian przy planowaniu strategicznym ma charakter cykliczny, co oznacza,
ze w regularnych odstepach czasu nalezy spodziewac sie raz pogorszenia, raz
polepszenia okresSlonej sytuacji. Strategia wzmacnia mocne strony Miasta i Gminy
Przedbdrz, wykorzystuje szanse, jakie stawia przed nami Unia Europejska, a niweluje
stabe strony i unika zagrozen.

Autorzy niniejszego dokumentu dziekuja wszystkim, ktérzy przyczynili sie
do powstania Strategii, osobom fizycznym, przedstawicielom instytucji publicznych
i pozarzadowych. Autorzy opracowania majg nadzieje na dalszg wspoétprace w zakresie

rozwigzywania lokalnych probleméw spotecznych.
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