UCHWALA NR XXXVI1/282/17
RADY MIEJSKIEJ W PRZEDBORZU
z dnia 27 wrzeSnia 2017 r.

w sprawie okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli
niewymienionych w ar. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela,
nauczycieli realizujgcych w ramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla
stanowiska o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin, pedagogow,
psychologéw, logopedéw, doradcow zawodowych

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. 2016 poz. 446 zm.: Dz. U. z 2016 1. poz. 1579 i poz. 1948 oraz z 2017 r. poz. 730 i poz.
935. ) oraz art. 42 ust. 7 pkt 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 1. — Karta Nauczyciela ( Dz. U. 2017
poz. 1189 ) uchwala sig, co nastgpuje:

§ 1. 1. Okresla si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuficzych nauczycieli, zatrudnionych w szkotach, dla ktérych
organem prowadzacym jest Gmina Przedborz, zwanych dalej ,,szkotami” — prowadzonych
bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz, niewymienionych w art. 42
ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela ( Dz. U. 2017 poz. 1189)

Lp. | Stanowisko Tygodniowy obowiagzkowy wymiar godzin zajec
(1 godzina zaje¢ = 60 minut

1. | Pedagog 20

2. | Logopeda 20

3. | Psycholog 20

4. | Doradca zawodowy 22

2. Przez zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze prowadzone bezposrednio
z uczniami lub na ich rzecz nalezy rozumie¢ zajecia grupowe i indywidualne, wynikajace
z realizacji zadan diagnostycznych, terapeutycznych, doradczych, profilaktycznych i
korekcyjnych.

§ 2. 1. Tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaj¢¢ nauczyciela realizujacego
obowiazki, okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze
godzin zajeé, ustala si¢ wedlug wzoru: WG = (gl+g2 ): (gl/G1 + g2/G2 ) gdzie: WG —
oznacza tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli realizujacych w
ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym
obowiazkowym wymiarze godzin, G1,G2 — oznacza obowigzkowy tygodniowy wymiar
godzin dla danego stanowiska ustalony w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela lub odrgbnych




przepisach wydanych na podstawie art. 42 ust. 7 pkt 3 KN, gl — oznacza liczb¢ godzin
przydzielona nauczycielowi w ramach wymiaru godzin G1, g2 — oznacza liczb¢ godzin
przydzielong nauczycielowi w ramach wymiaru godzin G2.

2. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢¢ ustalony zgodnie z ust. 1 oblicza
si¢ z zaokragleniem do pelnych godzin w ten sposdb, ze czas zaj¢¢ do 0,5 godziny pomija
sie, a co najmniej 0,5 godziny liczy si¢ za pelna godzing.

3. Liczbe godzin ponadwymiarowych nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 1 ustala sie
odejmujagc od tygodniowej liczby godzin zaj¢¢ zrealizowanych przez tego nauczyciela,
ustalony dla niego tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zajec.

4. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli zobowigzanych do
pracy w innej szkole w celu uzupelnienia obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢é
dydaktycznych ustala si¢ wedlug zasad okreslonych w ust. 1,2.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Przedborza.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewoddztwa Lodzkiego.
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