RADA MIEJSKA
97-670 PRZEDBORZ UCHWALA NR XXXVII/292/17

ul. Mostowa 29 RADY MIEJSKIEJ W PRZEDBORZU
pow. radomszczanskl

z dnia 30 pazdziernika 2017 roku

w sprawie przyjecia Programu wspélpracy Gminy Przedbdrz z organizacjami
pozarzgdowymi i innymi podmiotami prowadzgcymi dzialalnos¢
pozytku publicznego na rok 2018

Na podstawie art. 5a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku publicznego 1
o wolontariacie (t. ). Dz. U. z 2016 r. poz. 1817) oraz w zwiazku z art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8
marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 446) Rada Miejska

w Przedborzu uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyymuje si¢ Program wspolpracy Gminy Przedborz z organizacjami
pozarzadowymi 1 innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na rok
2018, w brzmieniu okreslonym w zalaczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Przedborza.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia.
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Zatacznik do Uchwaly Nr XXXVI11/292/17
Rady Miejskiej w Przedborzu
z dnia 30 pazdziernika 2017 roku

Program wspélpracy Gminy Przedbérz z organizacjami pozarzagdowymi i innymi
podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na rok 2018

Rozdzial 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1. llekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:
1. Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego 1 o wolontariacie (t. ). Dz. U. z 2016 . poz. 1817),
2. Programie — nalezy przez to rozumie¢ Program wspoélpracy Gminy Przedborz z organizacjami
pozarzagdowymi i1 innymi podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2018,
3. Organizacjach — nalezy przez to rozumiec organizacje pozarzadowe oraz osoby prawne i jednostki
organizacyjne, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy,
4. Dotacji — oznacza to dotacje w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt. 1 lit. e oraz art. 221 ustawy z dnia 27
sierpnia 2009r. o finansach publicznych (Dz. U. z2016 r. poz. 1870),
5. Gminie — nalezy przez to rozumie¢ Gming¢ Przedbérz,
6. Radzie Gminy — rozumie si¢ przez to Rad¢ Miejska w Przedborzu,
7. Burmistrzu — rozumie si¢ przez to Burmistrza Miasta Przedborza,
8. Wiadzach Gminy — rozumie si¢ przez to Rade¢e Miejska w Przedborzu i Burmistrza Miasta

Przedborza.

Rozdziat 2
CELE PROGRAMU

§ 2. Celem gtownym Programu jest tworzenie i umacnianie partnerstwa pomi¢dzy samorzadem,

a organizacjami pozarzadowymi oraz zwigkszenie stopnia zaspokojenia potrzeb mieszkancow Gminy.

§ 3. Celami szczegdétowymi Programu sa:
1) zaspokajanie potrzeb mieszkancow Gminy,
2) integracja podmiotow realizujacych zadania publiczne,
3) prezentacja dorobku organizacji i promowanie ich osiaggniec,
4) wzmocnienie potencjatu organizacji,
5) budowanie partnerstwa pomi¢dzy administracja publiczng a organizacjami pozarzagdowymi.

Rozdzial 3




ZASADY REGULUJACE WSPOLPRACE

§ 4. 1. Podstawowym kryterium decydujacym o podjeciu wspolpracy z organizacjami jest

prowadzenie przez nie dziatalnosci na terenie Gminy, na rzecz jej mieszkancow.
2. Wspodlpraca wiadz Gminy i organizacji odbywac si¢ bedzie na szesciu podstawowych zasadach:

1) zasada pomocniczosci;

2) zasada suwerennosci stron;

3) zasada partnerstwa;

4) zasada efektywnosci;

S) zasada uczciwej konkurencji;

6) zasada jawnosci.
3. W mysl zasad pomocniczosci i suwerennosci stron, o ktorych mowa w  §4 ust. 2 pkt 1 i 2, gmina
respektuje odrgbnos¢ i1 suwerenno$¢ organizacji, uznaje ich prawo do samodzielnego definiowania i
rozwigzywania probleméw, w tym nalezacych do sfery zadan publicznych iw takim =zakresie
wspolpracuje z tymi organizacjami; gmina wspiera dzialalno$¢ organizacji oraz umozliwia realizacje
zadan publicznych na zasadach i w formach okreslonych w programie.
4. Zgodnie z zasada partnerstwa, o ktoreg mowa w §4 ust. 2 pkt 3, organizacje uczestnicza
w identyfikowaniu i definiowaniu problemow, ktorych rozwigzywanie stanowi przedmiot zadan
publicznych, w wypracowywaniu sposobow wykonywania zadan publicznych przez gmine, a takze
w wykonywaniu tych zadan.
S. Kierujac sie zasadg efektywnosci, o ktérej mowa w §4 ust. 2 pkt 4, gmina przy zlecaniu
organizacjom zadan publicznych do realizacji - dokonuje wyboru najefektywniejszego sposobu
wykorzystania srodkow publicznych, przestrzegajac zasad uczciwej konkurencji, o ktérej mowa w § 4
ust. 2 pkt 5.
6. Majac na wzgledzie zasade jawnosci, o ktorej mowa w §4 ust. 2 pkt 6, gmina udostepnia
wspotpracujagcym z nig organizacjom informacje o zamiarach, celach i srodkach przeznaczonych na
realizacje zadan publicznych, w ktorych mozliwa jest wspolpraca z tymi organizacjami oraz o kosztach
realizacji zadan publicznych juz prowadzonych przez jednostki podlegte lub nadzorowane przez gmine,
wraz z informacja o sposobie obliczania tych kosztow tak, aby mozliwe bylo ich poréwnanie z

kosztami realizacji analogicznych zadan przez inne instytucje i osoby.

Rozdzial 4
ZAKRES PRZEDMIOTOWY WSPOLPRACY ORAZ PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

§ S. 1. Wspolpraca migdzy wladzami Gminy, a organizacjami obejmuje sfer¢ zadan publicznych,

o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy, dotyczacych:



1) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu majace na celu:
a) propagowanie kultury fizycznej oraz prozdrowotnego trybu zycia,
b) wzmacnianie postawy sportowej u dzieci i mtodziezy poprzez prowadzenie zajec¢ treningowych,
c) udzial w zgrupowaniach i obozach szkoleniowych, udziat we wspolzawodnictwie sportowym,
organizacj¢ imprez sportowych i sportowo-rekreacyjnych w réznych dyscyplinach sportowych.
2) upowszechniania kultury, wspierania dziatan i inicjatyw kulturalnych promujacych gmine:
a) organizacja zajec kulturalnych dla dzieci 1 mtodziezy oraz innych mieszkancow Gminy;
b) organizacja imprez masowych;
c) aktywizacja intelektualna i kulturalna mieszkancéw Gminy;
d) upamig¢tnianie miejsc i1 wydarzen historycznych oraz osob zastuzonych dla srodowiska lokalnego;
e) podtrzymywanie tradycji i dziedzictwa narodowego.
3) pomocy spotecznej i prorodzinne;j:
a) pomoc osobom w trudnej sytuacji zyciowej;
b) pomoc osobom starszym, chorym lub niepetnosprawnym.
4) promocji gminy przez dziatalnos¢ statutowa organizacji pozarzagdowych.
S) organizacji wypoczynku oraz aktywizacji spotecznej dzieci i mtodziezy:
a) organizacja wypoczynku wyjazdowego oraz stacjonarnego dla dzieci i mlodziezy;
b) organizacja czasu wolnego.
6) profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych.
7) wspierania organizacji ubiegajacych si¢ o pozyskanie funduszy ze zrodet zewnegtrznych celem
stworzenia infrastruktury turystycznej i (lub) rekreacyjnej i1 (lub) edukacyjnej na terenie Gminy
Przedborz.
8) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania.
9) dziatalnosci na rzecz integracji cudzoziemcow.
2. Powyzszy katalog priorytetowych zadan realizowanych w roku 2018 nie wyklucza mozliwosci
powierzania lub wspierania organizacjom Programu innych zadan publicznych pozostajacych w
zakresie zadan Gminy. Program ma charakter otwarty i zaklada mozliwo$¢ uwzgledniania nowych

form wspotpracy oraz oglaszania konkurséw na zadania nieokreslone w niniejszym Programie.

Rozdzial S.
FORMY WSPOLPRACY

§ 6. Wspotdziatanie Gminy Przedborz z organizacjami obejmuje wspotprace o charakterze

finansowym 1 pozafinansowym.

§ 7. 1. Wspolpraca finansowa polega na:




1) powierzeniu zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie jego realizacji;
2) wsparciu realizacji zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego
realizacji;
3)  zakupie ustugi zgodnie z przepisami ustawy Prawo zamowien publicznych.
4)  udzielaniu wsparcia finansowego organizacjom, ktore beda ubiegaty si¢ o pozyskanie funduszy
ze zrodet zewnetrznych lub ktore pozyskaty fundusze ze zrodet zewnetrznych, jako wkiad wiasny
tych organizacji w ramach realizacji projektow majacych na celu stworzenie infrastruktury
turystycznej i (lub) rekreacyjnej i (lub) edukacyjnej na terenie Gminy Przedborz.

2. Tryb, o ktorym mowa w §7 ust. 1 pkt 3, bedzie realizowany w sytuacji gdy zastosowanie trybu

konkursowego nie jest mozliwe lub jest sprzeczne z zasada efektywnosci.

§ 8. Wspotpraca pozafinansowa polega na:
1) wzajemnym informowaniu si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci,
2) konsultowaniu z organizacjami projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej tych organizacji,
3) publikowaniu waznych informacji dotyczacych organizacji w Biuletynie Informacyjnym Gminy
Przedborz,
4) udzielaniu pomocy przy organizowaniu spotkan otwartych przez organizacje, w tym w zakresie
bezptatnego uzyczenia sali konferencyjnej Urzedu Miejskiego;
5) sprawowaniu patronatu Gminy nad konkursami, fundowaniu nagréd, pomocy w organizacji
konkursow, udziale w pracach komisji konkursowych:
6) wspolorganizowanie szkolen dla liderow 1 czlonkow organizacji pozarzadowych oraz
wolontariuszy.
Rozdzial 6
OKRES I SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

§ 9. 1. Program reguluje zasady wspoldziatania wladz Gminy Przedbdérz z organizacjami
w okresie od 01 stycznia 2018 roku do 31 grudnia 2018 roku.
2. Podejmowanie wspotpracy finansowej z organizacjami nastgpuje w drodze otwartego konkursu ofert
i/lub w trybie =zlecen zgodnie z ustawg o dzialalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie
oglaszanego przez Burmistrza w trybie przewidzianym w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i
o wolontarnacie.
3. Warunkiem przystgpienia do konkursu jest zlozenie w sekretariacie Urzedu Miejskiego
w Przedborzu oferty zgodnej ze wzorem okreslonym rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki

Spotecznej.



Rozdzial 7
WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

§ 10. 1. Na realizacj¢ zadan publicznych objetych niniejszym Programem planuje si¢ ogolna
kwotg¢ srodkow finansowych w wysokosci 350.000,00 zt
2. Wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje¢ poszczegolnych zadan

wymienionych w niniejszym Programie, okresliuchwata budzetowa gminy Przedborz na 2018 rok.

Rozdzial 8
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

§ 11. Biezacym monitoringiem w zakresie realizacji zadan Programu zajmie si¢ wilasciwy
merytorycznie pracownik Urzedu Miejskiego w Przedborzu, odpowiedzialny za wspotprace
z organizacjami pozarzagdowymi.

§ 12. Organizacje moga zglasza¢ swoje uwagi, wnioski i1 propozycje dotyczace realizacji
Programu w trakcie organizowanych spotkan z przedstawicielami Urz¢edu Miejskiego. Uzyskiwane
w czasie realizacji Programu informacje i1 propozycje dotyczace realizowanych projektow beda
wykorzystywane do usprawnienia biezacej i przysztej wspoélpracy gminy z organizacjami.

§ 13. Nie pozniej niz do dnia 31 maja nastgpnego roku budzetowego organ wykonawczy
jednostki samorzadu terytorialnego przedklada organowi stanowigcemu sprawozdanie z realizacji

Programu wspoétpracy za rok poprzedni.

Rozdzial 9
SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEG KONSULTACJI

§ 14. W celu uchwalenia Programu podejmowane s3a nast¢pujace dziatania:
1) przygotowanie projektu Programu,
2) przeprowadzenie konsultacji Programu,
3) sporzadzenie zestawienia opinii, uwag i wnioskow zgtoszonych w ramach konsultacji,
4) rozpatrzenie uwag i propozycji wniesionych przez organizacje w drodze konsultacji do projektu
Programu,
5) opracowanie ostatecznego projektu Programu, ktory zostaje przedlozony na sesje¢ Rady Miejskiej
wraz z projektem uchwaly w sprawie przyjecia Programu wspotpracy Gminy Przedborz
z organizacjami pozarzgdowymi i innymi podmiotami prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku
publicznego na rok 2018,
6) podjecie przez Rad¢ Gminy uchwaty przyjmujacej Program.




§ 15. 1. Konsultacje, o ktorych mowa w §14 pkt. 2, przeprowadza si¢ w celu poznania opinii
organizacji pozarzadowych i podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
roku o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie w przedmiocie aktow prawa miejscowego w
dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji.

2. Przeprowadzenie konsultacji projektu Programu odbywa si¢ zgodnie z Uchwata Nr LXIV/373/10 z
dnia 3 wrzesnia 2010 r. w sprawie szczegOlowego sposobu konsultowania z organizacjami
pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie projektow aktOw prawa miejscowego

w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji

§ 16. Uprawnionymi do udzialu w konsultacjach sa wszystkie dzialajace na terenie Gminy

Przedborz organizacje, o ktorych mowa w §1 pkt. 3

Rozdzial 10
TRYB POWOLYWANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH DO
OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

§ 17. 1. Komisje konkursowe powotywane sa w celu opiniowania ofert w otwartych konkursach
ofert.
2. Burmistrz Miasta Przedborza kazdorazowo po ogloszeniu otwartego konkursu ofert na realizacje
zadan publicznych powoluje w drodze zarzadzenia komisje¢ konkursowa do oceny ztozonych ofert.
3. Udzial w pracach komisji konkursowe;j jest nieodptatny i nie przystuguje zwrot kosztow podrozy.
4. W sklad komisji wchodza przedstawiciele Urz¢gdu Miejskiego w Przedborzu oraz przedstawiciel
organizacji, z wylaczeniem osob reprezentujacych organizacje biorgce udziat w konkursie.
5. Do zadan komisji konkursowej nalezy:

1) ocena ofert pod wzgledem formalnym, merytorycznym, z uwzglednieniem kryteriow okreslonych

w tresci ogloszenia konkursowego,

2) przygotowanie propozycji podziatu srodkéw pomig¢dzy oferentami.

6. Do cztonkow komisji konkursowej bioracych udzial w opiniowaniu ofert stosuje si¢ przepisy
ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania administracyjnego (t. j. Dz. U. z2017 r. poz.
1257) dotyczace wyltaczenia pracownika.

7. Kazdy cztonek komisji konkursowej podpisuje oswiadczenie o bezstronnosci.

8. Prace komisji konkursowej moga by¢ prowadzone w sktadzie co najmniej 3 osobowym.

9. Komisja konkursowa obraduje na posiedzeniach zamknigtych.

10. W skfad komisji konkursowej wchodza przewodniczacy, wiceprzewodniczacy, czlonkowie

i sekretarz.



11. Burmistrz powotujac komisj¢ konkursowa wskazuje jej przewodniczacego, wiceprzewodniczacego
oraz sekretarza.
12. Do zadan przewodniczacego komisji nalezy w szczegdlnosci:

1) reprezentowanie komisji na zewnatrz,

2) prowadzenie posiedzen komisji,

3) ustalanie terminow posiedzen komisji,

4) zapewnienie sprawnego i zgodnego z zasadami post¢gpowania konkursowego,

5) okreslenie zadan cztonkom komisji.
13. Do zadan czlonkow komisji nalezy uczestnictwo w pracach komisji oraz wypeinianie zadan
okreslonych przez przewodniczacego komisji.
14. Do zadan sekretarza komisji nalezy:

1) zawiadamianie cztonkéw komisji 0 wyznaczonym terminie posiedzen,

2) przygotowanie protokotu postepowania konkursowego,

3) zapewnienie obstugi administracyjno — technicznej pracy komisji.
15. Komisja konkursowa zobowigzana jest wykonywaé¢ swoje obowiazki sumiennie, dokladnie
1 bezstronnie.
16. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot, ktory podpisuje przewodniczacy i wszyscy czionkowie
komisji.
17. Komisja przedstawia protokot z posiedzenia Burmistrzowi.

18. Ostateczng decyzj¢ o przyznaniu i wysokosci dotacji podejmuje Burmistrz.

Rozdzial 11
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 18. 1. Zmiany niniejszego Programu wymagaja formy przyjetej dla jego uchwalenia.
2. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Programie zastosowanie maja przepisy ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie, ustawy Kodeks cywilny, ustawy o

finansach publicznych oraz ustawy Prawo zamoéwien publicznych.



