
Zarządzenie Nr 65/2018 

Burmistrza Miasta Przedborza 

z dnia 10 sierpnia 2018 roku 

w sprawie Regulaminu Pracy Urzędu Miejskiego w Przedborzu 

Na podstawie art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym (Dz. 
U. z 2018r., poz. 994 z późniejszymi zmianami), art. 104§1, art. 104 1§1 - 2, art . 1042§2 i art. 
1043 §1 - 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks Pracy (Dz. U. z 2018r. , poz. 917 z 
późniejszymi zmianami) 

Burmistrz Miasta Przedborza 

zarządza co następuje: 

§ 1. Ustalam Regulamin pracy Urzędu Miejskiego w Przedborzu, stanowiący załącznik do 
niniejszego zarządzenia. 

§ 2. Traci moc zarządzenie Nr 18/2003 Burmistrza Miasta Przedborza z dnia 5 marca 2003 
roku z późniejszymi zmianami w sprawie Regulaminu Pracy Urzędu Miejskiego w 
Przedborzu. 

§ 3. 1. .Regulamin, o którym mowa w § 1, wchodzi w życie po upływie 2 tygodni od dnia 
podania go do wiadomości pracownikom. 

2. Regulamin należy podać do wiadomości pracownikom poprzez ogłoszenie przez 
wyłożenie do wglądu w Urzędzie Miejskim w Przedborzu w pokoju nr 3. 

§ 4. Nadzór nad przestrzeganiem Regulaminu pracy Urzędu Miejskiego sprawuje Sekretarz 
Miasta. 

§ S. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 
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