Zatgcznik do SWK

PROJEKT - UMOWA

Umowa - kontrakt nr...................
0 udzielenie zamodwienia na $wiadczenia zdrowotne

Zawarta w dniu .........cceeeieeiee, pomiedzy

zwanym dalej ,Przyjmujacym zamowienie”.

Niniejsza umowa, regulujgca prawa i obowigzki stron, zostata zawarta w oparciu
0 Szczegdtowe Warunki Konkursu oraz oferte konkursowg z dnia .........cceeeveeveeveeceveceeeeeeneens

Liczba osob jaka bedzie udziela¢ przedmiotowych $wiadczen zdrowotnych w ramach niniejszej umowy
WYNOSI .eeveeeiiiieeeeanns .

1.

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
Udzielajgcy zamdwienie powierza do wykonania nadzér specjalistyczny w Pracowni Rtg w
Samodzielnym Publicznym Zaktadzie Opieki Zdrowotnej w Przedborzu oraz opisywanie zdje¢ Rtg, a
Przyjmujgcy zamowienie zobowigzuje sie do wykonania obowigzkéw zgodnie z mozliwosciami
Udzielajgcego zamodwienie.
Przyjmujgcy zamodwienie zobowigzuje sie do nie $wiadczenia ustug zdrowotnych bedacych
przedmiotem niniejszej umowy w dniach i godzinach ustalonych w harmonogramie na rzecz
publicznego lub niepublicznego zaktadu opieki zdrowotnej, a takze prowadzenia prywatnej
praktyki lekarskiej.
Realizacja przedmiotowych $wiadczen ogranicza sie do wysokosci kontraktu zawartego miedzy
Udzielajagcym zamdwienie a Narodowym Funduszem Zdrowia. Wszelkie odstepstwa w odniesieniu
do kazdego miesigca udzielonych $wiadczen mogg mie¢ miejsce wytgcznie po wczesniejszemu
uzgodnieniu miedzy stronami umowy i wyrazeniu pisemnej zgody przez Udzielajgcego
zamodwienie.



POSTANOWIENIA SZCZEGOLOWE

OBOWIAZKI PRZYIJMUJACEGO ZAMOWIENIE

§2

1. Udzielajgcy zamowienie powierza do wykonania nadzdr specjalistyczny w Pracowni Rtg w SP ZOZ
w Przedborzu oraz opisywanie zdje¢ Rtg, a Przyjmujacy zamodwienie zobowigzuje sie do
wykonania obowigzkéw zgodnie z mozliwosciami Udzielajgcego zamdwienie.

2. Przyjmujgcy zamdwienie zobowigzuje sie do nie $wiadczenia ustug zdrowotnych bedacych
przedmiotem niniejszej umowy w dniach i godzinach ustalonych w harmonogramie na rzecz
publicznego lub niepublicznego zaktadu opieki zdrowotnej, a takze prowadzenia prywatnej
praktyki lekarskiej.

3. Przyjmujacy zamoéwienie zobowigzany jest do zapoznania z przepisami Ogdinych warunkow
umoéw.

4. Przyjmujgcy zamdwienie dziata na rzecz i w imieniu Udzielajgcego zamdwienie w zakresie
zwigzanym z realizacjg umowy.

§3

1. W ramach realizacji niniejszej umowy Przyjmujacy zamdwienie zobowigzuje sie
w szczegdlnosci:

- przebywaé w godzinach dla niego ustalonych na terenie Udzielajgcego zamdwienie,
z wytgczeniem wypadkdéw losowych, o czym nalezy niezwtocznie Dyrektora ,

- informowa¢ w formie pisemnej z co najmniej 7 dniowym wyprzedzeniem Udzielajgcego
zamowienie o nieobecnosci w miejscu udzielania $wiadczen objetych niniejszg umowg z innych
przyczyn,

- dokladnie i systematycznie sporzadza¢ oraz prowadzi¢c dokumentacje medyczng
i sprawozdawczo$¢ statystyczng pacjentow, wedtug wzordw i przepisow obowigzujgcych w
publicznych zaktadach opieki zdrowotnej, zgodnie z Prowadzenie dokumentacji medycznej
zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 9 listopada 2015 r. w sprawie rodzajow,
zakresu i wzorow dokumentacji medycznej oraz sposobu jej przetwarzania (Dz. U. z 2015 r.,
poz. 2069), z uwzglednieniem standardow obowigzujgcych u Udzielajgcego zamdwienie,

- wykonywa¢ zlecone obowigzki zgodnie ze stanem wiedzy medycznej oraz zasadami etyki
zawodowej,

- przestrzegac przepisow BHP i p. poz. obowigzujgcych u Udzielajgcego zamdwienie w tym m.
in. przedktada¢ zaswiadczenia lekarza medycyny pracy o zdolnosci do pracy oraz uczestniczy¢
na swoj koszt w szkoleniach i kursach z tego zakresu organizowanych przez Udzielajgcego
zamodwienie,

- zaopatrzy¢ sie we wiasnym zakresie w odziez i obuwie robocze zgodnie z wymogami BHP
wedtug zalecen Udzielajgcego zamowienia,

- przestrzega¢ Statutu, Regulamindéw oraz innych przepisow wewnetrznych obowigzujgcych u
Udzielajgcego zamowienie,

- dba¢ o dobro i mienie Udzielajgcego zamdwienie ze szczegélnym uwzglednieniem mienia
wykorzystywanego do udzielania $wiadczen.

2. Do szczegdlnego obowigzku Przyjmujgcego zamowienie nalezy wspolna z Udzielajgcym
zamowienie analiza kosztéw udzielanych Swiadczen.
3. Przyjmujacy zamoéwienie zobowigzany jest do posiadania aktualnego zaswiadczenia

o zdolnosci do pracy na danym stanowisku.

4. Przyjmujgcy zamowienie o$wiadcza, ze zna zasady uzytkowania aparatury i sprzetu i zobowigzuje
sie do uzytkowania zgodnie z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy oraz z wihasciwymi
zasadami jej uzytkowania okreslonymi w instrukcji obstugi.

§4
Przyjmujacy zamdwienie zobowigzuje sie do wykonywania przedmiotu umowy, o ktérym mowa w § 1
pkt. 1 umowy, zgodnie z aktualnymi zasadami wiedzy medycznej oraz zasadami wynikajgcymi z
Kodeksu Etyki Lekarskiej i przepiséw okreslajgcych prawa pacjenta.



§5

Bezposrednig kontrole nad organizacjg pracy, w tym takze merytoryczng, sprawuje w imieniu
Udzielajgcego zamédwienia Dyrektor.

§6

Przyjmujgcy zamowienie nie moze pobierac optat od pacjentow.

PRAWA PRZYJMUJACEGO ZAMOWIENIE

§7

W zwigzku z udzielaniem $wiadczen Przyjmujgcy zamdwienie uprawniony jest do:

1) Zasiegania konsultacji lekarzy innych specjalnosci $wiadczacych ustugi na rzecz Udzielajgcego
zamowienie,

2) Korzystania z pomocy personelu niezbednego przy realizacji przedmiotu umowy w Pracowni
RTG, ktéry zapewni Udzielajagcy zamowienie,

3) Dostepu do wszelkiej aparatury i sprzetu niezbednego do nalezytego wykonania kontraktu, a
nalezgcego do Udzielajgcego zamdwienie.

§8

W zakresie udzielonego zamodwienia Przyjmujgcy zamodwienie wydaje zlecenia oraz nadzoruje ich
wykonywanie przez personel, z ktdrym Udzielajgcy zamdéwienie pozostaje w jakimkolwiek stosunku
umownym, na zasadach obowigzujgcych u Udzielajgcego zaméwienie.

CZAS I WARUNKI UDZIELANIA SWIADCZEN

§9
Przyjmujacy zamowienie zobowigzuje sie wykonywac przedmiot umowy, o ktérym mowa w § 1
pkt. 1, zgodnie z ustalonym przez Udzielajgcego zamdwienie harmonogramie pracy.
Udzielajgcy zamdwienie moze wprowadzi¢ zmiany w harmonogramie pracy poradni, o czym
poinformuje Przyjmujacego zamdwienie.

ZASADY WYNAGRADZANIA
§10
Strony ustalaja, ze miesieczne wynagrodzenie brutto, obejmuje nastepujgce sktadniki:
e Ryczattowe wynagrodzenie miesieczne W  WySOKOSCI  ...ccvvvvrriinnns za zrealizowane
$wiadczenia

Wynagrodzenie ustalone zgodnie z pkt. 1 wyczerpuje catoS¢ zobowigzan finansowych
Udzielajgcego zamowienie za udzielone przez Przyjmujgcego zamowienie Swiadczenia i
wykonywanie innych obowigzkéw wynikajgcych z umowy.

§11
Wynagrodzenie ustalone, jak w § 10, stanowi cato$¢ naleznosci przystugujgcej Przyjmujgcemu
zamowienie z tytutu wykonania niniejszej umowy.
Rozliczenie, o ktorym mowa w pkt. 1 dokonywane bedzie w kalendarzowych okresach
miesiecznych.
Przyjmujgcy zamowienie otrzyma wynagrodzenie na podstawie przedtozonego Udzielajgcemu
zamoéwienie rachunku, wystawionego w oparciu o dokumenty odzwierciedlajgce realizacje
$wiadczen, potwierdzone przez dziat ksiegowosci.
Wyptata naleznosci, nastgpi nie pozniej niz w terminie 14 dni od dnia ztozenia rachunku na
wskazany przez Przyjmujgcego zamodwienie rachunek bankowy.

§ 12

Rachunek za wykonanie umowy winien zawiera¢ dane okreslone przepisami, w tym:

a) Imie i nazwisko/ nazwe Przyjmujgcego zamowienie,



b) Okreslenie miesigca, w ktorym realizowane byly $wiadczenia

c) Naleznos¢ ogdtem za wykonang ustuge

d) Date wystawienia rachunku

e) Pieczet dziatalnosci Przyjmujgcego zamdwienie z numerem REGON i NIP
f) Petng nazwe i numer rachunku bankowego Przyjmujgcego zamdwienie
g) Wiasnoreczny podpis Przyjmujgcego zamowienie.

OBOWIAZKI UDZIELAJACEGO ZAMOWIENIA

§13
Udzielajagcy zamowienie zobowigzuje sie zapewni¢ Przyjmujgcemu zamoéwienie w zakresie realizacji
niniejszej umowy:

a) Dostep do posiadanych zasobdw oraz ich wykorzystywania dla celdow realizacji niniejszej
Umowy, w tym: specjalnych s$rodkéw transportu sanitarnego, dokumentacji medycznej
pacjentow, sprzetu i aparatury medycznej, Srodkéw farmaceutycznych, materiatow
medycznych i artykutdw sanitarnych, a takze innego sprzetu i urzadzen niezbednych do
realizacji niniejszej umowy,

b) Pomoc odpowiednio wykwalifikowanego personelu $redniego medycznego pozostajgcego z
Udzielajgcym zamédwienie w jakimkolwiek stosunku umownym,

c) Dostarczaniem drukéw zwigzanych z prowadzeniem dokumentaciji,

d) Korzystania z pomieszczen odpowiadajgcych wymogom fachowym i  sanitarnym,
przewidzianym dla podmiotéw leczniczych.

POSTANOWIENIA KONCOWE

§14
Umowa zostaje zawarta na okres od 01.01.2019 r. do 31.12.2019 r.

§15

1. Umowa moze zosta¢ rozwigzana przez Udzielajgcego zamdwienie ze skutkiem natychmiastowym
w przypadku, gdy Przyjmujacy zamdwienie:

a) Dopuscit sie umysinego przestepstwa uniemozliwiajgcego dalsze wykonywanie umowy,

b) Zostat pozbawiony prawa wykonywania zawodu albo zostat zawieszony lub ograniczony w
prawie wykonywania zawodu,

c) Nie wykonuje lub nienalezycie wykonuje $wiadczenia objete umowa, albo w sposéb
nieuzasadniony ogranicza dostepno$¢ Swiadczen, zaweza ich zakres, nie chroni interesu
Udzielajgcego zaméwienia, udziela $wiadczen niezgodnie ze standardami wymaganymi przez
Udzielajgcego zamodwienia i Narodowy Fundusz Zdrowia,

d) Nie dopetnia obowigzkéw ubezpieczenia, o ktérym mowa w § 20,

e) Naraza Udzielajgcego zamoéwienie na ponoszenie nieuzasadnionych kosztow lub
nieodwracalng szkode,

f) Dopuscit sie ujawnienia tajemnicy danych, o ktérych mowa w §17 niniejszej umowy.

2. Umowa moze byc¢ rozwigzana przez strony przed jej uptywem na zasadzie porozumienia stron w
kazdym czasie.

3. Umowa moze by¢ wypowiedziana przez Udzielajgcego zamdwienie z zachowaniem miesiecznego
okresu wypowiedzenia, jezeli Przyjmujgcy zamowienie pomimo pisemnego wezwania do
przestrzegania zapisOw umowy narusza jej postanowienia.

4. W kazdym innym przypadku umowa moze by¢ wypowiedziana przez obie strony
z zachowaniem 3- miesiecznego okresu wypowiedzenia.

5. Umowa wygasa w przypadku, gdy zajdg okolicznosci, za ktére strony nie ponosza
odpowiedzialnosci i ktérych nie mozna byto przewidzie¢ przy zawarciu umowy,

a w szczegdlnosci:

a) Likwidacji Udzielajgcego zaméwienie lub zaprzestania wykonywania dziatalnosci w zakresie
udzielania $wiadczenn medycznych przez Przyjmujacego zaméwienie,

b) Wygasnieciu umowy zawartej przez Udzielajgcego zamdwienie na $wiadczenia objete umowg
z NFZ.



§16
Przyjmujagcy zamowienie zobowigzuje sie do zachowania tajemnicy wszystkich danych
stanowigcych tajemnice Udzielajagcego zamowienia, jak tez przestrzegania zasad poufnosci,
wynikajgcych z przepisow szczegdinych odnoszacych sie do danych osobowych pracownikéw jak i
pacjentow.
Przyjmujagcy zamdwienie zobowigzuje sie przetwarzaé powierzone mu dane osobowe
w zakresie okre$lonym w niniejszej umowie i wytgcznie w celu jej wykonania.
Przyjmujgcy zamodwienie jest zobowigzany do przestrzegania wszystkich wymogéw prawnych
dotyczacych ochrony danych osobowych zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych (tekst jedn. Dz. U. z 2016 r., poz. 922). Dokumentacja medyczna, stanowigca
wiasnoé¢ Udzielajgcego zamdwienie, moze by¢ udostepniona wytgcznie uprawnianym podmiotom
na zasadach okreslonych przez Udzielajgcego zamdwienie i za jego zgoda.

§17
Przyimujgcy zamowienie zobowigzuje sie poddac kontroli ze strony Udzielajgcego zamdéwienia lub
upowaznionych przez niego osob, jak réwniez podmiotow kontrolujgcych Udzielajacego
zamowienia, w tym Narodowego Funduszu Zdrowia, w szczegdlnosci
w zakresie:
a) Sposobu i zakresu udzielania $wiadczen,
b) Ilosci udzielonych $wiadczen,
c) Dostepnosci udzielanych $wiadczen,
d) Prawidtowosci wykorzystywania powierzonych srodkéw,
e) Sposobu prowadzenia dokumentacji medycznej.
Przyjmujacy zamowienie zobowigzuje sie do wykonywania dotyczacych go zalecen pokontrolnych
zawartych w protokotach kontroli.
Zasady i warunki kontroli merytorycznej okreslajg odrebne przepisy.
Zawinione nie zrealizowanie zalecen pokontrolnych w terminie wyznaczonym
w protokole kontroli lub wydanym zaleceniu, skutkuje rozwigzaniem umowy dnia nastepnego po
uptywie wyznaczonego terminu.
Przyjmujacy zamowienie zobowigzany jest do prowadzenia sprawozdawczosci statystycznej
zgodnie z obowigzkami udzielajgcego zamdwienie w tym zakresie, na zasadach dotyczacych
publicznych zakfadéw opieki zdrowotnej.

§18

W przypadku nie wywigzania sie przez Przyjmujgcego zamdwienie ze zobowigzan okreslonych w
niniejszej umowie Przyjmujacy zamowienie zaptaci Udzielajgcemu zamdwienie kare umowng w
wysokosci 10% wartosci miesiecznego wynagrodzenia ustalonego na podstawie ostatniego
miesigca rozliczeniowego za $wiadczone ustugi zdrowotne.
Udzielajgcy zamowienie moze potraci¢ z wynagrodzenia Przyjmujgcego zamdwienie tytutem kary
umownej:
a) za uzasadniong skarge pacjenta — rownowarto$¢ wynagrodzenia przystugujgcego

Przyjmujgcemu zaméwienie za 100 zt.
b) za nieetyczne zachowanie — rownowartos¢ wynagrodzenia przystugujgcego

Przyjmujgcemu zamdwienie za 200 zt.
Udzielajgcemu zamdwienie przystuguje prawo dochodzenia odszkodowania uzupetniajgcego
przewyzszajgcego wysokos¢ kar umownych na zasadach ogdlnych Kodeksu Cywilnego.

§19
Odpowiedzialno$¢ za szkode wyrzadzong przy udzielaniu $wiadczen w zakresie niniejszej umowy
strony ponoszg solidarnie.
Przyjmujacy zamowienie zobowigzuje sie do posiadania, przez caty czas trwania niniejszej umowy,
polisy obowigzkowego ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej za szkody wyrzadzone w zwigzku
z udzielaniem $wiadczen.
Polisa ubezpieczeniowa stanowi zatgcznik do umowy.

§20
Zmiany postanowien niniejszej umowy dla swej waznosci wymagajg formy pisemnej, pod rygorem
niewaznosci.



2. W sprawach nienormowanych umowg, majg zastosowanie w szczegolnosSci przepisy ustawy o
dziatalnosci leczniczej, ustawy o zawodzie lekarza oraz aktow prawnych na ich podstawie
wydanych, a takze przepisy kodeksu cywilnego.

§21
Ewentualne spory mogace wynikng¢ ze stosowania niniejszej umowy, strony poddajg w pierwszej
kolejnosci  rozstrzygnieciu na drodze polubownej, a w przypadku braku porozumienia, pod
rozstrzygniecie sadu wtasciwego dla Udzielajgcego zamdwienia.

§ 22
Umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej
ze stron.

Przyjmujacy zamowienie: Udzielajacy zaméwienie:



