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Burmistrza Miasta Przedborza 

z dnia 22.10.2019r. 

w sprawie wprowadzenia monitoringu wizyjnego 

na terenie Urzędu Miejskiego w Przedborzu 

Mając na uwadze obowiązywanie Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 

danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia Dyrektywy 

95/46/ WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) dalej RODO oraz art. 222 ustawy z dnia 

26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy, zarządzam, co następuje: 

§1 

Wprowadza się w Urzędzie Miejskim w Przedborzu „Regulamin monitoringu wizyjnego" stanowiący 

załącznik nr 1 do niniejszego zarządzenia. 

§2 

Zarządzenie jest adresowane do pracowników Urzędu Miejskiego w Przedborzu. Każdy pracownik 

jest obowiązany zapoznać się z treścią „Regulaminu monitoringu wizyjnego". 

§3 

Burmistrz zobowiązuje wszystkich pracowników do przestrzegania zapisów „Regulaminu 

monitoringu wizyjnego". 

§4 

Niniejsze zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia. 


