
ZARZĄDZENIE Nr 168/2019 

BURMISTRZA MIASTA PRZEDBORZA 

z dnia 3 1 grudni a 20 19 rok u 

w sprawie wprowadzenia Procedury naboru na wolne stanowiska urzędnicze 
i kierownicze w Urzędzie Miejskim w Przedbo1·zu oraz stanowiska kierowników 

jednostek organizacyjnych Gminy Przedbórz 

Na podstawie a11. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzi e gminnym 
(t.j . Dz. U z 2019 r., poz. 506 ze zm.), w związku z art. 11-1 5 ustawy z dnia 2 1 listopada 
2008 r. o pracownikach samorządowych (t.j . Dz. U z 20 19 r., poz 1282), zarządzam , 

co n astępuj e : 

§ 1. Ustalam „Procedurę naboru na wolne stanowiska urzędnicze i k ierownicze w Urzędzi e 
M iejskim w Przedborzu oraz stanowiska kierowników jedn ostek organ izacyj nych Gmin y 
Przedbórz", stanow i ącą załącznik do nin iejszego zarządzen'ia. 

§2 Do postępowa11 rozpoczętych, a ni ezakończonych przed dniem wejśc i a w życ i e 

nini ejszego zarządzenia stosuj e s i ę przepisy dotychczasowe. 

§3 . Wykonani e zarządzenia powierza się Sekretarzowi Miasta P rzedborza. 

§4 Traci moc Zarządzenie N r 62/2005 z dnia 30 sierpnia 2005 roku w sprawie ustaleni a 
regu laminu naboru na wolne stanowiska urzędnicze i k ierownicze, Zarządzen ie Nr 93 /2005 z 
dnia 27 grudn ia 2005 roku zmien i aj ące zarządzenie w sprawie ustalenia regul aminu naboru na 
wo lne stanowiska urzędnicze i kierownicze oraz Zarządzenie Nr 5 J/2008 z dn ia 28 lipca 2008 
roku w sprawie zmi any regulaminu naboru na wolne stanowisko urzęd ni cze i kierowni cze. 

§5 . Zarządzeni e wchodzi w życie z dni em podj ęci a . 
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