





pracownikow);

f) kserokopia dokumentu potwierdrajgcego niepetnosprawnosé (tylko w przypadku
kandydata, ktéry zamierza skorzystaé z uprawnienia, o ktérym mowa w art.13 a ust
2 ustawy o pracownikach samorzgdowych);

g) os$wiadczenie o posiadaniu nieposzlakowancj opinii - wzér dokumentu dostepny
w BIP (zakladka - informacja o naborze pracownikiw);

h) oswiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z peini praw publicznych - wzér dokumentu dost¢pny w BIP
(zakladka - informacja o naborze pracownikow);

1) oéwiadczenie, iz kandydat nic byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za
umy$lne przestepstwo $ciganc 7 oskarzania publicznego lub umys$lne przestgpstwo
skarbowe - wzér dokumentu dostepny w BIP (zakladka - informacja o naborze
pracownikow);

j) os$wiadczenie kandydata, ze w przypadku wyboru jego oferty zobowigzuje sie nie
wykonywacé zaje¢ pozostajacych w sprzecznosei lub zwigzanych z zajeciami, ktore
wykonuje w ramach obowigzkow stuzbowych, wywolujgcych uzasadnione
podejrzenie o stronniczo$¢ lub interesownosé - wzor dokumentua dostepny w BIP
(zakladka - informacja o naborze pracownikdw);

k) os$wiadczenie kandydata o wyraZzeniu zgody na przetwarzanic danych osobowych
dla potrzeb niezbednych do rcalizacji procesu rckrutacji - wzér dokumentu
dostepny w BIP (zakladka - informacja o naborze pracownikéw),

1) os$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przctwarzanic danych osobowych
do celéw naboru - wzoér dokumentu dostepny w BIP (zakladka - informacja
o naborze pracownikow),

m) o$wiadczenie o odestaniu/odebraniu zloZzonych przesz kandydata dokumentéw
aplikacyjnych — wzoér dokumentu dost¢pny w BIP (zakladka — informacja
o naborze pracownikdw),

n) o$wiadczenie o zapoznaniu si¢ z klauzulg informacyjng — wzér dokumentu
dostepny w BIP (zakladka — informacja o naborzc pracownikéw),

o) kserokopie dokumentdw potwicrdzajgce znajomosé jezyka polskiego (dotyczy
obywateli Unii Europejskiej oraz obywateli panstw, ktérym na podstawie umow
miedzynarodowych lub przepisow prawa wspdlnotowego przystuguje prawo
zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej) - zgodnic z art. 11 ust. 2
ustawy o pracownikach samorzgdowych,

p) inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.

Wymagane dokumenty aplikacyjne winny by¢ podpisanc wlasnor¢eznie przez kandydata,
a dokumenty potwierdzone za zgodno§¢ z oryginalem przez kandydata zawieraly klauzule
»za zgodnos§é z oryginatem”, dat¢ i podpis kandydata. Potwierdzenie za zgodno$é z
oryginatem wymagane jest na kazdcej stronie kopii dokumentu.

Dokumenty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach w siedzibic Urzedu Migjskiego
w Przedborzu ul. Mostowa 29, (Sekretariat) lub pocztg na adres: Urzgd Miejski w Przedborzu,
ul. Mostowa 29, 97-570 Przedbér~. z dopiskiem: ,, Dotyczy naboru na stanowisko podinspektor










