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1. Wprowadzenie 
Nowelizacja ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy społecznej (t.j . Dz. U. z 2020 roku, poz. 1876 ze zm.) wprowadziła obowiązek przygotowania corocznie przez gminy, 
powiaty i województwa oceny zasobów pomocy społecznej, która będzie przedstawiona odpowiednio radzie gminy, radzie powiatu oraz sejmikowi województwa . Ocena ta jest 
sporządzona w oparciu o analizę lokalnej sytuacji społeczno - demograficznej, która w szczególności powinna obejmować infrastrukturę, kadrę, organizacje pozarządowe, 
nakłady finansowe ponoszone na zadania pomocy społecznej oraz informacje o osobach i rodzinach korzystających z pomocy społecznej. Analiza ta opisuje sytuacje w gminie 
Przedbórz. Jest to gmina miejsko-wiejska, leżąca w powiecie radomszczańskim . Gmina Przedbórz graniczy z gminami: Masłowice, Wielgomłyny, Fałków, Ręczno, Aleksandrów, 

Krasocin, Kluczewsko, Słupia Konecka, Żarnów. Siedzibą gminy jest Przedbórz. Powierzchnia gminy Przedbórz wynosi 189,94 km 
2

. Gęstość zaludnienia w gminie wynosi 37,2 

os/km 2 . Poniżej prezentujemy szczegółowe dane o sytuacji demograficznej, rynku pracy, infrastrukturze społecznej, korzystających z pomocy i wsparcia, świadczeniach pomocy 
społecznej, zasobach instytucjonalnych pomocy i wsparcia, kadrze pomocy społecznej, środkach finansowych na wydatki w pomocy społecznej, współpracy z organizacjami 
pozarządowymi w obszarze pomocy i wsparcia gminy Przedbórz. 

Układ dokumentu oraz jego zawartość zostały zaplanowane przez Instytut Rozwoju Służb Społecznych w Warszawie, który przygotował mniejsze narzędzie umożliwiające ocenę 
zasobów pomocy społecznej w gminie. Ocena ta będzie podstawą do planowania budżetu na następny rok. 

2. Dane o sytuacji demograficznej i społecznej 
Miasto i gmina Przedbórz na dzień 31 grudnia 2020 roku zamieszkiwało 7029 osoby, w tym 3 532 kobiet (50,25%) i 3 497 mężczyzn (49,75%). Liczba ludności gminy stanowi 
6,25% ludności powiatu radomszczańskiego oraz 0 ,28 % ludności województwa łódzkiego . Najbardziej liczebna grupa mieszkańców miasta i gminy Przedbórz to osoby w wieku 
produkcyjnym. W rejonie tym obserwowany jest spadek bezrobocia. Liczba osób bezrobotnych zarejestrowanych w mieście i gminie Przedbórz na dzień 31 grudnia 2020 roku 
wynos~a 335 ( w tym 172 kobiet). Stopa bezrobocia wynosi ok. 8,68 %. 

INFRASTRUKTURA SPOŁECZNA 
(stan na 31 .XII) 

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2019 

INFRASTRUKTURA SPOŁECZNA 

Liczba mieszkań komunalnych w zasobie gminy 1 44 

Liczba wniosków złożonych na mieszkanie komunalne 
2 6 

z zasobów gminy 

w tym z wiersza 1: 
3 11 

Liczba mieszkań socjalnych (lokali) 

Liczba oczekujących na mieszkanie socjalne 4 o 

Liczba wyroków eksmisyjnych bez wskazania lokalu 
5 o 

socjalnego 

Liczba klubów i innych miejsc spotkań dla seniorów 6 1 

Liczba hospicjów 7 o 

Licz.ba ośrodków dla cudzoziemców 8 X 

Rok oceny 2020 

X 

• Wielkość prognozy nie dotyczy wartości przyrostu lub spadku. W przypadku braku możliwości oszacowania 
wielkości liczbowych dla prognozy należy wpisać liczby odpowiadające danym z kolumny "Rok oceny 2019". 
Niniejsza instrukcja dotyczy wypełniania wszystkich tabel OZPS. 

3. Dane o korzystających z pomocy i wsparcia 

Prognoza* 
2021 

39 39 

5 5 

11 11 

5 5 

o o 

1 1 

o o 

X 

Pomoc społeczna jest instytucją społeczną państwa mającą na celu umożliwienie osobom i rodzinom przezwyciężenie trudnych sytuacji życiowych, których nie są one w stanie 
pokonać, wykorzystując własne uprawnienia, zasoby i możliwości. Pomoc społeczną organizują organy administracji rządowej i samorządowej, współpracując w tym zakresie, na 
zasadzie partnerstwa, z organizacjami społecznymi i pozarządowymi , Kościołem Katolickim. innymi kościołami , związkami wyznaniowymi oraz osobami fizycznymi, prawnymi. 
Miejsko - Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Przedborzu realizując zadania ustawy o pomocy społecznej udzielił pomocy finansowej 521 osobom oraz pomocy w formie 
pracy socjalnej 769 osobom. Najczęstszymi powodami udzielania pomocy było ubóstwo, bezrobocie, długotrwała choroba, niepełnosprawność, potrzeba ochrony macierzyństwa 
i wielodzietności. 

DANE O KORZYSTAJĄCYCH Z POMOCY i WSPARCIA 
w całym okresie sprawozdawczym 

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2019 Rok oceny 2020 

OSOBY I RODZINY, KTÓRYM UDZIELONO POMOCY i WSPARCIA 

Liczba osób 1 601 

OSOBY I RODZINY, KTÓRYM PRZYZNANO $WIADCZENIE 

Liczba osób 2 603 

W tym: osoby długotrwale korzystające 3 178 

Wiek0-17 4 o 

Prognoza 
2021 

521 520 

523 523 

327 327 

260 260 

3 



·t 

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok2019 Rok oceny 2020 
Prognoza 

2021 

Wiek produkcyjny* 5 348 408 408 

Wiek poprodukcyjny** 6 67 69 69 

Liczba rodzin 7 395 350 350 

Liczba osób w rodzinach 8 962 831 831 

w tym: KOBIETY (z wierszy 2-6) 

Ogó!em 9 1 098 348 348 

W tym: osoby długotrwale korzystające 10 81 136 136 

Wiek 0-17 11 o 114 114 

Wiek 18-59 12 224 193 193 

Wiek 60 lat i więcej 13 42 41 41 

OSOBY I RODZINY, Z KTÓRYMI PRZEPROWADZONO WYWIAD ŚRODOWISKOWY 

Liczba osób ogó!em 14 603 521 520 

Liczba rodzin 15 395 349 340 

Liczba osób w rodzinach 16 962 829 820 

KONTRAKT SOCJALNY 

liczba zawartych kontraktów socjalnych - ogó!em 17 o o o 

Liczba osób objętych kontraktem socjalnym - ogó!em 18 o o o 

* wiek produkcyjny: kobiety w wieku 18-59 lat, mężczyźni 18-64 lat 
** wiek poprodukcyjny: kobiety w wieku 60 i więcej, mężczyźni 65 i więcej 
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3.1. Dane o korzystających z pomocy i wsparcia GMINA - ZADANIA OPS ORAZ MOPS, MOPR 

GMINA - ZADANIA OPS ORAZ MOPS, MOPR 
Zada nia g miny: 
Zadania w zakresie pomocy społecznej realizowane przez gminy możemy podzielić na zadania: 

własne o charakterze obowiązkowym . 

własne, 

zlecone z zakresu administracji rządowej . 

Do zadań własnych gminy w zakresie pomocy społecznej o charakterze obowiązkowym zalicza się : 

opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwiązywania problemów społecznych ze szczególnym uwzględnieniem programów pomocy społecznej , profilaktyki i 
rozwiązywania problemów alkoholowych i innych, których celem jest integracja osób i rodzin z grup szczególnego ryzyka. 
sporządzanie oceny zasobów pomocy społecznej w oparciu o ana l izę lokalnej sytuacji społecznej i demograficznej gminy w zakresie pomocy społecznej 
udzielanie schronienia, zapewnienie posiłku oraz niezbędnego ubrania osobom tego pozbawionym 
przyznawanie i wypłacanie zasiłków okresowych 
przyznawanie i wypłacanie zasiłków celowych 
przyznawanie i wypłacanie zasiłków celowych na pokrycie wydatków powstałych w wyniku zdarzenia losowego; 
przyznawanie i wypłacanie zasiłków celowych na pokrycie wydatków na świadczenia zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom niemającym dochodu i 
możliwości uzyskania świadczeń na podstawie przepisów o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych; 
przyznawanie zasiłków celowych w formie bi letu kredytowanego; 
opłacanie składek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobę , która zrezygnuje z zatrudnienia w związku z koniecznością sprawowania bezpośredniej, 

osobistej opieki nad długotrwale lub ciężko chorym członkiem rodziny oraz wspólnie niezamieszkującymi matką, ojcem lub rodzeństwem; 
praca socjalna; 
organizowanie i świadczenie usług opiekuńczych , w tym specjalistycznych, w miejscu zamieszkania. z wyłączeniem specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób 
z zaburzeniami psychicznymi; 
prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych; 
dożywianie dzieci; 
sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym; 
kierowanie do domu pomocy społecznej i ponoszenie odpłatności za pobyt mieszkańca gminy w tym domu; 
pomoc osobom mającym trudności w przystosowaniu się do życia po zwolnieniu z zakładu karnego; 
sporządzanie sprawozdawczości oraz przekazywanie jej właściwemu wojewodzie, również w formie dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu 
teleinformatycznego; 
utworzenie i utrzymywanie ośrodka pomocy społecznej. w tym zapewnienie środków na wynagrodzenia pracowników; 
przyznawanie i wypłacanie zasiłków stałych; 
opłacanie składek na ubezpieczenie zdrowotne określonych w przepisach o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych. 

Zadania gminy w zakresie pomocy społecznej - własne 

Do zadań własnych w zakresie pomocy społecznej zal iczają się : 

przyznawanie i wypłacanie zasiłków specjalnych celowych; 
przyznawanie i wypłacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasiłków, pożyczek oraz pomocy w naturze; 
prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy społecznej i ośrodkach wsparcia o zasięgu gminnym oraz kierowanie do nich osób wymagających opieki; 
podejmowanie innych zadań z zakresu pomocy społecznej wyn ikających z rozeznanych potrzeb gminy, w tym tworzenie i realizacja programów osłonowych ; 

współpraca z powiatowym urzędem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o 
usługach poradnictwa zawodowego i o szkoleniach . 

Zadan ia gminy w zakresie pomocy społecznej - zlecone. 

Do zadań zleconych z zakresu administracji rządowej realizowanych przez gminy zalicza się: 

organizowanie i świadczenie specjalistycznych usług opiekuńczych w miejscu zamieszkania dla osób z zaburzeniami psychicznymi; 
przyznawanie i wypłacanie zasHków celowych na pokrycie wydatków związanych z klęską żywiołową lub ekologiczną; 

prowadzenie i rozwój infrastruktury środowiskowych domów samopomocy dla osób z zaburzeniami psychicznymi; 
realizacja zadań wynikających z rządowych programów pomocy społecznej, mających na celu ochronę poziomu życia osób, rodzin i grup społecznych oraz rozwój 
specjalistycznego wsparcia; 
przyznawanie i wypłacanie zasiłków celowych, a także udzielanie schronienia, posiłku oraz niezbędnego ubrania cudzoziemcom, 
przyznawanie i wypłacanie zasiłków celowych, a także udzielanie schronienia oraz zapewnianie posiłku i niezbędnego ubrania cudzoziemcom, którym udzielono 
zgody na pobyt ze wzg lędów humanitarnych lub zgody na pobyt tolerowany na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej; 
wypłacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki. 

Dane o korzystających z pomocy i wsparcia 
GMINA - ZADANIA OPS ORAZ MOPS, MOPR 
wypełniana wyłącznie przez gminy i miasta na prawach powiatu 
w całym okresie sprawozdawczym 

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 201 9 Rok oceny 2020 

$WIADCZENIA PIENIĘŻNE Z POMOCY SPOŁECZNEJ 

ZASIŁEK STAŁY 

Liczba osób 1 88 77 

Kwota świadczeń w złotych 2 494 712 450 195 

W tym: (wiersze 3-6) 

Zasiłek stały dla osób samotnie gospodarujących 

Liczba osób 3 78 72 

Prognoza 
2021 

77 

450 195 

72 
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WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2019 Rok oceny 2020 
Prognoza 

2021 

Kwota świadczeń w złotych 4 463 196 427 068 427 068 

Zasiłek stały dla osoby w rodzinie 

Liczba osób 5 10 5 5 

Kwota świadczeń w złotych 6 31 516 23127 23127 

ZASIŁEK OKRESOWY 

Liczba osób 7 105 82 82 

Kwota świadczeń w złotych 8 188 958 166 441 166441 

W tym: (wiersze 9-16) 

Zasiłek okresowy z tytułu bezrobocia 

Liczba osób 9 71 60 60 

Kwota świadczeń w złotych 10 123 497 119 920 119 920 

Zasiłek okresowy z tytułu długotrwałej choroby 

Liczba osób 11 7 1 1 

Kwota świadczeń w złotych 12 3424 351 351 

Zasiłek okresowy z tytułu niepełnosprawności 

Liczba osób 13 1 1 1 

Kwota świadczeń w złotych 14 121 94 94 

Zasiłek okresowy z tytułu możliwości utrzymania lub nabycia uprawnień 
do świadczeń z innych systemów zabezpieczenia społecznego 

Liczba osób 15 o o o 

Kwota świadczeń w złotych 16 o o o 

Zasiłek okresowy kontynuowany niezależnie od dochodu na podstawie art. 38 ust. 4a i 4b 

Liczba osób 17 o o o 

Kwota świadczeń w złotych 18 o o o 

ZASIŁEK CELOWY OGÓŁEM 

Liczba osób 19 237 419 419 

Kwota świadczeń w złotych 20 134397 219 589 219 589 

W tym: (wiersze 21 - 22) • ZASIŁEK CELOWY PRZYZNANY W RAMACH PROGRAMU WIELOLETNIEGO "POSIŁEK W SZKOLE I W DOMU" 

Liczba osób 21 138 234 234 

Kwota świadczeń w złotych 22 92 088 179 869 179 869 

ZASIŁEK CELOWY PRZYZNANY NIEZALEżNIE OD DOCHODU 
na podstawie art. 39a ust. 1 i 2 

Liczba osób 23 o o o 

Kwota świadczeń w złotych 24 o o o 

ŚWIADCZENIA NIEPIENIĘżNE Z POMOCY SPOŁECZNEJ 

POSIŁEK OGÓŁEM 

Liczba osób 25 269 217 217 

Kwota świadczeń w złotych 26 125 556 53 242 53242 

W tym: (z wierszy 25 - 26) 

DLA DZIECI 

Liczba osób 27 251 200 200 

Kwota świadczeń w złotych 28 110 779 46 898 46 898 
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WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2019 Rok oceny 2020 
Prognoza 

2021 

W tym (z wierszy 25-26): 

POSIŁEK 

świadczenie przyznane w ramach programu wieloletniego "Posiłek w szkole i w domu" 

Liczba osób 29 269 217 217 

Kwota świadczeń w złotych 30 125 556 53 242 53 242 

W tym (z wierszy 29-30): 

DLA DZIECI 

Liczba osób 31 251 204 204 

Kwota świadczeń w złotych 32 110 779 46 898 46898 

SCHRONIENIE - OG0t.EM 

Liczba osób 33 o o o 

Kwota świadczeń w złotych 34 o o o 

UBRANIE 

Liczba osób 35 o o o 

Kwota świadczeń w złotych 36 o o o 

SPRAWIENIE POGRZEBU 

Liczba rodzin 37 2 1 1 

Kwota świadczeń w złotych 38 5 ooo 2 500 2 500 

ODPŁATNOŚĆ: GMINY ZA POBYT W DOMU POMOCY SPOŁECZNEJ 

Liczba osób 39 9 8 8 

Kwota świadczeń w złotych 40 201 881 171 804 171 804 

WSPIERANIE RODZINY I PIECZA ZASTĘPCZA 

Liczba rodzin objęta pracą asystenta rodziny 41 10 12 12 

Liczba rodzin wspierających 42 o o o 

Liczba asystentów rodziny 43 1 1 1 

Odpłatność za pobyt dziecka w pieczy zastępczej w 
44 35282 33 323 50 354 

złotych 

4. Inne rodzaje pomocy i świadczeń 
W 2020 roku wszystkie osoby i rodziny otrzymujące pomoc finansową objęte były pomocą w formie pracy socjalnej. Praca socjalna w środowiskach była świadczona m.in. w 
zakresie wspierania w uzyskaniu pomocy ze strony właściwych organów instytucji i organizacji (pomoc w wypełnian iu wniosków, informowanie o różnych uprawnieniach, pomoc 
w ustaleniu niepełnosp rawności) . Prowadzone były również rozmowy wspierające i motywujące z klientami tutejszego Ośrodka , współpraca z kuratorami sądowymi , pomoc w 
załatwianiu odzieży, opalu, żywności , współpraca ze szkołami. Pracownicy socjalni M-GOPS pomagali w kompletowaniu dokumentów niezbędnych do uzyskania skierowania i 
umieszczenia w zakładach pielęgnacyjna- opiekuńczych . Pracownicy Ośrodka realizowali program ,, Pomoc Państwa zakresie dożywiania". 

W 2020 roku Ośrodek realizował zadania wynikające z ustawy z dnia 11 lutego 2016 roku o pomocy państwa w wychowywaniu dzieci. W ramach realizacji zadania Ośrodek 
wypłacił 14 008 świadczeń wychowawczych 500 + dla 734 rodzin w tym dla 1332 dzieci. 
Od 1 maja 2004 roku funkcjonuje system świadczeń rodzinnych uregulowany ustawą z dnia 28 listopada 2003 roku o świadczeniach rodzinnych. Cytowana ustawa wprowadziła 
ten rodzaj wsparcia rodziny, zmien iając jednocześnie szereg dotychczasowych, nieza leżnych od siebie świadczeń na jeden zasiłek rodzinny wraz z dodatkami. 

Do katalogu świadczeń rodzinnych zalicza się: 

zasiłek rodzinny oraz dodatki do zasiłku rodzinnego, 
świadczenia opiekuńcze : zasiłek pielęgnacyjny, świadczenia pie l ęgnacyjne, specjalny zasiłek opiekuńczy, 
jednorazowa zapomoga z tytułu urodzenia się dziecka, 
świadczenie rodzicielskie 

Ustawa z dnia 7 września 2007 roku o pomocy osobom uprawnionym do alimentów określa zasady pomocy osobom uprawnionym do alimentów z tytułu wykonawczego w 
przypadku bezskuteczności egzekucji oraz działania podejmowane wobec dłużn ików a limentacyjnych. 

M- GOPS w Przedborzu prowadząc postępowanie według dłużników alimentacyjnych (na podstawie ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentów) w 2020 roku: 

przeprowadził 4 wywiadów alimentacyjnych oraz odebrano 4 oświadczenia majątkowe, 
przekazano informację o 80 dłużn ikach do BIG, 
przekazano 45 wniosków do komorników o przyłączen ie do postępowania egzekucyjnego w celu egzekwowania należności od dłużn ików alimentacyjnych. 
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INNE RODZAJE POMOCY I ŚWIADCZEŃ 

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok2019 Rok oceny 2020 Prognoza 
2021 

DODATKI MIESZKANIOWE 

Liczba gospodarstw domowych 1 36 34 40 

Kwota świadczeń w złotych 2 50 260 50274 55 ooo 

DODATKI ENERGETYCZNE 

Liczba gospodarstw domowych 3 5 3 5 

Kwota świadczeń w złotych 4 616 478 550 

5. Zasoby instytucjonalne pomocy i wsparcia 
Instytucje pomocy społecznej stanowią istotny element polityki społecznej, bowiem dają możliwość skorzystania z jej zasobów osobom i rodzinom znajdującym się w sytuacji 
trudnej, problemowej, Na terenie gminy Przedbórz funkcjonuje Miejsko - Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej, Środowiskowy Dom Samopomocy w miejscowości Gaj 1., Dom 
Pomocy Społecznej „Fa mil)(" w Tarasie, Klub Seniora, Zakład Pielęgnacyjna - Opiekuńczy Radomsko - filia Przedbórz, Niepubliczny zakład Pielęgnacyj no - Opiekuńczy Family 
w Tarasie - jako instytucje pomocy społecznej, 

ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA 

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok2019 Rok oceny 2020 
Prognoza 

2021 

OŚRODKI WSPARCIA - OGÓŁEM 

Liczba miejsc w placówkach ogó!em 1 X 60 60 

Liczba osób korzystających 2 X 61 61 

Liczba osób oczekujących (wg stanu na 31 grudnia 
3 X 2 2 

danego roku) 

Liczba decyzji odmownych (wg stanu na 31 grudnia 
4 X o o 

danego roku) 

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogó!em 
5 X 12 13 

(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 

Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placówek (w 
6 X 782721 811 353 

złotych) 

W TYM (wiersze 7-27): 

ŚRODOWISKOWE DOMY SAMOPOMOCY 

Liczba miejsc w placówkach ogó!em 7 30 30 30 

Liczba osób korzystających 8 30 31 31 

Liczba osób umieszczonych 9 3 3 3 

Liczba osób oczekujących (wg stanu na 31 grudnia 10 o o o 
danego roku) 

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogó!em 
11 9 10 10 

(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 

Roczny koszt prowadzenia 
12 667 504 671163 672 ooo 

i utrzymania placówek (w złotych) 

DZIENNE DOMY POMOCY 

Liczba miejsc w placówkach ogó!em 13 o o o 

Liczba osób korzystających 14 o o o 

Liczba osób oczekujących (wg stanu na 31 grudnia 15 danego roku) 
o o o 

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogó!em 16 
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 

o o o 

Roczny koszt prowadzenia 17 o o o 
i utrzymania placówek (W złotych) 
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WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2019 Rok oceny 2020 
Prognoza 

2021 

KLUBY SAMOPOMOCY 

Liczba miejsc w placówkach ogółem 18 30 o o 

Liczba osób korzystających 19 30 o o 

Liczba osób oczekujących (wg stanu na 31 grudnia 
20 

danego roku) 
2 2 2 

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem 
21 2 2 3 

(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 

Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placówek (w 
22 70 187 111 558 139 353 

złotych ) 

SCHRONISKA DLA OSÓB BEZDOMNYCH i SCHRONISKA DLA OSÓB BEZDOMNYCH Z USŁUGAMI OPIEKUŃCZVMI 

Liczba miejsc w placówkach ogółem 23 X o b 

Liczba osób korzystających 24 X o o 

Liczba osób skierowanych w wyniku eksmisj i 25 X o o 

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem 26 X o o 
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 

Roczny koszt prowadzenia 
27 X o o 

i utrzymania placówek (w złotych ) 

OGRZEWALNIE 

Liczba miejsc w placówkach ogółem 28 o o o 

Liczba osób korzystających 29 o o o 

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem 
30 o o o 

(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 

Roczny koszt prowadzenia 
31 o o o 

i utrzymania placówek (w złotych) 

NOCLEGOWNIE 

Liczba miejsc w placówkach ogółem 32 o o o 

Liczba osób korzystających 33 o o o 

Liczba osób skierowanych w wyniku eksmisji 34 o o o 

Kadra placówek liczba osób zatrudnionych ogółem (wg 
35 o o o 

stanu na 31 grudnia danego roku) 

Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placówek (w 
36 o o o 

złotych ) -
ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA (c.d.) 

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2019 Rok oceny 2020 
Prognoza 

2021 

DOMY POMOCY SPOŁECZNEJ 

Liczba miejsc w placówkach ogółem 1 o o o 

Liczba osób korzystających 2 o o o 

Liczba osób umieszczonych 3 o 1 1 

Liczba osób oczekujących (wg stanu na 31 grudnia 
4 o o o danego roku) 

Liczba decyzj i odmownych (wg stanu na 31 grudnia 
5 o o o danego roku) 

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem 
6 o o o (wg stanu na 31 grudnia danego roku) 

Roczny koszt prowadzenia 
7 o o o i utrzymania placówek (w złotych) 
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WYSZCZEGÓLNIENIE Rok2019 Rok oceny 2020 
Prognoza 

2021 

MIESZKANIA CHRONIONE OGÓŁEM 

Liczba miejsc w placówkach ogółem 8 o o o 

Liczba osób korzystających 9 o o o 

Liczba osób umieszczonych 10 o o o 

Liczba osób oczekujących (wg stanu na 31 grudnia 
11 o o o danego roku) 

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem 
12 o o o (wg stanu na 31 grudnia danego roku) 

Roczny koszt prowadzenia 
13 o o o i utrzymania placówek (w złotych) 

OSRODKI INTERWENCJI KRY2YSOWEJ OGÓŁEM 

Liczba miejsc w placówkach ogółem 14 o o o 

Liczba osób korzystających 15 o o o 

PLACÓWKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA 

Liczba osób korzystających 16 o o o 

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem 
17 o o o (wg stanu na 31 grudnia danego roku) 

Roczny koszt prowadzenia 
18 o o o i utrzymania placówek (w złotych) 

PLACÓWKI WSPARCIA DZIENNEGO 

Liczba miejsc w placówkach ogółem 19 o o o 

Liczba osób korzystających 20 o o o 

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem 
21 o o o (wg stanu na 31 grudnia danego roku) 

Roczny koszt prowadzenia 
22 o o o 

i utrzymania placówek (w złotych) 

PLACÓWKI OPIEKUŃCZO-WYCHOWAWCZE OGÓŁEM 

Liczba miejsc w placówkach ogółem 23 X X X 

Liczba osób korzystających 24 X X X 

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem 25 X X X (wg stanu na 31 grudnia danego roku) 

Roczny koszt prowadzenia 
26 X X X i utrzymania placówek (w złotych) 

W tym: PLACÓWKI TYPU RODZINNEGO 

Liczba miejsc w placówkach ogółem 27 X X X 

Liczba osób korzystających 28 X X X 

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem 29 X X X 
(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 

Roczny koszt prowadzenia 
30 X X X i utrzymania placówek (w złotych) 

CENTRUM INTEGRACJI SPOŁECZNEJ 

Liczba uczestników zajęć 31 o o o 

KLUB INTEGRACJI SPOŁECZNEJ 

Liczba uczestników zajęć 32 o o o 

WARSZTAT TERAPII ZAJĘCIOWEJ 

Liczba uczestników zajęć 33 o o o 

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem 
34 o o o 

(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 

Roczny koszt prowadzenia 35 o o o 
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WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2019 Rok oceny 2020 
Prognoza 

2021 

i utrzymania placówek (w złotych) I 
ZAKŁAD AKTYWNOŚCI ZAWODOWEJ 

Liczba uczestników zajęć 1 36 o o o 

INNE INSTYTUCJE POMOCY I WSPARCIA 

Rodzaj instytucji Wyszczególnienie Rok 2019 Rok oceny 2020 Prognoza 
2021 

Liczba spółdziel ni socjalnych 1 o o o 

Spółdzielnie socjalne 
Liczba osób korzystających / 

2 o o o 
dla których JST jest 

uczestników 

założycielem lub 
Kadra spółdzielni socjalnych członkiem 
- liczba osób zatrudnionych 

3 o o o 
ogółem (wg stanu na 31 
grudnia danego roku) 

Liczba organizacji pozarządowych w obszarze 
4 o o o 

włączenia społecznego działających na terenie JST 

6. Kadra jednostki organizacyjnej pomocy społecznej 
W 2020 roku w Miejsko-Gminnym Ośrodku Pomocy Społecznej w Przedborzu zatrudnionych było na podstawie umowy o pracę 15 osób. 

Strukturę organizacyjną Ośrodka stanowi: 

Kierownik, 
Dział księgowości: księgowa , 

Dział Pomocy Środowiskowej : 4 pracowników socjalnych (w tym 1 pracownik socjalny -terapeuta) 
Dział Świadczeń Rodzinnych i Alimentacyjnych : 2 referentów ds. świadczeń rodzinnych ( z czego 1 referent prowadzi również świadczenia alimentacyjne) 
Dział ds. komputeryzacji pomocy społecznej : 1 koordynator ds. komputeryzacj i, 
Asystent rodziny 
Referent do spraw świadczenia wychowawczego 
2 osoby świadczące usługi opiekuńcze w terenie. 

W strukturach M-GOPS w Przedborzu funkcjonuje także Klub "Senior+". Struktu rę organizacyjną Klubu stanowi koordynator ds. Klubu "Senior+" oraz instruktor ds. kulturalno 
- oświatowych . 

6.1. Zatrudnienie pomocnicze w jednostce organizacyjnej pomocy społecznej 

6.2. Zespoły pracy socjalnej i integracji społecznej w jednostce pomocy społecznej 

7. Środki finansowe na wydatki w pomocy społecznej i innych obszarach 
polityki społecznej w budżecie jednostki samorządu terytorialnego 
Miejsko - Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Przedborzu wykonał zadania gminy z zakresu przeciwdziałania przemocy w rodzinie poprzez: 

rea lizację gminnego programu przeciwdziałania przemocy w rodzinie , 
działalność poradnictwa w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie, 
działalność zespołu interdyscyplinarnego. 

Celem głównym Programu jest sukcesywne ograniczenie skali zjawiska przemocy w rodzinie na terenie miasta i gminy Przedbórz oraz stworzenie efektywnie funkcjonującego 
systemu chroniącego ofiary przemocy domowej. 
Zespół Interdyscyplinarny działa na podstawie : ustawy o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie, rozporządzeniu Rady Ministrów w sprawie procedury „ Niebieskiej Karty" 
oraz wzorów formularzy „ Niebieska Karta" , uchwały Rady Miejskiej w Przedborzu w sprawie uchwalenia trybu i sposobu powoływania i odwoływania członków zespołu 
interdyscyplinarnego. Zespól Interdyscyplinarny jest grupą specjalistów z różnych instytucji , którzy podejmują współpracę i działanie mające na celu niesienia pomocy osobom 
pokrzywdzonym oraz przeciwdziałaniu przemocy na terenie gminy Przedbórz. W okresie sprawozdawczym, tj . 2020 roku do Zespołu nie wpłynęła żadna Niebieska Karta. 
M-GOPS w Przedborzu realizuje także zadania z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej . Praca z rodziną. szczególnie z rodziną przeżywającą trudności 
opiekuńczo- wychowawcze należy do priorytetowych zadań Miejsko - Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Przedborzu. W M- GOPS w Przedborzu zatrudniony jest 
asystent rodziny. Wsparciem objęto 12 rodzin, w tym 26 dzieci. Praca asystenta rodziny polega głównie na niesieniu pomocy rodzinom dysfunkcyjnym z małoletnimi dziećmi, 

rozwiązywan iu problemów opiekuńczo- wychowawczych , socjalnych, w tym prowadzeniu gospodarstwa domowego, planowaniu wydatków i innych obowiązków rodzicielskich. 

Ponadto asystent rodziny w ramach posiadanych kompetencji i umiejętności prowadził poradnictwo i edukację rodzin, podążał za członkami rodzin, tzn. brał pod uwagę ich 
potrzeby, kompetencje i możliwości, słuchał ich i nie oceniał, traktował podopiecznych jak odpowiedzialnych, dorosłych ludzi. W ramach powyższego zadania wydatkowano 
kwotę 54 969,67 zł . 
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Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej nałożyła na gminę obowiązek partycypowania w kosztach utrzymania dzieci w pieczy zastępczej . W roku 2020 
zostały poniesione odpłatności za pobyt w rodzinie zastępczej (10 dzieci). Wydatki w tym zakresie wyniosły 33 322,53 zł 

WYDATKI W OBSZARACH POLITYKI SPOŁECZNEJ W JEDNOSTKACH SAMORZĄDU TfRVTORIALNEG,0 1 

- 855 - RODZINA 

- 852 - POMOC SPOŁECZNA 
- 854 - EDUKACYJNA OPfEKA WYCHOWAWCZA 

- B51 - OCHRONA ZDROWIA 
853 - POZOSTAŁE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOŁECZNEJ 

WYDATKI W OBSZARACH •POllTVKI SPOŁECZNEJ W OPS/ PCPR 

- 855 - RODZINA 

- 852 - POMOC SPOŁECZNA 
- 851 - OCHRONA ZDROWIA 

- 853 - POZOSTAŁE ZADANIA W ZAKRES IE POLITYK[ SPOŁECZNEJ 

854 - EDUKACYJNA OPIEKA WfCHOWAWCZA 
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-

ŚRODKI FINANSOWE NA WYDATKI W POMOCY SPOŁECZNEJ I INNYCH OBSZARACH POLITYKI 
SPOŁECZNEJ W BUDŻECIE JEDNOSTKI SAMORZĄDU TERYTORIALNEGO 
ZADANIA WŁASNE I ZADANIA ZLECONE - w złotych 

WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2019 Rok oceny 2020 Prognoza 
2021 

OGÓŁEM 

OGÓŁEM ( działy) 1 12 926 600 14 ooo 712 14 607 150 

W tym: w budżecie OPS/PCPR 2 11829233 12 996 934 13 584 ooo 

851 - OCHRONA ZDROWIA 

85153 - Przeciwdziałanie narkomanii 3 950 950 950 

w tym: w budżecie OPS / PCPR 4 o o o 

85154 - Przeciwdziałanie alkoholizmowi 5 160 977 149 872 167 200 

w tym: w budżecie OPS / PCPR 6 o o o 

852 - POMOC SPOŁECZNA 

85202 - Domy pomocy społecznej 7 201 881 171 804 170 ooo 

w tym: w budżecie OPS / PCPR 8 201 881 171 804 170 ooo 

85203 - Ośrodki Wsparcia 9 667 504 671163 672 ooo 

w tym: w budżecie OPS / PCPR 10 o o o 

85205 - Zadania w zakresie przeciwdziałania przemocy 
11 2 ooo 2 ooo 2 ooo 

w rodzinie 

w tym: w budżecie OPS / PCPR 12 o o o 

85213 - Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane 
za osoby pobierające niektóre świadczenia z pomocy 

13 39 205 35 213 35 ooo 
społecznej oraz za osoby uczestniczące w zajęciach w 
centrum integracji społecznej 

w tym: w budżecie OPS / PCPR 14 39 205 35 213 35 ooo 

85214 - Zasoki okresowe, celowe i pomoc w naturze 
15 236 868 209 011 200 ooo oraz składki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 

w tym: w budżecie OPS 16 236 868 209 011 200 ooo 

85215 - Dodatki mieszkaniowe 17 50 260 50 752 55 ooo 

w tym: w budżecie OPS 18 50 260 50 752 55 ooo 

85216 - Zasiłki stale 19 494 712 450 195 450 ooo 

w tym: w budżecie OPS 20 494 712 450 195 450 ooo 

85218 - Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie 21 X X X 

w tym: w budżecie PCPR 22 X X X 

85219 - Ośrodki Pomocy Społecznej 23 449 899 475 766 480 ooo 

w tym: w budżecie OPS 24 449 899 475 766 480 ooo 

85220 - Jednostki specjalistycznego poradnictwa, 
25 o o o 

mieszkania chronione i ośrodki interwencji kryzysowej 

w tym: w budżecie OPS / PCPR 26 o o o 

85228 - Usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi 
27 155 180 138 379 138 ooo 

opiekuńcze 

w tym: w budżecie OPS / PCPR 28 39 929 130 373 130 ooo 

85230 - Pomoc w zakresie dożywiania 29 222 952 234 156 230 ooo 

w tym: w budżecie OPS 30 222 952 234156 230 ooo 

85231 - Pomoc dla cudzoziemców 31 o o o 

w tym: w budżecie OPS / PCPR 32 o o o 

W tym (z wiersza 31 ): Wydatki na pomoc dla 33 
cudzoziemców w celu integracji ze środowiskiem 

o o o 
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WYSZCZEGÓLNIENIE Rok2019 Rok oceny 2020 
Prognoza 

2021 

(cudzoziemcy, którzy uzyskali status uchodżcy lub 
ochronę uzupełniającą) 

w tym: w budżecie OPS/ PCPR 34 o o o 

85232 - Centra Integracji Społecznej 35 o o o 

w tym: w budżecie OPS / PCPR 36 o o o 

85278 - Usuwanie skutków klęsk żywiołowych 37 o o o 

w tym: w budżecie OPS / PCPR 38 o o o 

85295 - Pozostała działalność 39 93 906 151 635 152 ooo 

w tym: w budżecie OPS/ PCPR 40 93 906 151 635 152 ooo 

853 - POZOSTAŁE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOŁECZNEJ 

85311 - Rehabilitacja zawodowa i społeczna osób 
41 o o o 

niepełnosprawnych 

w tym: w budżecie OPS/ PCPR 42 o o o 

85321 - Zespoły orzekania o niepełnosprawności 43 o o o 

w tym: w budżecie dyspozycji OPS/ PCPR 44 o o o 

85324 - Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób 45 o o o 
Niepełnosprawnych 

w tym: w budżecie OPS/ PCPR 46 o o o 

85395 - Pozostała działalność 
47 o o o 

w zakresie polityki społecznej 

w tym: w budżecie OPS/ PCPR 48 o o o 

854- EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA 

85415 - Pomoc mateńalna dla uczniów o charakterze 49 149 385 167 987 167 ooo 
socjalnym 

w tym: w budżecie OPS/ PCPR 50 o o o 

85416- Pomoc mateńalna dla uczniów o charakterze 
51 1 300 3 800 6000 

motywacyjnym 

w tym: w budżecie OPS / PCPR 52 o o o 

855 - RODZINA 

85501 - świadczenie wychowawcze 53 6 043 257 7 036 588 7 500 ooo 

w tym: w budżecie OPS/ PCPR 54 6 043 257 7 036 588 7 500 ooo e 
85502 - Swiadczenia rodzinne, świadczenie z funduszu 
alimentacyjnego oraz składki na ubezpieczenia 55 3 573 096 3 673 009 3 800 ooo 
emerytalne i rentowe z ubezpieczenia społecznego 

w tym: w budżecie OPS/ PCPR 56 3 573 096 3 673 009 3 800 ooo 

85504 - Wspieranie rodziny 57 301 926 296 095 300 ooo 

w tym: w budżecie OPS/ PCPR 58 301 926 296 095 300 ooo 

85505 - Tworzenie i funkcjonowanie żłobków 59 o o o 

w tym: w budżecie OPS/ PCPR 60 o o o 

85506 - Tworzenie i funkcjonowanie klubów 61 o o o 
dziecięcych 

w tym: w budżecie OPS/ PCPR 62 o o o 

85507 - Dzienni opiekunowie 63 o o o 

w tym: w budżecie OPS / PCPR 64 o o o 

85508 - Rodziny zastępcze 65 35 282 33 323 33 ooo 

w tym: w budżecie OPS/ PCPR 66 35 282 33 323 33 ooo 

8551 O - Działalność placówek 67 o o o 
opiekuńczo-wychowawczych 
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WYSZCZEGÓLNIENIE Rok 2019 Rok oceny 2020 
Prognoza 

2021 

w tym: w budżecie OPS / PCPR 68 o o o 

85513 - Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane 
za osoby pobierające niektóre świadczenia rodzinne, 
zgodnie z przepisami ustawy o świadczeniach 
rodzinnych oraz za osoby pobierające zasiłki dla 69 46 060 49 014 49 ooo 
opiekunów, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 4 
kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wypłacie zas~ków dla 
opiekunów 

w tym: w budżecie OPS/ PCPR 70 46 060 49 014 49 ooo 

85514 - Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane 
za osoby przebywające na urlopach wychowawczych, 

71 o o o za osoby zatrudnione jako nianie oraz za osoby 
sprawujące osobistą op iekę nad dzieckiem 

w tym: w budżecie OPS/ PCPR 72 o o o 

85578 Usuwanie skutków klęsk żywiołowych 73 o o o 

w tym: w budżecie OPS/ PCPR 74 o o o 

8. Aktywność projektowo-konkursowa jednostki organizacyjnej pomocy 
społecznej 

W latach: 2019 oraz 2020 M-GOPS w Przedborzu przystępuje do konkursu w ramach Programu Wieloletniego "Senior+" 

9. Współpraca z organizacjami pozarządowymi - zadania zlecone w obszarze 
pomocy i wsparcia 
M-GOPS w Przedborzu jest instytucją otwartą na współpracę z organizacjami pozarządowymi , np. ze Stowarzyszeniem Przyjaciół Ziemi Przedborskiej (pozyskiwanie 
żywności dla najuboższych mieszkańców miasta i gminy Przedbórz). 

1 O. Wnioski końcowe 
Pomoc społeczna stanowi jeden z elementów systemu zabezpieczenia społecznego. Zadaniem pomocy społecznej jest zaspokojenie niezbędnych potrzeb życiowych osób i 
rodzin oraz umożliwienie im bytowania w warunkach odpowiadających godności człowieka. 

Rodzaj, forma i rozmiary świadczenia są odpowiednie do okoliczności uzasadniających udzielenie pomocy, odpowiadają celom i mieszczą się w możliwościach pomocy 
społecznej. Osoby i rodziny korzystające z pomocy społecznej są zobowiązane do współdziałania w rozwiązywaniu ich trudnej sytuacji życiowej . 

Ocena zasobów pomocy społecznej dla gminy Przedbórz za 2020 roku została przygotowana na podstawie danych zebranych przez Ośrodek Pomocy Społecznej za 
pośrednictwem systemu Centralnej Aplikacji Statystycznej MRPiPS. Dane z oceny umożJiwiają analizowanie i monitorowanie występowania problemów społecznych oraz 
planowanie działań aktywizujących jednostki samorządu terytorialnego w obszarze usług społecznych . Zawarte w niej informacje są materiałem poglądowym mającym ułatwić 
władzom gminy podejmowanie decyzji związanych z planowaniem budżetu w zakresie polityki społecznej w kolejnym roku i stały się podstawą do sformułowania poniższych 

wniosków i rekomendacji . 
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