
Zarządzenie Nr 0050.13.2022 

Burmistrza Miasta Przedborza 

z dnia 18 stycznia 2022 roku 

w sprawie ustalenia na rok 2022 planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego 
oraz określenia maksymalnej kwoty dofinansowania opiat za kształcenie i doskonalenie 
nauczycieli zatrudnionych w szkołach prowadzonych przez Gminę Przedbórz 

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U.z 
2021 , poz. 1372, zmiana z 2021r. poz. 1834) w związku z art. 70a ust. 3a ustawy z dnia 26 stycznia 
1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2021 poz. 1762) oraz§ 5 i§ 6 rozporządzenia Ministra 
Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2019 r. w sprawie dofinansowania doskonalenia 
zawodowego (Dz. U. z 2019 r. poz. 1653) po zasięgnięciu opinii związków zawodowych, 
w porozumieniu z dyrektorami szkół, zarządza się, co następuje: 

§ I.Ustala się plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego oraz specjalności kształcenia 
nauczycieli zatrudnionych w szkołach prowadzonych przez Gminę Przedbórz na rok 2022, 
stanowiący załącznik do niniejszego zarządzenia. 

§ 2.Wyodrębnione w budżecie gminy środki na dofinansowania form doskonalenia zawodowego 
oraz określenia maksymalnej kwoty dofinansowania opłat za kształcenie i doskonalenie 
nauczycieli zatrudnionych w szkołach prowadzonych przez Gminę Przedbórz pozostają w planach 
finansowych szkół. 

§ 3.Ustala się maksymalną kwotę dofinansowania opłat w 2022 roku, za kształcenie nauczycieli 
zatrudnionych w szkołach prowadzonych przez Gminę Przedbórz, w wysokości 50% kwoty tej 
opłaty , lecz nie więcej niż 1 500,00 zł (słownie: j'eden tysiąc pięćset złotych 00/100). 

§ 4.Wykonanie zarządzenia powierza się dyrektorom szkół, dla których organem prowadzącym jest 
Gmina Przedbórz. 

§ 5. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 



Załącznik do 
Zarządzenia Nr 0050.13.2022 
Burmistrza Miasta Przedborza 
z dnia 18.01.2022r. 

Plan dofinansowania form doskonalenia zawodowego oraz specjalności kształcenia nauczycieli 
zatrudnionych w szkołach prowadzonych przez Gminę Przedbórz na rok 2022. 

Planowane 
środki 

Formy doskonalenia przeznaczone 
zawodowego nauczycieli Specjalności kształcenia na 

dofinansowanie 
doskonalenia 
zawodowego 

nauczycieli na 
rok 2022 

- udział nauczycieli w - zmiany prawa oświatowego, ocena pracy nauczycieli, 
seminariach, konferencjach, zadania dyrektora w procesie oceny pracy własnej i 48 699,47 zł 
wykładach, warsztatach, nauczycieli , efektywny nadzór pedagogiczny, arkusze 
szkoleniach, studiach organizacyjne szkół, zmodernizowane SIO; 
podyplomowych oraz - zasady BHP, pierwsza pomoc przedmedyczna w placówce 
innych formach oświatowej ; 

doskonalenia zawodowego - bezpieczne i celowe wykorzystanie technologii 
nauczycieli prowadzonych informacyjno-komunikacyjnych w realizacji podstawy 
odpowiednio przez placówki programowej kształcenia ogólnego; 
doskonalenia nauczycieli, - indywidualizacja procesu nauczania - wymóg i wyzwanie 
uczelnie oraz inne podmioty, dla nauczycieli; 
których zadania statutowe - techniki motywacyjne i aktywizujące uczniów; 
obejmują doskonalenie - efektywność w nauczaniu; multimedia w nauczaniu; 
zawodowe nauczycieli, - innowacje pedagogiczne w świetle przepisów prawa; 

- kodowanie, programowanie - rozwijanie kompetencji 
- udział nauczycieli w cyfrowych uczniów; myślenie algorytmami, nauka 
formach kształcenia programowania w klasach IV-VIII; szachy w szkole; 
nauczycieli prowadzonych - przygotowanie uczniów do egzaminów zewnętrznych; 
przez uczelnie - rozwiązywanie problemów wychowawczych, profilaktyka i 
i placówki doskonalenia wychowanie; 
nauczycieli. - pomoc psychologiczno-pedagogiczna dla uczniów szkół i 

przedszkoli; 
- metodyka nauczania przedmiotów; 
- TIK - technologie informacyjno-komunikacyjne w 
nauczaniu; 
- innowacje i kreatywność w klasach I-III; 
- kompetencje kluczowe w edukacji wczesnoszkolnej; 
- kształtowanie umiejętności matematycznych i 
przedsiębiorczości u uczniów; 
- gdy współpraca się nie układa-trudne sytuacje we 
współpracy z rodzicami; 
- zagrożenia w mediach dla dzieci w wieku przedszkolnym; 
- rola bajki dydaktycznej w procesie wychowania dziecka; 
- interwencje w sytuacji podejrzenia krzywdzenia dziecka; 
- rozwijanie krytycznego myślenia podczas omawiania 
lektur; 
- informatyka w matematyce i nauczaniu; 
- elementy gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej na 
lekcjach w-f; 
- nauczyciel wspomagaji:icy pracę dziecka z autyzmem; 




