B O e OGLOSZENIE O NABORZE

101322346 NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Kierownik Srodowiskowego Domu Samopomocy w Gaju
oglasza nab6ér
na wolne stanowisko urze¢dnicze:
Gléwny ksiggowy

1. Nazwa i adres jednostki:

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Gaju, Gaj 1, 97 — 570 Przedbérz

II. Warunki zatrudnienia: umowa o prace 1/2 etatu

II1. Planowany termin zatrudnienia: 15 maja 2023r.

IV. Wymagania niezbe¢dne:

1.

o

Obywatelstwo polskie lub obywatelstwo Unii Europejskiej lub obywatelstwo innych parstw,
ktorych obywatelom na podstawie umoéw migdzynarodowych lub przepiséw prawa
wspolnotowego przyshuguje prawo -do podjgecia zatrudnienia na terytorium Rzeczpospolitej
Polskiej,

Pelna zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych,
Nickaralno$¢ prawomocnym wyrokiem sgdu za- przestgpstwo przeciwko mieniu, przeciwko
obrotowi gospodarczemu, przeciwko instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego,
przeciwko wiarygodnosci dokumentoéw tub za przestgpstwo skarbowe,

Znajomos¢  jezyka polskiego w mowie 1 piSmie w zakresie koniecznym
do wykonywama obowiazkow glomlego ksiggowego,
Nieposzlakowana opinia,

Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na danym stanowisku,
Kandydat spehia jeden z ponizszych warunkow:

» ukoniczyl ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze studia zawodowe,
uzupelniajace ckonomiczne studia magisterskic lub ekonomiczne studia podyplomowe
i posiada co najmniej 3-letnia praktyke w ksiggowosci,

» ukonczyl $rednia, policealng lub pomaturalng szkole ekonomlcznq i posmda €0 najmniej

6-letnig praktyke w ksiggowosci,

* jest wpisany do rejestru bieglych rewidentow na podstawie odrgbnych przepisow, :
» posiada certyfikat ksiggowy lub sw1adectwo kwahﬂkacyjne uprawma_]qce do ushugowego
prowadzenia ksiag rachunkowych

V. Wymagania preferowane:

(=
.

doswiadczenie w pracy ksmgowego

znajomos¢ przepisOw prawa w zakresie rachunkowosci budzetowej, ubezpieczen spolecznych
oraz podatkow, umiejgtnos¢ wlasciwej interpretacji i stosowania przepisow,

znajomos$¢ obstugi komputera w zakresie pakietu biurowego oraz programéw zwigzanych
z placami, finansami oraz platnikiem ZUS,

obowigzkowos¢, odpowiedzialnosc za wykonywang prace,

rzetelno$é, starannosc, samodzielnosé, komunikatywnosé, wysoka kultura osobista, umigjetnosé
analizy problemoéw i poprawnego wyciagania wnioskow.




VI. Zakres wykonywanych zadan:.

1. Prowadzenie rachunkowosci jednostki zgodnie z obowiazujacymi przepisami,

2. Odpowiedzialnos¢ za prawidlowa gospodarkg srodkami budzetowymi i pozabudzetowymi,
odpowiedzialnos$é za przestrzeganie dyscypliny finansowo — budzetowej oraz zasad prawidlowej
i oszczgdne] gospodarki budzetowej,

3. Wykonywanie dyspozycji Srodkami pienigznymi,

4. Dokonywanie wstepnej kontroli zgodnosci operacji gospodarczych 1 finansowych zplanem
finansowym,

5. Dokonywanie wstepnej kontroli kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw dotyczacych operacji
gospodarczych i finansowych,

6. Planowanie $rodkéw budzetowych,

7. Dokonywanie zmian w budzecie na podstawie decyzji kierownika i jednostki nadrzgdne;,

8. Opracowanie zakladowego planu kont,

9. Przyjmowanie i rejestrowanie rachunkéw 1 faktur dotyczacych zobowigzan i naleznosci
budzetowych,

10. Prowadzenie kont $rodkow trwalych,

11. Sporzadzanie sprawozdan statystycznych,

12. Uzgadnianie obrotow i sald kont analitycznych i syntetycznych,

13. Opracowanie materialéw do projektu budzetu jednostki,

14. Prowadzenie ewidencji wydatkéw i dochodéw budzetowych ]ednostkl

15. Prowadzenie planéw wydatkow budzetowych jednostki , . .

16. Obliczanie wynagrodzen, skladek na ubezpieczenie spoleczne, sktadek na fundusz pracy
i prowadzenie w tym zakresie dokumentacji,

17. Archiwizacja dokumentacji ksiggowe;,

18. Wykonywanie innych obowigzkéw zleconych przez Kierownika Srodomskowcgo Domu
Samopomocy w Gaju. g , :

VII. Wym agane dokumenty:

1. List motywacyjny.,. ,

2. Zyciorys — CV z dokladnym oplsem przebiegu | pracy zawodowej,

3. Kwestionariusz oscbowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie - wzor dokumentu dostepny
w BIP ( zaktadka — pomoc spoleczna / §ds),

4. Kserokopie swiadectw pracy z dotychczasowych migjsc pracy, wymaga si¢ by dokumenty zostaty
potwierdzone za zgodnosé z oryginalem przez kandydata,

5. Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie 1 dodatkowe kwalifikacje, wymaga si¢
by dokumenty zostaly potwierdzone za zgodnos$¢ z oryginalem przez kandydata,

6. O$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosei prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych
- wzdr - dokumentu dostgpny w. BIP ( zakladka - pomoc. spoleczna / &ds),
7. Oswiadczenie o nie skazaniu prawomocnym wyrokiem sgdu za przestepstwo przeciwko mieniu,
przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko dzialalnoéci instytucji panstwowych oraz samorzadu
terytorialnego,. przeciwko wiarygodnosci dokumentéw  lub za przestepstwo skarbowe

- wzor .. dokumentu dostgpny w BIP (zakladka - pomoc spoleczna [/ 4ds),
8. Oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajgce na wykonywanie pracy na danym stanowisku
- wzor dokumentu dostgpny w BIP (zakladka -~ pomoc spoleczma /  Sds),

9. Kserokopie dokumentéw potwierdzajace znajomosé jezyka polskiego ( dotyczy obywateli UE oraz
obywateli panstw, ktorym na podstawie umoéw migdzynarodowych lub przepisow prawa
wspolnotowego przystuguje prawo zatrudnienia na terytorium RP),

10. Zaswiadczenic kandydata o. wyrazeniu zgody na przetwarzame danych osobowych
dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji - wzér dokumentu dostepny w BIP
(zakladka — pomoc spoleczna / §ds), ‘ . -

11. Oswiadczenie. o  sposobie - odbioru dokumentéw po  zakonczonym  naborze
- wzor dokumentu dostepny w BIP (zaktadka — pomoc spoleczna / §ds), :




12. Oswiadczenie o zapoznaniu si¢ z klauzulg informacyjng - wzér dokumentu dostgpny
w BIP (zakladka - pomoc spoleczna / §ds),
13. Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych) informujg, ze:

1) Administratorem zebranych danych jest: Srodowiskowy Dom Samopomocy w Gaju,
97 — 570 Przedborz,

2) Inspektorem Ochrony Danych Osobowych jest: Arkadiusz Zargbski , kontakt nr tel. 786816337,

3) Dane beds przetwarzane do przeprowadzenia postgpowania konkursowego na kandydata
na stanowisko Glownego ksiggowego,

4) Podanie danych jest obowigzkowe i wynika z Ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U., z 2018r. poz. 1260).

5) Dane osobowe przetwarzane sg na podstawie przepisOw prawa, przez okres niezbegdny
do realizacji postgpowania konkursowego. Okres przechowywania oferty kandydata, ktoremu nie
powierzono stanowiska objetego konkursem, wynosi 90 dni od dnia zakonczenia procedury
rekrutacji. Jezeli po tym okresie kandydat nie zgiom si¢ po odbior dokumentow, podlegaja one
komisyjnemu zniszczeniu.

6) Kandydat na stanowisko, .o ktorym mowa w ogioszemu ma prawo do. zadania dostegpu do tresci
danych osobowych, ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania lub o prawie
do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze o prawie do przenoszenija danych.

7) Kandydat na stanowisko, o ktorym mowa w ogloszeniu ma prawo. wnies¢ skarge do organu
nadzorczego - Prezesa Urz¢du Ochrony Danych Osobowych, jezeli uzna, ze przetwarzame danych
osobowych jego dotyczqcych narusza przepisy cytowanego rozporzadzenia. -

W . miesigcu  poprzedzajgcym datg upublicznienia o'glos‘zenié . wskaznik  zatrudnienia. os6b
niepelnosprawnych w Srodowiskowym Domu Samopomocy w Gaju , w rozumieniu przepisow ustawy
o rehabilitacji zawodoweJ i spolecznej oraz zatrudnieniu oséb niepelnosprawnych, wynosi mniej
niz 6%. : 55

Wyma'gane, “dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w zamkniete] kopercie. z dopiskiem:
»Dotyczy naboru na wolne stanowisko - glowny ksiggowy w Srodowiskowym Domu Samopomocy
w Gaju” osobiscic - lub przestaé poczta na adres: Srodowiskowy Dom Samopomocy w Gaju,
97 — 570 Przedborz w terminie do dnia 10 maja 2023 r. do godz. 15%.

Aplikacje, ktore wplyna do SrodOWIskowego Domu Samopomocy w GaJu po wyzej okreslonym
terminie nie bedg rozpatrywane. i

Informacja o wyniku naboru bedzie urrucszczona na strome mternetowe] Biuletynu Informac_u
Publicznej Urzqdu Micjskiego w Przedborzu www bip.przedborz.pl / pomoc spoleczna / $ds
oraz na tablicy informacyijnej Srodowiskowego Domu Samopomocy w Gaju

Osoby, ktore spelniag wymagania formalne zostana zaproszone do II etapu rekrutacji, jakim Jest test
i rozmowa kwalifikacyjna.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegotowe CV (z uwzglednieniem dokiadnego
przebiegu kariery zawodowej), powinny byé podpisane przez kandydata.

p.o. Kierownika
Srodowiskowego Domiu

‘ ' Samapo )‘nw w Gaju
Gaj, dnia 27.04.2023r. o | o ﬁg@ﬂa Siiz




