BURNMISTRZ
TA PRZEDBORZA
- Zarzgdzenie Nr 0050.12.2023

Burmistrza Miasta Przedborza
z dnia 31 stycznia 2023 roku

w sprawie ustalenia harmonogramu czynnosci w post¢gpowaniu rekrutacyjnym oraz
postepowaniu uzupelniajacym na rok szkolny 2023/2024 do publicznych przedszkoli,
oddzialéw przedszkolnych przy szkolach podstawowych i klas pierwszych publicznych
szkol podstawowych prowadzonych przez Gming Przedborz

Na podstawie art. 154 ust. 1 pkt. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe
(t.j. Dz. U. 2021r. poz. 1082 z p6zn. zm.) oraz art. 7 ust. 1 pkt. 8, art. 30 ust. 1 i art. 31 ustawy
z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 40) zarzadza si¢, co
nast¢puje:

§ 1. Ustala si¢ harmonogram czynnosci w postgpowaniu rekrutacyjnym oraz post¢powaniu
uzupelniajacym na rok szkolny 2023/2024 do publicznych przedszkoli, oddziatow
przedszkolnych przy szkotach podstawowych prowadzonych przez Gmine Przedborz,
w brzmieniu stanowigcym Zalacznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Ustala si¢ harmonogram czynnosci w postgpowaniu rekrutacyjnym oraz postepowaniu
uzupelniajagcym na rok szkolny 2023/2024 do szkét podstawowych prowadzonych przez
Gming¢ Przedborz, w brzmieniu stanowigcym Zatgcznik Nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Podaje si¢ W Zatgczniku Nr 3 do publicznej wiadomosci kryteria brane pod uwage
w postepowaniu rekrutacyjnym 1 w postgpowaniu uzupelniajgcym oraz dokumenty niezbedne
do potwierdzenia spelnienia kryterium.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ dyrektorom publicznych przedszkoli, oddzialéw
przedszkolnych przy szkolach podstawowych i szkét podstawowych dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Przedbérz.

§ S. Zarzadzenie podlega podaniu do publicznej wiadomosci poprzez ogloszenie w Biuletynie
Informacji Publicznej oraz wywieszeniu na tablicy ogloszen w Urzedzie Miejskim
w Przedborzu.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zalacznik Nr 3
do Zarzadzenia Burmistrza Miasta Przedborza Nr 0050.12.2023
z dnia 31 stycznia 2023 .

L.p. | KRYTERIA DODATKOWE LICZBA PUNKTOW
1. |obydwoje rodzice/opiekunowie prawni dziecka pracuja zawodowo, prowadzg gospodarstwo rolne,
prowadza dziatalno$¢ gospodarcza lub studiujg w systemie dziennym 10 pkt

2. | rodzic/opickun prawny dziecka, samotnie wychowujacy dziecko, pracuje zawodowo, prowadzi
gospodarstwo rolne, prowadzi dzialalnos¢ gospodarcza lub studiuje w trybie dziennym 10 pkt

3. | rodzenstwo dziecka uczgszcza do przedszkola, oddziatlu przedszkolnego lub szkoly podstawowej
zlokalizowanego w tej samej miejscowosci, w ktorej dziala przedszkole /oddziat przedszkolny S pkt

4, |przedszkole/oddziat przedszkolny znajduje si¢ w tej samej miejscowosci, w ktorej pracuje
rodzic/opiekun prawny dziecka 5 pkt

5, |rodzice dziecka zadeklarowali korzystanie przez dziecko z oferty przedszkola/oddziatu przedszkolnego

(poza czasem realizacji podstawy programowej w wymiarze 5 godzin) powyzej 1 godziny dziennie 5 pkt
L.p. |Dokumenty stwierdzajace spelnienie kryteriow dodatkowych Zaznacz odpowiedz
znakiem x

1. |zaswiadczenie zakladu pracy o zatrudnieniu, zaswiadczenie uczelni o nauce, zaswiadczenie
z odpowiedniego rejestru lub ewidencji potwierdzajace prowadzenie dziatalnosci gospodarczej - wydane
nie wezesniej niz 1 miesige przed zlozeniem wniosku, w przypadku prowadzanie gospodarstwa rolnego
nakaz platniczy (decyzja) o podatku rolnym na dany rok;

2. | deklaracja rodzica w karcie zgloszenia dziecka




Zalgcznik Nr 2
do Zarzadzenia Burmistrza Miasta Przedborza Nr 0050.12.2023
z dnia 31 stycznia 2023 r.

HARMONOGRAM CZYNNOSCI W POSTEPOWANIU REKRUTACYJNYM ORAZ POSTEPOWANIU UZUPELNIAJACYM SZKOL PODSTAWOWYCH
PROWADZONYCH PRZEZ GMINE PRZEDBORZ

L.p. Czynnos¢é Postepowanie rekrutacyjne Postepowanie uzupelniajace
1. |Ztozenie wniosku o przyjecie do szkoly podstawowej wraz z
dokumentami potwierdzajacymi spelnianie przez kandydata| 01.03.2023 r.- 31.03.2023 r. 09.05.2023 r. — 21.06.2023 r.
warunkow lub kryteriow branych pod uwage w postgpowaniu
rekrutacyjnym.
2. | Weryfikacja przez komisj¢ rekrutacyjna wnioskéw o przyjgcie
do szkoly podstawowej i dokumentow potwierdzajacych| 03.04.2023 r. —12.04.2023 r. 22.06.2023 r. - 29.06.2023 r.

spetnianie przez kandydata warunkow lub kryteriéw branych
pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym, w tym dokonanie
przez przewodniczacego komisji rekrutacyjnej zgodnie z
obowigzujacymi przepisami.

3. |Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje rekrutacyjna

listy kandydatéw  zakwalifikowanych i  kandydatow 13.04.2023 r. 30.06.2023 r.
niezakwalifikowanych.
4. |Potwierdzenie przez rodzica kandydata woli przyjecia w postaci
pisemnego o$wiadczenia. 13.04.2023 r. — 20.04.2023 r. 29.06.2023 r.- 03.07.2023 r.
5. |Podanie do publicznej wiadomosci przez komisj¢ rekrutacyjng 24.04.2023 r. 05.07.2023 r.

listy kandydatoéw przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych.




Zalacznik Nr 1
do Zarzadzenia Burmistrza Miasta Przedborza Nr 0050.12.2023

z dnia 31 stycznia 2023 r.

HARMONOGRAM CZYNNQSCI W POSTEPOWANIU REKRUTACYJNYM ORAZ POSTEPOWANIU UZUPELNIAJACYM DO PUBLICZNYCH
PRZEDSZKOLI, ODDZIALOW PRZEDSZKOLNYCH PRZY SZKOLACH PODSTAWOWYCH PROWADZONYCH PRZEZ GMINE PRZEDBORZ

Czynnosé

Postepowanie rekrutacyjne

Postepowanie uzupelniajace

Ztozenie wniosku o przyjecie do publicznego przedszkola, oddziatu
przedszkolnego wraz z dokumentami potwierdzajagcymi spelnianie
przez kandydata warunkow lub kryteriéw branych pod uwage w
postepowaniu rekrutacyjnym,

01.03.2023 r.- 31.03.2023 r.

09.05.2023 r. - 21.06.2023 r.

Weryfikacja przez komisje rekrutacyjng wnioskow o przyjecie do
publicznych przedszkoli, oddziatéw przedszkolnych przy szkotach
podstawowych i dokumentdéw potwierdzajacych spelnianie przez
kandydata warunkéw lub kryteriéw branych pod uwage w
postgpowaniu rekrutacyjnym, w tym dokonanie przez
przewodniczgcego komisji rekrutacyjnej zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

03.04.2023 r. — 12.04.2023 r.

22.06.2023 r. — 29.06.2023 .

Podanie do publicznej wiadomosci przez komisj¢ rekrutacyjna listy
kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow
niezakwalifikowanych.

13.04.2023 r.

30.06.2023 r.

Potwierdzenie przez rodzica kandydata woli przyjecia w postaci
pisemnego o$wiadczenia.

13.04.2023 r. - 20.04.2023 r.

29.06.2023 r.- 03.07.2023 .

Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje rekrutacyjna listy
kandydatow przyjetych i kandydatow nieprzyjetych.

24.04.2023 r.

05.07.2023 r.




